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Helyi Esélyegyenl&ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmaédrél és az Esélyegyenl6ség El6mozditasardl sz616 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenl@ségi
mentorokrél szolé 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenl&ségi program
elkészitésének részletes szabalyairdl szélo 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Enese
Kdzség Onkormdnyzata Esélyegyenl8ségi Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében
szlikséges feladatokat.

Az 6nkormanyzat vdllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl&ségi Programmal 6sszehangolja
a telepulés mdas dokumentumait!, valamint az énkormanyzat fenntartdsdban 1évd intézmények
mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a kdznevelés allami és nem allami intézményfenntartdira.
Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlGségi Program megalapozasat szolgalja.

Enese Kozség Onkormdnyzatdnak célja, hogy minden lakdja szdmara elérhetévé tegye a
kozszolgaltatasokat, biztositsa az id6sek, a fogyatékkal él6k és a hatranyos helyzetli polgarok
esélyegyenlGségét az élet kiilonboz6 teriletein. Ennek érdekében, a fenti célok minél hatékonyabb
és eredményesebb megvaldsitdsa érdekében megalkotja a helyi esélyegyenlGségi programjat. A
program tartalmazza a helyzetelemzést és az erre épil6 cél- és feladat-meghatarozasokat, valamint
azok megvaldsitdsdanak (temezését. Az esélyegyenlGségi program a telepilésen feltart
esélyegyenl6ségi problémakra reagal, és beavatkozasokat tartalmaz azok kezelésére.

A helyzetelemzés célja annak megallapitdsa, hogy a Enese telepilésen él6 hatranyos helyzet(
tdrsadalmi csoportok a teljes lakossaghoz viszonyitva milyen jovedelmi, foglalkoztatasi, képzettségi,
szocialis, lakhatasi, terileti, egészségligyi mutatdkkal rendelkeznek, és ezek alapjan milyen

esélyegyenl6tlenségi problémakkal kiizdenek.

1 Koéltségvetési koncepcié, Gazdasagi program, Szolgaltatistervezési koncepcid, Telepiilésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcio
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A telepilés bemutatasa

Enese telepiilés Magyarorszag északnyugati részén, a Rabakoz — Tékoz — Hansag talalkozasanal,
Gyo6rt6l 17 km-re nyugatra, Csornatdl 14 km-re keletre helyezkedik el. Megkézelithet6 a 85-0s

féuton, M85-6s Uton, illetve a Gy6r—Sopron-vasutvonalon.

(
oA A T i T .
RSy [ sEzantmibaly

A-S’J:I': w’;'@}:\ A /ﬂf Harait

A kozség 6000 éves multtal blszkélkedhet. Az elsé irdsos feljegyzés 1270-b6l vald, amikor
majorsagként emlitik a falut. Birtokosa az Enessey csalad. A kozépkor folyaman tobb formaban
szerepel a telepiilés neve: 1368-ban Inse néven szerepel egy hatarjaroé levélben, 1476-ban Enese.

A falu sokat szenvedett a torok hddoltsag idején, a Bécs felé vonuld seregek tobb alkalommal is
felégették. Egy 1691-ben keletkezett kanonoki latogatasi jegyz6konyv Enesét még mindig az
elpusztitott falvak kozott emliti.

A 16. szazadi jelent6sebb birtokosok — természetesen az Enesseyek mellett — a gréf Cseszneky és
Szapary, valamint Ivanyos csaladok. A 18. szazad madsodik felében mdr a Hrabovszky, Mesterhazy,
Nagy és Székely csalddok szerepelnek birtokosként — az Enesseyek mellett. Az 1848—49-es forradalom
és szabadsdgharc hirei eljutottak a faluba, a kozség esperese barati és levelez§ viszonyban allt
Kossuth Lajossal. Megalakult a K6zségi Honvédelmi Egylet, megrendelték Kossuth Hirlapjat.

A szabadsagharc bukdsa utan Enese 0nalld tanitdi allast szerezhetett. Nagy valtozast jelentett a
kozség életében Hetvényi Istvan tanitd érkezése 1860-ban. Az 6 miikddésének eredményeként az
enesei iskolat a legjobbak kozé soroltak a megyében.

Fontos esemény volt a kozség életében a vasutallomas megnyitasa 1870-ben. Enesének gézmalma is
volt, melyet 1907-ben vettek nyilvantartasba. Az elsé vilaghaboruban 23 katona vesztette életét. A

Nagyatadi-féle foldreform kovetkeztében 42 hazhelyet mértek ki. A vildghaboriban elesett hdsok
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emlékét emlékmd 6rzi a falu kdzpontjdban. A kivald foldrajzi adottsagokkal rendelkezé telepiilés a
masodik vilaghaboru utan megduplazta lakéinak szamat.

Forras: www.enese.hu

A kozség gazdasagi élete

A Gydri jaras tarsadalmi, gazdasagi és kulturalis életében Gyér jelenléte egyértelmiien meghatarozo.
A jards az orszag egyik legfontosabb, Eszaknyugat Magyarorszdgon meghatdrozé sulyl varosi
agglomeracidjaként foghaté fel, melynek kdzpontja a csaknem 130 ezer lakosli Gydr, a Nyugat-
magyarorszagi Régiod legnépesebb, hazank 6. legnagyobb varosa.

A jaras falvai jellemz6en a kdozepes- és nagyfalvak kategdridjaba esnek, kisebb telepiiléseket az északi,
északnyugati teriileteken, a Mosoni- és a Nagy-Duna térségében taldlunk. Mind a kisebb, mind a
nagyobb telepilésekre jellemz6 az ,alvételepiilés” jelleg. A Gy6ri jards a foglalkoztatottsag
szempontjabél igen kedvezd helyzetben van, a munkanélkiiliek ardnya orszdgos és regionalis
viszonylatban is a legalacsonyabbak k6z6tt van; néhany teriileten szakemberhiany jelentkezik. A jaras
telepilésein a helyi foglalkoztatas — néhany kivételtél eltekintve — alacsony szintlinek mondhato, az
aktiv népesség fele-kétharmada GyGrben, illetve mas kornyezé varosokban (pl. Csorna) taldl
megélhetést.

Enese kedvezd foldrajzi fekvése kovetkeztében ipartelepitésre kijelolt teriletekkel rendelkezik. A
telepilésen m(ikod6 legtobb foglalkoztatottat alkalmazé cég a KACO Hungaria Kft. 1996-ban
telepedett le a kozségben. A vallalat az autdipar beszallitéja. Mas jelent&sebb vallalkozasok: Bodd Kft
(szallitmanyozasi kereskedelem), Enese-Hus Kft (husfeldolgozas), KITIPO Epité Kft, Power Transport
Hungaria Kft, Bézso Trafik Bt, Szlovacsek Imre (vasszerkezetgyartds), Gy6ri AFESZ (kiskereskedelem).

Forras: www.gyorikisterseg.hu, www.enese.hu
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A telepiilés demogrifiai helyzete

Allandé népesség szama (1870-2011)
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Forras: KSH

A kivalé foldrajzi adottsagokkal rendelkez6 telepiilés a mdsodik vildghabord utdn megduplazta
lakdinak szamat, csucspontjat 2009-ben érte el 1804 fével. Az elmult két évtizedben a népességszam

1700-1800 f6 kozott allanddsult.

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén

, F6 . .

Ev (TS 0101) Valtozas
2012 1745 bazis év
2013 1749 100,2%
2014 1734 99,1%
2015 1749 100,9%
2016 1761 100,7%
2017 1771 100,6%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Lakonépesség
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Forras: TelR, KSH-TSTAR

A vizsgalt idGszakban Enese kozség lakossagszama ndétt. A 2012. évhez képest a telepilés

lakdnépessége 26 fével né6tt, ami

népességszam tekintetében stagnalas varhaté.

1,5%-0s népességgyarapoddast jelent. A tovabbiakban a

2.1. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2017-es év

adatai)
Az allandé népességbdl
o a megfelel6 korcsoportu
Fo 1. 2 2 7
Kor - nék és férfiak aranya
orcsopo (%)
Osszesen | Férfiak N6k
Férfiak | NGk
erfiak] NOK 1 150301) | (T50303) | (TS 0304)
Allandé népesség szama (férfiak TS 0300, nék 872 918 1790 48,72% 51,28%
TS 0302)
0-2 évesek (Osszes szama TS 0305, aranya TS 24 1,34%
0316)
0-14 éves (férfiak TS 0306, n6k TS 0307) 147 138 285 8,21% 7,71%
15-17 éves (férfiak TS 0308, nék TS 0309) 26 26 52 1,45% 1,45%
18-59 éves (férfiak TS 0310, n6k TS 0311) 535 525 1 060 29,89% 29,33%
60-64 éves (férfiak TS 0312, nék TS 0313) 59 68 127 3,30% 3,80%
65 év feletti (férfiak TS 0314, n6k TS 0315) 105 161 266 5,87% 8,99%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Allandé népesség - nék életkori megoszlasa

B 0-14 éves (férfiak TS 0306,
nék TS 0307)

m 15-17 éves (férfiak TS
0308, n6k TS 0309)

m 18-59 éves (férfiak TS
0310, n6k TS 0311)

60-64 éves (férfiak TS
0312, n8k TS 0313)

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

W 0-14 éves (férfiak TS 0306,
nék TS 0307)

W 15-17 éves (férfiak TS
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W 18-59 éves (férfiak TS
0310, n6k TS 0311)
60-64 éves (férfiak TS
0312, n6k TS 0313)

65 év feletti (férfiak TS
0314, n6k TS 0315)

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Enese korfaja (2011)
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Forras: KSH

2.2. szamu tablazat - 15-17 éves gyermekek szama

R F6 Viltozas
2001 | 2011 F6
15 éves gyermekek szama 22 17 -5
16 éves gyermekek szama (TS 0501) 24 16 -8
17 éves gyermekek szama (TS 0502) 29 27 -2
Osszesen 75 | 60 -15

Forras: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok
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3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti allandé 0-14 éves koru allando o .
E . P . 2 Oregedési index (%)
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) (TS 0401)
(TS 0328) (TS 0327)
2012 216 284 76,06%
2013 227 288 78,82%
2014 228 277 82,31%
2015 238 274 86,86%
2016 246 274 89,78%
2017 266 285 93,33%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedésiindex (%)
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Forras: TelR, KSH-TSTAR

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és
Allandé jellegii o  elvandorlasok
Ev odavandorlas Elvandorlas Bl | kulon,bsegenek 10,00
(TS 0601) (TS 0600) allando Iak?sra vetitett
szama
(TS 0602)

2012 43 47 -4 -2,2
2013 38 41 -3 -1,7
2014 34 60 -26 -14,6
2015 74 74 0 0
2016 53 47 6 3,4
2017 59 51 8 4,5

Forrés: TelR, KSH-TSTAR
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Belfdldi vandorlasok egyenlege (f6)
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Forrés: TelR, KSH-TSTAR

5. szamu tdblazat - Természetes szaporodas

3 R . o . Természetes
Ev Elvesziiletések szama Haldlozasok szama S EEe )
(TS 0701) (TS 0702) (TS 0703)
2012 13 9 4
2013 7 6 1
2014 10 7 3
2015 5 11 -6
2016 11 11 0
2017 9 10 -1

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Természetes szaporodas (f&)

27 I
o .

T T T T
2012 2013 2014 2016 !—‘

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A Magyarorszagon jellemz6 népességcsokkend tendencia a rendszervaltast kovets években Enese kdzségre
nem jellemzG8, s6t ebben az id6szakban a népességszam még novekedett is. A demografiai adatokbdl
megallapithatd, hogy tovabbi névekedés nem, inkabb a népességszam stagnalasa varhato.

A telepiilés népességének korosszetétele kedvez6nek mondhatd, de az adatokbdl a lassu Oregedés jelei is

kiolvashatdk, amit a telepulés korfaja és 6regedési indexe is hiien tikroz. A harang alaku korfa: a stagnalo
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népesség korfaja — itt a fiatalok és a kozépkoruak aranya kozel egyforman magas, a korfa csak az id6s
népességnél keskenyedik el és veszi fel jellegzetes, haranghoz, méhkashoz hasonld formajat.

A népesség korosszetételében lényeges valtozas figyelheté meg. Ezt a folyamatot szemlélteti az 6regedési
index. 2012-ben ez az Oregedési index értéke 76 volt, 2017-ben 93-ra nétt, ami annyit jelent, hogy 100
gyermekre (0-14 év) 93 idGskoru (65 év feletti) lakos jutott. 2012-2017 k6z06tt ezek az aranyok romlottak. A
14 éven aluliak létszama 1 fével emelkedett, ezzel parhuzamosan a 65 év felettiek szama 50 fGvel
emelkedett.

A telepilésen az allandé népesség mutatdi szerint 2017-ben a fiatal és kozép korosztdlyok korében
férfitobblet tapasztalhaté, a 60 év feletti korosztalyokndl azonban markansan jelentkezik a nétobblet.
Ennek oka a nék magasabb véarhatd atlagéletkora. 2011-ben a sziiletéskor varhatd atlagos élettartam
Magyarorszagon a nék esetében 77,9, a férfiaknal pedig 70,1 év.

A 2011-es népszamlalasi adatok szerint a lakossag 1,64%-a (32 f6) tartozott valamilyen nemzetiséghez: a
legnagyobb nemzetiség a német 12 6, mellettik még romanok (9 f6) és ciganyok (8 f6) is élnek a

telepiilésen.

10
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Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenlGségi program a telepilés teriiletén él6 hatranyos helyzet( csoportokra iranyul, akik szamara
a sikeres élet és tarsadalmi integracio esélye a helyi tarsadalmat célzé fejlesztések és beruhazasok ellenére
korlatozott marad a kilonb6zé teriileteken jelentkezd hatranyaikat kompenzald esélyegyenlségi
intézkedések nélkil. Az esélyegyenlGségi terv alapjat képezé mddszertani segédlet potencidlisan kiemelt
hatranyos helyzet(i tarsadalmi csoportnak tekinti a mély szegénységben él6ket és a romakat, a
gyermekeket, a n6ket, az idGseket és a fogyatékkal él6 személyeket. Az esélyegyenl6ség érvényesiilésének
problémaja a tovdbbi hatrdnyos helyzet(i tarsadalmi csoportok, kiilonbdz6 élethelyzetben 1évé egyének
esetében is felmerilhet. Ennek megfelel6en az esélyegyenléségi program altal célzott hatranyos helyzetl
tdrsadalmi csoportok kore a helyi sajatossagokra reagdlva — az esélyegyenlGségi torvény szempontjait
figyelembe véve — bévithet6.

Az esélyegyenl6ség minden allampolgar szdmara fontos érték. Az esélyegyenlGség érvényesitése nem
pusztan kévetelmény, hanem az 6nkormanyzatoknak is hosszu tavu érdeke, hiszen azt a célt szolgélja, hogy

mindenkinek esélye legyen a munkavallalasra, a karrierre, a j6 minGségl szolgaltatasokra — fliggetlendil

attoél, hogy né vagy férfi, egészséges vagy fogyatékkal él, milyen a szarmazdasa vagy az anyagi helyzete.

11
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Célok

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program atfogd célja

Enese telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenl6ségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja: az
egyenlé banasmadd, és az esélyegyenléség biztositasanak kovetelményét, a kdzszolgdltatdsokhoz torténd
egyenlé hozzaférés elvét, a diszkrimindcidmentességet, szegregaciomentességet, a foglalkoztatds, a
szocialis biztonsdg, az egészségligy, az oktatds és a lakhatds terliletén a helyzetelemzés soran feltart
problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az évoda
kivételével — érint6 intézkedések érdekében egylttmiikoédik az intézményfenntartd kozpont terileti

szerveivel (tankerilettel).

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenl@ségi szempontbdl fokuszban 1évé célcsoportokba tartozdok szamat és aranyat, valamint
helyzetét a teleplilésen. E mellett célunk a célcsoportba tartozdokra vonatkozdan attekinteni a
szolgaltatasokhoz torténd hozzaférésik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6
problémakat. Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét elGsegité feladatokat, és
azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6 bandsmaod érdekében.

A célok megvaldsitdsdnak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett Utemezését az HEP IT

tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenlfségi célcsoportokhoz tartozdk helyzetének javitasa
szempontjabdl. Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egylttmikodési rendszernek a feldllitasat, amely a
programalkotas és végrehajtds soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellenérzés-értékelés,
kiigazitds tdmogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolédd tematikus

munkacsoportokat.
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

77

1.1 A program készitését elGird jogszabalyi kérnyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenld banasmodrdol és az esélyegyenlGség
elémozditasardl sz6lé 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elGirasai alapjan végeztik. A program
elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

e a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrol” szélé 321/2011. (XI11.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl&ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

* a helyi esélyegyenl8ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szolé 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet

e alapjan alkalmaztuk, kiilénos figyelmet forditva a

* a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szél6 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban: Mo6tv.)

e aszocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl sz6lé 1993. évi lll. torvény (tovabbiakban: Szt.)

e a foglalkoztatas elGsegitésérél és a munkanélkiliek ellatasardl szélé 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

e anemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi térvény)

e az egészségligyrdl sz6lo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eltv.)

e a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatdsrol szold 1997. évi XXXI. térvény (tovabbiakban:
Gyvt.)

e anemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.) elGirasaira.

Az egyenl6 banasmaodrdl és az esélyegyenlGség el6mozditdsardl sz6l6 2003. évi CXXV. torvényben foglalt
helyi esélyegyenl6ségi programok intézkedései kapcsolddnak a kovetkez6kben felsorolt, EU és nemzeti
szint{ stratégiakhoz, agazati politikdkhoz: EU 2020 stratégia, Nemzeti Reform Program, Nemzeti Tarsadalmi
Felzarkdzasi Stratégia, ,Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia, Roma Integracié Evtizede Program,
Nemzeti Ifjusagi Stratégia.

A telepllési onkormanyzat az éallamhaztartas alrendszereibGl, az eurdpai unids forrasokbdl, illetve a
nemzetkozi megallapoddas alapjan finanszirozott egyéb programokbdl szarmazd, egyedi dontés alapjan
nyujtott, palyazati Uton odaitélt tdmogatasban csak akkor részesiilhet, ha az Ebktv. rendelkezéseinek
megfeleld, hatalyos helyi esélyegyenlGségi programmal rendelkezik [Ebktv. 63/A § (6))].

Az Eurdpai Regiondlis Fejlesztési Alapra, az Eurdpai Szocidlis Alapra és a Kohéziés Alapra vonatkozd

szabalyozas (1083/2006/EK rendelet) kiemel két olyan tamogatdsi alapelvet, amelyet minden palyazat
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tervezése, elbirdlasa és végrehajtasa soran figyelembe kell venni: az esélyegyenlGséget és a fenntarthaté
fejlédést. A két alapelv érvényesiilt az Uj Széchenyi Terv, valamint az egyes Operativ Programok tervezése
soran, és érvényesil a dontéshozas és végrehajtas intézményrendszereiben, valamint érvényesiteni kell a

kivalasztas jogosultsagai és értékelési szempontjai kdzott is.

1.2 Az esélyegyenlGségi célcsoportokat érint6 helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

* Enese Kdzség Onkormanyzat KépviselS-testiiletének 11/2015. (X1.06.) nkormanyzati rendelete
az egyes szocidlis ellatasokrol
*  Enese Kézség Onkormanyzat KépviselS-testiiletének 52018. (X1.28.) dnkormdnyzati rendelete az
étkezési téritési dijak megallapitasardl
* Enese Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 7/2016. (X1.08.) &nkormanyzati rendelete
az egészséglgyi alapellatasok korzeteinek megallapitasardl
A képviselG-testiilet telepiilési tamogatds keretében szocialis alapon tébbféle tdmogatdst nyujt:

a) Rendkiviili telepiilési tamogatdsra az a kérelmezé jogosult, akinek csalddjdban egy fére juté havi
jovedelem nem haladja meg az oOregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 150 %-at,
egyedil él6 személy esetén a havi jovedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori
legkisebb 6sszegének 200 %-at, és egylittmikodik a Csaladsegité Szolgdlattal.

b) Meéltanyossagbdl nyijtott telepiilési tamogatds kiilonds méltanylast érdemlé esetben nyujthatd.
Osszege nem haladhatja meg a 30.000 Ft-ot.

c) Temetési kiltségekhez nyljtott telepiilési tamogatds azon eltemettetd részére nyujthatd, akinek
csaladjaban az egy f6re juté havi jovedelem nem haladja meg az oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb 6sszegének az 6tszordsét. A tdmogatasi 6sszeg 30.000 Ft.

Az 6nkormanyzat méltdnyossaghodl koztemetést biztosithat.
Enese Kézség Onkormdnyzata a személyes gondoskodds korébe a szocidlis alapszolgaltatdsok koziil az
étkeztetést, a hazi segitségnyljtast és a csalddsegitést a kdnyi székhelyl Szocidlis és Gyermekjéléti
Alapszolgaltatasi Kozponton keresztil latja el.

Forras: www.enese.hu, www.njt.hu

14



ENESE K6ZSEG HELYI ESELYEGYENLOSEGI PROGRAMJA

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsoldddas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal
2013-ban a telepiilés elfogadta esélyegyenlGségi programjat, melyben szdmba vette a kozség demogréfiai
jellemzdéit, a lakosok szocidlis helyzetét, kiilonos tekintettel az id6sekre. Vizsgalta a telepiilés kdzoktatasat,
sport-és kulturalis életét.

A telepillés Helyi Esélyegyenl&ségi Programja a kovetkez6 telepiilési dokumentumokkal hozhaté
kapcsolatba:
e Koltségvetési koncepcid — itt kerlilnek rogzitésre a szocialis ellatds keretszamai

e Gazdasagi program — tartalmazza a telepulésfejlesztési elképzeléseket, fdokuszalva a
munkahelyteremtésre, az egyes kdzszolgaltatasok biztositasanak és fejlesztésének lehetségeit.

e Pedagdgiai program — tartalmazza a telepuilés kozoktatdsi helyzetképét, fejlesztési célkitlizéseket.
Kilon fejezet foglalkozik a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet( tanuldkkal, gyermekekkel.

e Telepiilésrendezési terv — telepilésiink nagytdvlati mdszaki-fizikai szerkezetét meghatarozé és
befolydsold tervdokumentum, amely biztositja a terileti adottsagok és eréforrasok hosszu tavu
hasznositasat és védelmét, az dkoldgiai elvek érvényesitését, a mlszaki-infrastrukturalis haldzatok
O0sszehangolt elhelyezését és a teriilet felhaszndlas rendszerét, optimalis hosszi tava terileti
szerkezetét.

e Telepiilésfejlesztési koncepcid — tartalmazza a helyi telepiléspolitikai elképzeléseket és
célkitlizéseket. A telepilésre kiterjed6 tarsadalmi, gazdasdagi, tervezési és megvaldsitasi
tevékenységek Osszessége, melyek a lakossag életmindségének, elladtasi és kornyezeti viszonyainak
javitasat, a telepilések gazdasdganak, mdszaki-fizikai allomanyanak gyarapodasat, folyamatos

megujitasat, természetes és épitett kornyezetének védelmét szolgaljak.

A hazai és unids palyazatokon valé indulas egyik feltétele lesz a telepulések esélyegyenlGségi programjanak
megléte. A telepiilési 6nkormanyzat a tovabbiakban is szeretné az allami és unids forrasokat becsatornazni
a kozség fejlesztésére, ezért elhatdrozta, hogy az egyenl6 bdanasmodrol és az esélyegyenlGség
elémozditasardl szo6lé torvény alapjan 5 évre sz6l6 helyi esélyegyenlGségi programot fogadnak el, melyet

meghatarozott idészakonként fellilvizsgalnak.
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2.2 A helyi esélyegyenl6ségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

A Motv. 87. §-a értelmében a helyi d6nkormanyzatok képvisel6-testiiletei megdllapodhatnak abban, hogy
egy vagy tobb 6nkormanyzati feladat- és hataskor, valamint a polgarmester és a jegyz6 allamigazgatasi
feladat- és hataskorének hatékonyabb, célszerlibb ellatasara jogi személyiséggel rendelkezé tarsulast
hoznak létre.

Az évodai feladatellatast Enese, Gy6rsovényhdz és Fehértd kdzségek onkormanyzatai a Tundérkastély
Ovodan keresztill 1atjak el feladatellatdsi megéllapodds keretében. A székhely évoda Enesén, tagévodak
pedig a tarsult teleptiléseken mikddnek.

Enese kozség csatlakozott a kényi székhellyel m(ikod6 Szocidlis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi
Kézponthoz, amely a telepiilésen a szocialis alapszolgaltatasok koziil az étkeztetést, a hazi segitségnyujtast
és a csaladsegitést Iatja el. A tarsulas neve: Szocialis és Gyermekjéléti Feladatokat Ellatd Tarsulas.

Forras: www.enese.hu

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenlség szempontjabal relevans adatok,
kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa
A telepilési esélyegyenl6ségi program a Szocialis és Munkaligyi Minisztérium 3ltal kiadott Mddszertani
Segédlet és Gyakorlati Utmutaté Helyi Esélyegyenl6ségi Programok Megalkotasahoz, az emberi eréforrasok
minisztere 2/2012. (VI.5.) EMMI rendelete a helyi esélyegyenl&ségi program elkészitésének részletes
szabalyairdl alapjan késziilt.
A helyzetelemzés elkészitéséhez a KSH és a TelR adatbazis, valamint a népszamlalasi adatok szolgaltak
alapul. Emellett a telepiilési onkormanyzat altal szolgaltatott adatok, a teleplilésen tett személyes
latogatasok alkalmaval gy(jtott anyagok és az elektronikus média Enese kozséggel foglakozd oldalai is
hasznos informaciokkal szolgaltak. A terlleti folyamatok attekintése érdekében az egyes mutatdkra
vonatkozd elemzések — az adatok rendelkezésre allasanak fliggvényében — legaldbb 5 éves idGsoron

alapulnak.
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3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos fogalom a
szociolégidban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartésan a
[étminimum szintje alatt élnek és szinte esélylik sincs arra, hogy ebbdél onerébdl kilépjenek. A
mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi hatranyok,
iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és sulyos megélhetési
zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsanak okai tobbek kozt a rendszervaltast kovetden a
munkahelyek megsz(inésére, a munkanélkiliségre, a munkaer6-piaci esélyek szlikiilésére — nem Kkis
részben az oktatas és képzés hidnyossagaira -, a joléti ellatdsok altal kezelni nem tudott egyéni, csaladi
valsaghelyzetekre, a megfelel6 ellatdsokhoz, szolgaltatasokhoz tortén6é hozzaférés hidnyossdgaira
vezethet6k vissza.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a ciganysaggal. Ez nem mas, mint az etnikai és
szocidlis dimenzié Osszemosasa, és ezzel a tarsadalmi kirekesztettségb6l fakadd Osszes probléma
,ciganykérdésként” valdé felfogasa. Fontos azonban tudomdsul venni, hogy a ciganysag és a
mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kdzés metszete, am a ketté nem fedi
teljesen egymast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben él6 ember cigany/roma. Az viszont
kijelenthets, hogy a cigdnyok élete a mélyszegénységtdl fliggetlendl is sokkal inkabb terhelt az Gket
érint6 diszkriminacio rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényesilése miatt.

A magyarorszagi romak kétségkivil az orszag legkiszolgaltatottabb tarsadalmi csoportjai kozé tartoznak.
A mintegy 6-700 ezres roma népesség négyotdde él [étminimum alatt, tobbségiik tarsadalmi és fizikai
értelemben is szegregalt, vagy szegregaldodd teleplléseken, teleplilésrészeken. Lakaskorilményeik
évtizedekre vannak a magyarorszagi atlagtoél, oktatasi és munkaer6-piaci esélyeik jéval alacsonyabbak a
nem romakénal, egészségligyi helyzetiik katasztrofalis.

A nemzeti és etnikai kisebbséghez valé tartozas szenzitiv adatnak mingsdil.
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3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Havi netté atlagkereset®, 2018. I-IV. negyedév

Ezer Ftifvho
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@ Mutatd  — Orszagos atlag

Forras: KSH

A 2018-ban Gydr-Moson-Sopron megyében a teljes munkaidében alkalmazasban allok havi netto
atlagkeresete — a szamviteli nyilvantartasok szerint 226.805 forintot jelentett a csaladi adokedvezmények
figyelembevétele nélkil. Ezek az adatok a régids és orszagos atlagnal is kedvezébbek. Ez elsésorban
Gydrnek, az orszag egyik legfontosabb, Eszaknyugat Magyarorszdgon meghatdrozé sulyd vérosanak

kdszonhetd, ahol a jaras lakossagdnak nagy része is dolgozik.

18



ENESE K6ZSEG HELYI ESELYEGYENLOSEGI PROGRAMJA

Egy lakosra jutd 0sszes netto jovedelem (Ft)

SZJA alapot képezd nettd jovedelem egy allandod lakosra vetitett dsszege.

{c) 2019 Lechner Nonprofit Kft. Késziilt a TelR-rel.
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Magas-illetve alacsony jovedelmiiek aranya (f6)

Az 5 millio Ft feletti adésavon ad6zok szama szédz, 1 millié Fr alatti adésavon addzéra vetitve.

{c) 2019 Lechner Monprofit Kft. Készilt a TelR-rel,
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A Gy6ri jarasban az egy fére jutd nettd jovedelem — koszonhet6 Gy6r szerepének— orszagos
viszonylatban is kiemelkedd. Az enesei nettd atlagkeresetek joval meghaladtak mind az orszagos, mind a
dél-dunantuli régids, s6t még a GySr-Moson-Sopron megyei atlagot is, és nagyjabdl a Gydri jaras
atlagszintjén van. Az atlagkeresetek gyakran nem tikrozik a valds képet, mivel néhany extrém magas
jovedelem jelent6s mértékben novelheti a matematikai atlagot. A grafikonrdl leolvashato, hogy az egy
fére jutd magas atlagkereset ellenére Enesén az adodfizeték egy jelentGs része az alacsonyabb

jovedelemkategdridkba tartozik.
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerg-piaci integracio

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, aranya

3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

15-64 év kozotti allando népesség (f6)

Regisztralt munkanélkiili/nyilvantartott allaskeresék szama (f6)

Ev Férfi NG .. . . .
Osszesen Férfi (TS 0801 N6 (TS 0802 Osszesen

(TS 0803) (TS 0804) ( ) ( )

(TS 0803) F6 F6 F6 % F6 % F6 %
2012 642 656 1298 19 3,0% 33 5,0% 52 4,0%
2013 636 655 1291 6 0,9% 12 1,8% 18 1,4%
2014 635 647 1282 11 1,7% 19 2,9% 30 2,3%
2015 637 637 1274 8 1,3% 13 2,0% 21 1,6%
2016 633 633 1266 8 1,3% 11 1,7% 19 1,5%
2017 620 619 1239 7 1,1% 8 1,3% 15 1,2%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Orszagos munkanélkiiliségi adatok

EV MUNKANELKULISEGI
RATA %
2012 10,9
2013 8,4
2014 7,4
2015 6,1
2016 4,4
2017 4,2

Forras: KSH
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Az allaskeres6k ardnyat a telepilés lakdnépességének 15-64 éves korosztdlyahoz viszonyitottuk.
Altalanossagban elmondhatd, hogy munkanélkiiliségi rata az elmult években jéval az orszagos atlag alatt
alakult. Ez annak is betudhatd, hogy Enese kdzség az orszag egyik legdinamikusabban fejlédé varosanak
kozelében fekszik. 2012 utdn az allaskeres6k aranya 1,2-2,3% kozott mozgott. Ez a trend orszagos

jelenség, mely egyértelmiien kormanyzati intézkedésekre vezethet§ vissza.

3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama korcsoportok

szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/ 2012 2013 2014 2015 2016 2017

nyilvantartott allaskeres6k F6 Osszesen

szama 6sszesen 52 18 30 21 19 15

20 évalatt 15 1002) |‘:’/f 9,(55% O,g% O,g% O,g% O,g% 6,;%
202 S0 T 100 fVO 13,75% 22?2% 16,57% 19?0% 21?1% 26?7%
2529 &v (15 1004) f%? 5;% 16,37% 10?0% 0,8% 15?8% 13,23%
3034 év (5 1005) f;: 17?3% 11,21% 13?3% 9,33% 5;% 6,;%
3539 & (15 1006 f;: 11,65% 5,:5% 10?0% 19?0% 10,25% 0,8%
40-44 év (15 1007 |‘:’/(: 3;% 5,2% 3,;% 0,8% 0,8% 0,8%
45-49 év (15 1008) I‘:’/(: 13,75% 5,2% 6;% 4,;% 5,;% 13,23%
5539 év (15 1010) I‘:’/(: 17?3% 22?12% 20,60% 14?3% 15?8% 6,;%
39 Sy felewti (15 1011 I‘:’/(: O,g% 11,21% 13?3% 23,58% 21?1% 26?17%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

21




ENESE K6ZSEG HELYI ESELYEGYENLOSEGI PROGRAMJA

Az adatokbdl lathatd, hogy az allaskeres6k szama a 2012-es bazisévhez képest jelent6sen csokkent. 2012-

ben 52 regisztralt allaskeres6t tartottak nyilvan a telepilésen. Ez a szam 2017-ben 15 fére csokkent,

vagyis az aktiv koru népesség 1,2%-a volt munkanélkili 2017-ben.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott

allaskeresok szama és aranya nemek szerint

180 napnal
hosszabb ideje 180 napon tuli nyilvantartott NGk és férfiak aranya, a 180

; regisztralt allaskeres6k szama nemek napon tuli nyilvantartott

Ev munkanélkiiliek szerint allaskeresékon beliil

aranya (TS 1501)

% Férfi| N6 Osszesen Férfiak N6k
2012 23,08% 3 9 12 25,0% 75,0%
2013 38,89% 2 5 7 28,6% 71,4%
2014 40,00% 6 6 12 50,0% 50,0%
2015 47,62% 3 7 10 30,0% 70,0%
2016 36,84% 3 4 7 42,9% 57,1%
2017 26,67% 1 3 4 25,0% 75,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek aranya

50,00%
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Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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NGk és férfiak ardnya, a 180 napon tuli nyilvantartott allaskeresékdn beliil

80,0% /
60,0%
40,0% /

20,06 -

0,0%

2012 2013 2014 2015 2016 2017

H Feérfiak m N6k

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Tartos munkanélkiiliek aranya (%)

180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiliek az 6sszes munkanélkili szazalékaban.

[c} 2019 Lechner Monprofit Kft. Késziilt a TelR-rel,
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Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A 180 napndl régebben regisztralt munkanélkilliek aranyat a nyilvantartott allaskeres6k korében
vizsgaltuk. A teleplilés adatai azt mutatjak, hogy a vizsgalt id6szakban magas volt azok aranya, akik 180
napon tul nem taldltak munkat. Az is jol lathatd az adatokbdl, hogy ez a probléma elsGsorban a néket
érinti. 2017-ben négy olyan allaskeresd volt a telepilésen, aki 180 napon tul nem taldlt munkat maganak,

harman nék.?

2 Tartdsan regisztralt munkanélkili (nyilvantartott dlldskeresd) az a személy, aki az utolsé 12 egymast kdvetd havi
zaras soran minden alkalommal nyilvantartott allaskeresének lett mindsitve. (A havi zdaras, egy a jarasi (f6varosi
kerileti) foglalkoztatdsi osztalyi (kordbban: kirendeltségi) adatallomanyokon minden hénap 20-an lefutd
szamitogépes program, amely megdllapitja azt, hogy az adott hdnap zardénapjan kik azok az emberek, akik

regisztralt munkanélkilieknek, illetve nyilvantartott allaskereséknek tekintenddk.)
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7 7

3.2.4. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama és a 18-29 éves népesség

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdd allaskeres6k szama
Ev Férfi | N& Osszesen férfi NG Osszesen
F6 F6 F6 F6 % F6 % F6 %
2012 147 157 304 4 2,7% 5 3,2% 9 3,0%
2013 152 156 308 0 0,0% 2 1,3% 2 0,6%
2014 146 154 300 2 1,4% 1 0,6% 3 1,0%
2015 146 146 292 0 0,0% 1 0,7% 1 0,3%
2016 140 139 279 2 1,4% 1 0,7% 3 1,1%
2017 142 128 270 2 1,4% 0 0,0% 2 0,7%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Pélyakezdd allaskeresék szama

3

2

1

0

2012 2013 2014 2015 2016 2017

N6k m Feérfiak

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A fiatal pélyakezd6k® kérében a vizsgélt idészakban alacsony volt a munkanélkiiliek ardnya. 2017-ben a

palyakezd6k 0,7%-a volt allaskeres6. A telepiilés megtartderejének novelése érdekében fontos, hogy a

fiatalok ne koltozzenek el a teleplilésrdl, és ha nem is helyben, de a kozeli varosokban taldljanak

megfelel6 munkalehetdséget.

3 palyakezdé allaskeres6k az allaskeresék kozil azok a 25. életéviiket — felsGfoku végzettséggel rendelkezdk esetén
30. életéviiket — be nem toltott fiatalok, akik tanulmanyaik befejezését kovetéen munkanélkili ellatasra nem
szereztek jogosultsagot.
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b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

Legalabb az altalanos iskola 8. Iskolai végzettséggel
évfolyamat elvégzett 15 éves és | nem rendelkez6 15 éves és id6sebb
id6sebb népesség, a megfelel6 népesség, a megfelel6 kortak
Ev koruak szazalékaban szazalékaban
Férfi (TS 1601) | N& (TS 1602) Férfi N&
% % % %
2001 92,1% 88,9% 7,9% 11,1%
2011 98,3% 97,0% 1,7% 3,0%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

Iskolai végzettséggel nem rendelkez& 15 éves és id&sebb
népesség, a megfeleld koruak szazalékaban

11,10%

12,00%
10,00% 7,90%
8,00%
6,00%
4,00% 1,70%
2,00%
0,00%
% %
Férfi N&

m2001 =2011

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

A 2001. évi népszamlalas adatai szerint Enese kozségben a 15 év felettiek 9,6%-a nem rendelkezett
altalanos iskolai végzettséggel. A 2011. évi népszamlalas telepiilési eredményeinek kozzététele alapjan
megallapithatd, hogy az altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkez6k ardnya 2,3%-ra csokkent. A

kérdéskort vizsgalva megallapithato, hogy a nemek kozott szignifikans kilonbség nem jelentkezik.

25



ENESE K6ZSEG HELYI ESELYEGYENLOSEGI PROGRAMJA

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai
végzettség szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
megoszlasa iskolai végzettség szerint
Regisztralt Altals 8 ltalanosnal
Ev munkanélkiiliek/nyilvantartott 8 altalanosnal A.ta anos magasabb
allaskeresdk szama Gsszesen | alacsonyabb végzettség | ISkOI?I iskolai
végzettség (TS , .
(TS 0901) 0902) végzettség
(TS 0903)
F6 F6 % F6 % F6 %
2012 52 3 5,8% 17 32,7% 22 42,3%
2013 18 2 11,1% 2 11,1% 14 77,8%
2014 30 1 3,3% 5 16,7% 24 80,0%
2015 21 0 0,0% 4 19,0% 12 57,1%
2016 19 0 0,0% 6 31,6% 13 68,4%
2017 15 0 0,0% 6 40,0% 9 60,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
45
a0 -

35 -
30 ~

25 -
20 -

15 -
10 -

ol NN 2 N ‘ , ,
2012 2013 2014 2015 2016 2017

| 8 dltalanosnal alacsonyabb 8 dltaldnos 8 dltaldanosnal magasabb

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

A diagram és a tablazat alapjan megallapithatd, hogy a munkanélkiiliség nem kothet6 egyértelmuien az
alacsony iskoldzottsaghoz. A telepilésen a 2011. évi népszamldlasi adatok tandsaga szerint a
munkaképes koru lakossag 97,7%-a végezte el az dltaldnos iskolat. A feln6tt koru lakossag 34,9%-a
rendelkezik legalabb kozépiskolai érettségivel. Napjainkban az &ltalanos iskolat végzettek korében
jellemz6en mindenki tovabb tanul valamilyen kozépiskoldban. A tovabbtanulds elsGsorban Gyé6r és
Csorna kozépiskolaiban toérténik. Az altalanos iskola elvégzése utan a didkok altalaban szakkozépiskolaba
vagy szakgimnaziumba jelentkeznek. A fels6foku végzettséggel rendelkez6k aranya mindésszesen 11,6%.
A nem kielégit6 iskolazottsag gatat szab az aktiv népesség elhelyezkedése elé a munkaerdpiacon,
Osszességében alacsony jovedelmi szinttel, esetenként szegénységgel, tarsadalmi kirekesztettséggel

parosul. A telepllés lakdinak iskolazottsagi mutatdi jelentésen elmaradnak a megyei és az orszagos
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adatoktol is.

rendelkez6k nagyobb eséllyel helyezkedhetnek el a munkaerdépiacon.

3.2.7. szamu tablazat - Feln6ttoktatasban résztvevok

Az statisztikai adatok egyértelmlen jelzik, hogy a magasabb iskolai végzettséggel

Altalanos iskolai felnéttoktatasban 8. évfolyamot eredményesen
tanuldk szama befejezte a feln6ttoktatasban
Ev (TS 3401) (TS 3301)
F6 F6 %
2012 0 0
2013 0 0
2014 0 0
2015 0 0
2016 0 0
2017 0 0

Forras: TelR, Terlleti Allamhaztartasi és Kozigazgatasi Informéciods Szolgalat (TAKISZ)

3.2.8. szamu tablazat - Feln6ttoktatasban résztvevék szama kézépfoku iskolaban

Koézépfoku

Szakiskolai

Ko6zépiskolai

feln6ttoktatasban | felnGttoktatasban Szall(’kozepls!(olal G:mnazlulm tanuldk szama a
Ev résztvevok résztvevok szama fe’lnottok}atas’ban felno’t toktat.jsban felnGttoktatasban
Ssszesen (TS 3501) résztvevok szama résztvevok (TS 3601)

F6 F6 % F6 % F6 % F6
2012 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2013 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2014 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, Terlileti Allamhaztartasi és Kdzigazgatdsi Informacids Szolgélat (TAKISZ)

A vizsgalt id6szakban nem tanult altalanos iskolai feln6ttoktatasban egyetlen enesei lakos sem. Nem

rendelkeziink adatokkal és a TelR adatbazisban sem taldlhaté informacié arra vonatkozéan, hogy a

felnGttképzés keretében hanyan tanulnak kozépfoku intézményekben.
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c) kozfoglalkoztatas

3.2.9. szamu tablazat - K6zfoglalkoztatasban résztvevék szama

Kozfoglalkoztatasban

Koézfoglalkoztatasban

Ko6zfoglalkoztatasban

év Ko6zfoglalkoztatasban résztvevok aranya a résztvevo résztvevék romak aranya
résztvevok szama telepiilés aktiv koru romak/ciganyok az aktiv koru roma/cigany
lakossagahoz képest szama lakossaghoz képest

2012 5 0,42% 0 -
2013 8 0,68% 0 -
2014 4 0,34% 0 .
2015 5 0.43% 0 -
2016 n.a. - 0 -
2017 4 0,32% 0 -

Forras: Onkormanyzat adatai

A kozfoglalkoztatds keretein beliil az elmult években csupan néhany f6t foglalkoztattak, ami az aktiv kordak

elenyész6 hanyadat érintette. Ok tobbnyire a kozteriiletek rendbe tételében vettek részt. Az elmult

években a kozfoglalkoztatasban alkalmazottak kozétt nem volt roma szarmazdsu személy Ez nem a

hatranyos megkllonboztetésnek az eredménye, hanem annak tudhatd be, hogy a telepilésen él6 romak

szama elenyész6. A kozfoglalkoztatds, mint foglakoztatasi forma lehet6ség a munkanélkiliek szdmara, de

nem tudja pdtolni a hidnyzé munkalehetGségeket.

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informaciés és egyéb tényezéi (pl.
kozlekedés, potencidlis munkalehet6ségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek,
helyben/térségben miik6dé foglalkoztatasi programok stb.)

3.2.10. szamu tablazat — A foglalkozashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencialja - vallalkozasok

regisztralt . . . . miik6dé foglalkoztatasi
a a . .  ices allami szektorban kivetett befizetett s
. vallalkozasok | Kiskereskedelmi | vendéglatéhelyek Ao 2o PNy foglalkoztatasi programokban
év ., " h . foglalkoztatottak ipar(izési ipartizési . . b
szama a izletek szama szama . . . programok szama részt vevék
g szama ado ado ;
telepiilésen helyben szama
2012 206 19 8 n.a. 54.351.666 | 57.340.720 1 4
2013 199 18 7 n.a. 50.640.623 | 56.912.705 1 5
2014 199 18 9 n.a. 64.145.285 | 65.279.137 1 8
2015 196 23 5 n.a. 75.521.094 | 69.464.773 1 8
2016 205 23 5 n.a. n.a. n.a. 1 2
2017 197 21 4 n.a. n.a. n.a. 1 4

Forras: TEIR, T-Star, 6nkormanyzat adatai
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3.2.11. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz val6 hozzaférés esélyének helyi potencialja -
kozlekedés

elérhetGség autébusz . Ll "
., e ) atlagos vonat jaratok . . . P . atlagos
atlagos jaratparok utazasi id3 stlagos szima atlagos utazasi | Kerékparuton valé utazasi id8
ideje szama ) 8 id6 vonattal | megkozelithetGség o .
. autdbusszal | munkanapokon kerékparon
autoval munkanapokon
Legkozelebbi .
& 10’ 60 20’ 13 11’ nincs -
centrum
Megye- .
8y 18’ 88 25’ 13 16 nincs -
székhely
Févaros 1h 18’ | atszallassal - 34 1h 48’ nincs -

Forras: helyi autébusz tarsasag, MAV, dnkorményzat adatai

A regisztralt vallalkozasok, kiskereskedelmi Uzletek, valamint vendéglatohelyek szamanak valtozasa jelzi a
telepulés helyi gazdasagi potencialjanak alakuldsat, tendenciait. A vizsgalt id6szakban ezen a téren relevans
valtozas nem tapasztalhato.

A teleplilés munkaer6-piaci helyzetének a kozlekedési lehetGségekkel valé Gsszefliggéseit elemezve
megallapithatd, hogy a helyi munkalehet6ségek mellett a kozeli foglalkoztatasi centrumok (varoskézpont,
nagyvaros, megyeszékhely, s6t esetlegesen a févdros) kdzuton kivaldan megkdzelithetéek. A legkdzelebbi
centrumok — Csorna és Gy6r — néhany perces utazasra taldlhatéak. Az autdbusz-jaratsirilség rendkivdl
jonak mondhatd, Csorna irdnydba munkanapokon 60, Gy6r iranyaba 88 autdbuszjarat indul a telepiilésrél.
Vasuti megalldhellyel is rendelkezik a kozség. Csorna és Gyér iranyaba is munkanapokon 13 szerelvény indul

naponta. A févdros tavol fekszik a telepiiléstdl, de vasuton kézvetlen kapcsolat van a két teleplilés kdzott.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valé atmenetet megkonnyité programok a
telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

A foglalkoztatdshoz valé hozzaférés esélyének helyi potencialja — fiatalok

van/nincs Felsorolads

fiatalok foglalkoztatdsat megkénnyité nincs

programok a telepiilésen

iatalok foglalkoztatdsat megkénnyité L L .
f fog (g g y van Jardsi Munkadiigyi Kirendeltség képzései
programok a vonzdskézpontban

az oktatdsbdl a munkaerdépiacra vald

dtmenetet megkénnyité programok a nincs -

teleplilésen

az oktatdsbdl a munkaerdépiacra vald

dtmenetet megkénnyité programok a van Jardsi Munkaiigyi Kirendeltség képzései
vonzdskdézpontban

Forras: helyi adatgydijtés
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A Jardsi Munkaligyi Kirendeltség szervezésében mikddnek olyan programok, amelyek megkonnyitik a
fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbdl a munkaer6piacra valé atmenetet; képzéshez, tovabbképzéshez

vald hozzaférésiiket. Helyben ilyen jelleg(i programok nincsenek.

f) munkaeré-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
felnGttképzéshez és egyéb munkaerG-piaci szolgdltatasokhoz valé hozzaférés, helyi foglalkoztatasi
programok)

< ses

programok hidnyoznak a telepillésen. A vonzaskdzpontban (Gy6r) a munkaligyi kozpont altal kindlt
programok, szolgaltatasok nyujtanak lehet6séget a feln6ttek szamara a foglalkoztatashoz valé hozzaférés

esélyeinek javitasara.

g) mélyszegénységben élGk és romak telepiilési 6nkormanyzati sajat fenntartasu intézményekben
torténd foglalkoztatasa
Az 6nkormanyzat sajat fenntartdsu intézményeiben nem foglalkoztat romakat és mélyszegénységben
él6ket. Ez abbdl is adddik, hogy ezeknek az embereknek nincs megfelel6 iskolai végzettségiik az adott
allashely betdltéséhez, valamint a telepiilésen nem élnek roma szarmazasu személyek.
Eurdpaban szegénynek szamitanak a medidn jovedelmek 60%-dnal kevesebbdl él6k.* A
mélyszegénységgel sujtottak kozé azokat soroljdk, akiknek kiilondsen alacsony, a median jovedelmek
40%-a alatti a jovedelme. Az Eurostat négy évente publikal atlagkeresettel kapcsolatos adatokat. Ezek
szerint Magyarorszagon 2014-ben a medidn nettd atlagkereset 127 781 forint volt. A mélyszegénységben

él6k havi jovedelme tehat alig haladja meg az 51 ezer forintot.

h) hatranyos megkiilonbo6ztetés a foglalkoztatas teriiletén

A foglalkozasi diszkrimindcid els6sorban a munkahelyi felvételnél, mdsodsorban az elbocsatdsoknal
érezteti hatasat. A foglalkozasi diszkriminacid mértéke és a munkaer6-piaci statusz kozott erds
Osszefliggés talalhatd. A nem foglalkoztatottak csoportja (munkanélkiiliek és inaktivak egyltt) és azokon
belll a roma szdrmazasl nem foglalkoztatottak szenvedték el legnagyobb valdszinliséggel a hatranyos

megkilonboztetést eddigi életlutjuk soran. A munkaerGpiacrdl vald korai kiszoruldshoz leginkabb az

4 Ennek megfeleléen a szegénységben é18, meghatarozdsanal a haztartasok dsszes nettd jovedelmét kell figyelembe
venni Ugy, hogy minden egyes haztartdstag munkabdl, tdrsadalmi juttatdsbdl, illetve vagyonbdl szarmazé
jovedelmét osszegezni kell, majd csdkkenteni sziikséges a fizetend6 addkkal és jarulékokkal.
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egészségi allapottal, a szarmazassal és az életkorral 6sszefiiggé foglalkozasi diszkriminécié jarul hozza.> A

foglakoztatds teriiletén hatranyos megkllonboztetés a telepllésen nem tapasztalhato.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodé tamogatasok

a) igényelt, illetve megallapitott tamogatasok 6sszege, szama stb.

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szama

15-64 év kozotti allandé Allaskeresési | .. . -
. . . , Allaskeresési
Ev népesség szama segélyben e
(TS 0803 és TS 0804 részesulok (fo) - részesiilk %
Osszesen) (TS 1101)

2012 1298 4 0,3%
2013 1291 3 0,2%
2014 1282 7 0,5%
2015 1274 6 0,5%
2016 1266 4 0,3%
2017 1239 3 0,2%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

Alldskeresési segélyben részesiilék szama (f5)

1400
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B 15-64 éves dllando népesség m Alldskeresési segélyben részesiildk

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A diagram és a tablazat az allaskeresési segélyben részesiil6k szamat és aranyat mutatja az aktiv koru
lakénépesség tiikrében. Megallapithatd, hogy a vizsgalt id6szakban a célcsoport 0,2-0,5%-a részeslilt az

ellatasi formaban.

s http://www.egyenlobanasmod.hu/tanulmanyok/hu/Foglalkozasi_Tardos_Katalin.pdf
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3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeresck szama

Regisztralt
rrlunkanelll(ulllek/ nyl!: Allaskeresési jaradékra jogosultak (TS
Ev vantartott ’allaskeresok 1201)
szama
(TS 1301)
F6 F6 %

2012 52 13 25,0%
2013 18 7 38,9%
2014 30 7 23,3%
2015 21 7 33,3%
2016 19 6 31,6%
2017 15 5 33,3%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeresési jaradékra jogosultak aranya (%)

45,0%

40,0%

35,0%

30,0%

25,0% -
20,0% -
15,0% -
10,0% -
5,0% -
0,0% -

2012 2013 2014 2015 2016 2017

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Alldskeresési jaradék illeti meg azt az allaskeresét, aki az allaskeresévé valasat megel6z6 harom éven belil
legaldbb 360 nap jogosultsagi idével rendelkezik, és munkat akar vallalni, de 6nallo allaskeresése nem
vezetett eredményre, és szamara az allami foglalkoztatasi szerv sem tud megfelel6 munkahelyet felajanlani.

2017-ben a 15 regisztralt munkanélkiili lakos koziil 5 f6 részesiilt allaskeresési jaradékban.
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3.3.3. szamu tablazat - Aktiv koruak ellatasa - Rendszeres szocidlis segélyben, egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tamogatasban, valamint foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesitettek szama

Egészségkarosodasi és
. Ret\dszeres: szoslahs segely’b e.r.‘ . gyefmekfelflgyeletl Foglalkoztatast helyettesitd
részesitett regisztralt munkanélkiiliek tamogatasban . . a 7
. . ‘ . et tamogatasban részesitettek
szama (negyedévek atlaga) - TS 1401 részesiil6k atlagos . ..
. L atlagos havi szama (2015.
szama 2015. marc. 1- e 2 et
‘ o s T ol marcius 01-t6l az ellatasra
a (2015. februar 28-t6l az ellatas tol érvényes L. 2
Ev L, e , . . valo jogosultsag
megsz(inik, vagy kilon valik EGYT-re és | mddszertan szerint megvéltozott)
FHT-ra) (TS 5401) g
. . 15-64 3 Munkanélkiiliek
F6 F6 évesek F6 %-aban
%-aban ?
2012 1 0,08% 5 9,62%
2013 1 0,08% 4 22,22%
2014 1 0,08% 2 6,67%
2015 1 1 0,08% 3 14,29%
2016 1 0,08% 1 5,26%
2017 1 0,08% 1 6,67%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

5
4,5
4
3,5
3
2,5
2
1,5
1

o,s/l
o

Aktiv koruak elldtasaiban részesiil6k szama (f&)

2012 2013 2014

2015 2016 2017

Rendszeres szocidlis segélyben részesuldk

B Egészségkdrosodasi és gyermekfeliigyeleti ta mogatashan részesiilék

Foglalkoztatdst helyettesitd tamogatdsban részesiil6k

I:T.I:T-L‘I == =

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Az aktiv koruak ellatdsa a hatranyos munkaerd-piaci helyzet(i aktiv kord személyek és csaladjuk részére

nyujtott ellatas. Aktiv kordak elldtdsa 2015. mdrcius 1-t6l lehet: foglalkoztatdst helyettesité tamogatas

(FHT), vagy egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tdmogatas (EGYT).
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutds, lakhatasi szegregacio

a) bérlakas-allomany

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Ebbé| Ebbé| Ebbél Egyeh Ebbé|
elégtelen elégtelen elégtelen CLERE e elégtelen
e gtelen | Barlakas B Szocialis e hasznélt e
- Lakasallomany lakhatasi ) . lakhatasi J . lakhatasi lakhatasi
Ev e . dllomany |, . .., lakasallomany | .. . ., nem e,
(db) koriilményeket (db) koériilményeket (db) koriilményeket lakascéld koriilményeket
(TS 4201) biztosito biztosito biztosito . biztosito
. . . . L L ingatlanok i .
lakasok szama lakasok szama lakasok szama (db) lakasok szama
2012 611 0 0 0 0
2013 625 0 0 0 0
2014 616 0 0 0 0
2015 617 0 0 0 0
2016 618 0 0 0 0
2017 623 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
Osszes lakasallomany (db)
800
600
400
200
0 - T T T :
2012 2013 2014 2015 2016 2017
m Osszes lakas Elégtelen karlilményeket hiztositd lakas
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
Lakasok és lakott tiduil6k (2011)
Lakasallomany (db) 612
Osszkomfortos lakasok szama 437
Komfortos lakasok szama 148
Félkomfortos lakasok szama 7
Komfort nélkiili lakasok szama 20
Sziikséglakasok szama 0

Onkormanyzati bérlakasok szama

ebbdl szocialis bérlakasok szama

o6nkormanyzati bérlakasban él6k szama

ebbdl szocialis bérlakasban él6k szama

Forras: KSH Népszamlalas

Lakasok komfortfokozata
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Tipus Leiras

Az a lakds, amely legaldbb 12 m?t meghaladd alapteriiletli lakdszobaval,
féz6helyiséggel és WC-vel, kozmlivesitettséggel (villany- és vizellatassal,

Osszkomfortos , . I o a PR . :
szennyvizelvezetéssel), melegviz-ellatassal és kozpontos fiitési moddal (tav-, egyedi
kozponti vagy etdzsflitéssel) rendelkezik.

Az a lakds, amely legaldbb 12 m2t meghaladd alapteriiletli lakdszobdval,
f6z6helyiséggel és WC-vel, kdzmdvesitettséggel, melegvizellatassal és egyedi fiitési
Komfortos yIsegs £8 5 &Y

moddal (gazflitéssel, szilard vagy olajtlizelésl kalyhafiitéssel, elektromos hétarold
kalyhaval) rendelkezik.

Az a lakds, amely a komfortos lakds kdvetelményeinek nem felel meg, de legalabb 12
m2t meghaladé alapteriiletli lakdszobdval és f&z6helyiséggel, tovabba
furdShelyiséggel vagy WC-vel és kozmlivesitettséggel (legaldbb villany- és
vizellatassal), valamint egyedi f(itési mdaddal rendelkezik.

Az a lakds, amely a félkomfortos lakds kovetelményeinek sem felel meg, de legaldbb
12 m2-t meghaladé alapteriilet(i lakdszobaval és f8z8helyiséggel, tovabba a lakdson
kivil WC (arnyékszék) hasznalataval és egyedi f(itési méddal rendelkezik, valamint a
vizfelvétel lehet6sége biztositott.

Az a lakas, amely komfortfokozatba nem sorolhaté olyan helyiség (helyiségcsoport),
amelynek (amelyben legaldbb egy helyiségnek) alapteriilete a 6 m?t meghaladja,
Sziikséglakas kilsé hatarold fala legaldbb 12 cm vastag téglafal, vagy mas anyagbdl épiilt ezzel
egyenértékl fal, ablaka vagy (vegezett ajtaja van, tovabba flthet6 és WC
(arnyékszék) hasznalata, valamint a vizvétel lehetdsége biztositott.

Félkomfortos

Komfort nélkuli

Forras: www.wikipedia.hu

A 2011-es népszamlalas adatai szerint a kdzségben 612 lakas és lakott idil6 talalhatd. A teleplilésen az
alacsony komfort fokozatu lakott lakasok aranya (félkomfortos, komfort nélkiili, sziikséglakas) alacsony:
4,41%. Veszélyeztetett lakhatasi helyzetbe kerilt személy, illetve hajléktalan személy nincs a telepiilésen.

Az 6nkormanyzat nem rendelkezik bérlakassal.

b) szocialis lakhatas

Szocidlis lakdsallomany a telepiilésen nincs, de az Onkorményzat barmilyen elemi kar esetén képes 1-1

csalad elhelyezésérdl gondoskodni.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéll ingatlanok

Nincsenek egyéb lakdscélra hasznalt nem lakdscéld ingatlanok az 6nkormanyzat kezelésében.

d) elégtelen lakhatasi kériilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag

Veszélyeztetett lakhatdsi helyzetbe kerilt személy, illetve hajléktalan személy nincs a telepiilésen.
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e) lakhatast segit6 tamogatasok

3.4.2. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és addssagcsokkentési tamogatasban részesiil6k szama

Ev :Z:Za’es:;::tt:zr:ér:ié:j::gzaa,ﬁiba: Adéssa’gcsﬁkkentéfi tamogatdasban részesitettek
6001) szama (TS 6101)
2012 22 0
2013 21 0
2014 17 0
2015°¢ 11 0
2016 - 0
2017 - 0
Forras: TelR, KSH Tstar
Tamogatasban részesiilék (f6)
25
20 +
15
10 +
5 |
0 - . . . |
2012 2013 2014 2015 2016 2017
M Lakastenntartasi tamogatas Adossagesokkentési tamogatas

Forras: TelR, KSH Tstar

Az 6nkormanyzati torvény az 6nkormdnyzatok elldtandd feladatai kozott rogziti a lakds (és helyiség)
gazdalkoddast. A torvény rogziti az onkormdnyzatok szdmara a hajléktalansag megel6zésének, és a
terliletiikon hajléktalannd valt személyek elldtdsdnak és rehabilitacidjanak kotelezettségét 2013. januar 1-
jétél.

A lakdsfenntartasi tdmogatas szabdlyai 2015. marcius 1-jét6l kikeriilnek a szocialis torvénybdl. Ett6l az
id6ponttél kezd6d6en a tdmogatas ebben a formaban nem allapithatdé meg a kérelmez6k részére.
Lakdsfenntartdsi tdmogatas irdnti kérelmet utoljara 2015. februdr 28-an lehetett benyujtani.

Az addssagkezelési szolgaltatas szabalyai 2015. marcius 1-jétSl ugyancsak kikerilnek a szocidlis torvénybdl.
Ett6l az idGponttdl kezd6dGen a tdmogatas ebben a formaban nem allapithatd meg a kérelmezék részére.
Azoknak az ugyfeleknek a jogosultsaga, akik részére 2015. marcius 1. el6tt kerilt megaéllapitasra az

addssagkezelési szolgaltatas, a szolgaltatast a korabbi szabalyok alapjan kell nyujtani.

6 A lakdsfenntartasi tdmogatds 2015-t6l telepiilési tdmogatas keretében adhatd.
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Az 6nkormanyzatok a telepllési tdmogatas keretében biztosithatnak tdmogatast a lakhatashoz kapcsolédd
rendszeres kiadasok viseléséhez, illetve a lakhatasi kiadasokhoz kapcsoléddé hatralékot felhalmozo
személyek szdmara. Enese Kozség Onkormanyzat KépviselS-testiilete a szocidlis igazgatasrél és szocialis
ellatasokrdl szoldé 1993. Ill. torvény 132. § (4) bekezdés g) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, az
Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban és a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi
XLXXXIX. torvény 23. § (5) bekezdés 11. pontjdban meghatarozott feladatkorében eljarva szabalyozza a a
szocidlis raszorultsag alapjan nyujtandé telepiilési tdmogatasokat. Enese Kézség Onkormdnyzat Képviseld-
testiiletének 11/2015. (XI1.06.) énkormdnyzati rendelete szabdlyozza a szocialis raszorultsag alapjan

nyujtando telepulési tdmogatasokat.

f) eladésodottsag

Arrdl, hogy szam szerint hany haztartas klzd sulyos addssagproblémakkal, és ennek kapcsan hany haztartas
rendelkezik kozlizemi tartozassal, pontos adattal nem rendelkezlink. Addssagcsokkentési tdmogatast nem

szolgaltat az Onkormanyzat.
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g) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedé lakasok, minGségi
kozszolgaltatasokhoz, kozm(iszolgdaltatasokhoz, k6z6sségi kozlekedéshez valé hozzaférés bemutatasa

Péterhaza puszta

Forras: www.utcakereseo.hu

Enese kozséghez kozigazgatasilag egy kiilterllet. Péterhaza puszta tartozik. Az itteni kuriat a pusztat
megalapitd sziklossi Szabd /1V./ Péter emeltette 1846-ban késd klasszicista stilusban. A Il. vilaghabord utan
az allamositott karidban iskolat és szolgalati lakasokat helyeztek el. Késébb az Ikrényi Allami Gazdasag
tulajdondban keriilt az épllet. Péterhaza pusztat az 1960-as években csatoltdk at Bezit6l Eneséhez. A kuriat
az 1980-as évek végén lebontottdk, pincéjét a térmelékkel betemették, falainak épitéanyagabdl uj hazakat

emeltek. Ma majorként mikodik.
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3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

A kérdés nem relevans, telepszer( telepiilésrész vagy szegregatum nincs a telepilésen.

a) a telep/szegregaitum mint lakokérnyezet jellemzGi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithet6sége, lakasallomanyanak allapota, kozmdellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz vald
hozzaférés lehetbségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzéi stb.)

A kérdés nem relevans, telepszert(i telepiilésrész vagy szegregatum nincs a telepilésen.

b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabdl f6bb jellemzéi (pl.
életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek aranya, stb.)

A kérdés nem relevans, nincsenek telepen/szegregatumokban él6k a teleplilésen.

c) szegregacidval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének folyamatai

A kérdés nem relevans, szegregacioval veszélyeztetett terlilet nincs a telepilésen.
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az 6nkormdnyzat kételezéen ellatandd feladatait az egészségligyi alapellatasrol szolé 2015. évi CXXIII.
torvény szabalyozza. A beteg lakdhelyén, illetve annak kdzelében biztositani kell a valasztas alapjan igénybe
vehetd, hosszutava személyes kapcsolaton alapuld, kortdl, nemtdl, betegségtél fliggetlenil miikodé

folyamatos egészségligyi ellatast.

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felnéttek és Csak felndttek A hazi
gyermekek részére reszer,e'szerve'zett gyermekorvosok
Ev szervezett haziorvosi haz!orvc35| altal ellatott
. . szolgaltatasok P .
szolgalatok szama <z3ma szolgalatok szama
(TS 4401) (TS 4301) (TS 4501)
2012 1 0 0
2013 1 0 0
2014 1 0 0
2015 1 0 0
2016 1 0 0
2017 1 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar
Egészségiigyi ellatas
Haziorvosi
Ev Betoltott véd6nGi szolgalathoz
allashelyek szama tartozo korzeti
apolék szama

2012 1 1

2013 1 1

2014 1 1

2015 1 1

2016 1 1

2017 1 1

Forras: TelR, KSH Tstar

Enese Kdzség Onkormdnyzata a 2015. évi CXXIIl. tdrvénynek megfelel6en az egészségiigyi alapellatasok
korében gondoskodik: a haziorvosi és hazi gyermekorvosi ellatasrél, a fogorvosi alapellatasrdl, az
alapellatashoz kapcsolddo lgyeleti ellatasrél, a véddndi ellatasrdl és az iskola-egészségligyi ellatasrol.

Enese kozség Onkormanyzatanak teljes kozigazgatasi teriilete egy haziorvosi (felnStteket és gyerekeket
ellatd vegyes) korzetet alkot. Kény, Enese, Markotabdddge kozségek Onkormdnyzatdnak teljes

kozigazgatasi terllete egy fogorvosi alapellatasi korzetet alkot. A fogorvosi korzet székhelye: Kony. Enese és
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Fehértd kdzségek Onkormanyzatanak teljes kozigazgatasi teriilete egy védénéi korzetet alkot. A védénéi
korzet székhelye: Enese. Az alapellatashoz kapcsolddd haziorvosi, hazi gyermekorvosi lgyeleti ellatast az
Onkormanyzat feladat-ellatasi szerz6dés keretében latja el a Gy6r kornyéki felnstt és gyermek haziorvosi
Ggyelet atjan. Az Ggyeleti ellatas székhelye: 9024 Gy6r, Dembinszky utca 29. Az alapellatashoz kapcsolodo
fogorvosi lgyeleti ellatast - az Onkormanyzat feladat-ellatasi szerz6dés keretében latja el az Egyesitett
Egészségligyi és Szocidlis Intézmény Gydr utjan. Az lgyeleti ellatas székhelye: 9026 Gydér, Kaléczy tér 9-11.
Az iskola-egészségiigyi ellatas a haziorvos és védénd egyiittes szolgaltatasabdl all, melyet az Onkormanyzat
az enesei orvosi rendel6ben biztosit.

Forrds: Enese Kézség Onkormdnyzata Képvisel6-testiiletének 7/2016. (X1.08.) énkormdnyzati rendelete az
egészségligyi alapelldtdsok kérzeteinek megdllapitdsdrdl

3.6.2. szamu tablazat - Kozgyodgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama

Kozgyogyellatasi
Ev igazolvénnyall rendelkezék
szama
(TS 5601)
2012 35
2013 24
2014 23
2015 20
2016 19
2017 18

Forras: TelR, KSH Tstar

Kozgyogyellatottak szama (f6)
40

35 A

30 A

20 A
15 o
10
5 |
0 T T

2012 2013 2014 2015 2016 2017

Forras: TelR, KSH Tstar

A kozgydgyelldtds a szocidlisan raszorult személy részére — egészségi dllapota megbrzéséhez és
helyredllitdsdhoz — az egészségligyi szolgdltatasokkal kapcsolatos kiaddasok kompenzaldsat célzo

hozzajarulds. Ide tartoznak a tartds beteg gyermekek is, akik utan a sziileik magasabb csalddi pdtlékra
jogosultak. A telepllésen a kozgydgyellatasra jogosultak szdma a vizsgalt idGszakban a felére csokkent.
2012-ben még 35, 2017-ben mar csak 18 személy rendelkezett kozgydgyellatasi igazolvannyal.

A méltanyossagi kozgyogyellatas szabalyai 2015. marcius 1-t6l kikeriilnek a szocialis térvénybdl, ettdl az

id6ponttdl kezd6dBen biztositasa nem lesz kotelezG. Méltanyossagi kozgyogyellatas iranti kérelmet utoljara
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2015. februar 28-an lehetett benydjtani. Az oOnkormanyzatok a telepiilési tadmogatds keretében

biztosithatnak tdmogatast a gyogyszerkiadasok viseléséhez.

3.6.3. szamui tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

Apolasi dij, alanyi Apolasi dij, méltanyossagi
jogon: tamogatasban alapon: tamogatasban
Ev részesitettek évi részesitettek évi atlagos Osszesen
atlagos szama (TS szama
5901) (TS 5902)

2012 7 0 7
2013 8 0 8
2014 7 0 7
2015 10 0 10
2016 8 0 8
2017 7 0 7

Forras: TelR, KSH Tstar

Apolasi dijban részesiilék szama (f)

12

10

8

6 -

4 o

2 o

0 - T T T

2012 2013 2014 2015 2016 2017

Forras: TelR, KSH Tstar

Az apolasi dij a tartésan gondozasra szoruld személy otthoni apolasat ellatd nagykoru hozzatartozd részére
biztositott anyagi hozzdjarulds. Apoldsi dijra jogosult a hozzatartozé [a kozeli hozzatartozok
meghatarozasardl Id. a Ptk. 685. § b) pontjat], ha allandd és tartds gondozasra szoruld, sulyosan fogyatékos
(életkorra tekintet nélkil), vagy tartdsan beteg 18 év alatti gyermek gondozasat, dpolasat végzi. Az apolasi
dijban részesll6k szamardl 2014 6ta nem rendelkeziink adatokkal, de a szocialis ligyintézés soran
megtaldlhatdak az apolasi dijat igénylSk a segélyezettek korében.

Méltanyossagi apolasi dij biztositdsa a teleplilési dnkormanyzatok szamara jelenleg sem koételezé. A
méltanyossagi dpolasi dij szabalyai 2015. marcius 1-jétdl kikerlilnek a szocialis toérvénybdl. A 2015. marcius
1-ét megel6z6en megallapitott elldtdsok az dnkormanyzat mérlegelésétdl fliggben biztosithatéak 2015.

marcius 1-jét kovetben, telepilési tdmogatas formajdban. Az 6nkormdnyzatok a telepilési tamogatas
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keretében ellatast biztosithatnak a 18. életévét betoltott tartdsan beteg személy apoldsat, gondozasat
végz6 hozzatartozok részére.
A vizsgalt id6szakban az apolasi dijban részesiiltek szdma érdemben nem valtozott. 2017-ben 7 f6 kapott

apolasi dijat a telepilésen.

b) prevencids és szliroprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kételezé sziirésekhez) vald
hozzaférés

A védénéi szolgdlat altal biztositott kora gyermekkori szlirésekhez valamennyi, a telepiilésen tartézkodd
gyermek hozzafér, mindenki szamara biztositott. A védénéi statuszfelmérés egyik részét a testméretek, a
testi fejl6édés és motoros képességek, az érzékszervek, az érzékelés, az észlelés, a |atds vizsgdlata jelenti.
Hallasvizsgalatokat 3 éves korban Un. Barr-féle jatékaudiometridval, 5 éves korban szlir6 audiométerrel
végzik. A tovabbi vizsgdlatok az adaptiv gondolkodds, a kommunikacid, a nyelvi képességek, a szocializacio,
az énfejlédés, az dnkiszolgdlas felmérését jelentik. 3 és 6 éves kor kozott évente kotelez6 vérnyomdsmeérés
elvégzése is.

A gyermekorvos teljes fizikalis vizsgalatot végez, kilon hangsulyt fektetve a neuroldgiai, mozgasszervi
eltérésekre, illetve fiuknal a herék és a fityma vizsgdlatara. Amennyiben valamelyik vizsgalat alkalmaval
fejl6dési zavar gyanuja meriil fel, 15 hénapos és 2,5 éves korban kiegészits statuszvizsgdlat torténik.

6 éves életkor az iskolaérettség kora. Altaldban az dvodakban elvégzik az ehhez sziikséges felméréseket. Ha
ez nem torténik meg, és kétséges az iskolaérettség, akkor a Pedagdgiai Szakszolgalathoz, vagy az illetékes
Nevelési Tanacsaddohoz lehet fordulni. 7 éves korban azoknak a gyermekeknek a kiegészit6 vizsgalata
torténik, akik még nem kezdték meg iskolai tanulmanyaikat.

Az iskolai szlirések 2 évente torténnek a nevelési-oktatasi intézményekben. A védéné az altalanos
testméreteken kivil meghatdrozza a gyermek a taplaltsagi, fejlettségi allapotat, illetve a serdil6korban a
nemi fejl6dés stadiumat. Tovabbi célja a pszichés, motoros, szocidlis fejlédés és magatartasproblémak
feltarasa. Kiemelten fontos a mozgasszervi vizsgalat, igy a lab statikai eltéréseinek (pl. ludtalp), és a gerinc
rendellenességeinek (pl. gerincferdiilés) vizsgdlata, a vérnyomasmérés, illetve a caries szlirés. 2 évente
|atas— és hallas vizsgdlat torténik, el6bbi 11 éves korban a szinlatds ellen6rzésével egésziil ki. Golyvasz(irés
céljabdl a pajzsmirigy tapintdsos vizsgalatat szintén 11 éves korban végzik. Ebben a korosztalyban lényeges
az esetleges életmddbeli rizikotényezbk (dohanyzas, alkohol- és drogfogyasztas), illetve a szexudlis aktivitas
felmérése is.

Az orvosi fizikdlis vizsgalat mellett fontos az egyéni és csaladi korel6zmény ismételt felvétele. A f6 feladat a
fentiek alapjan a veszélyeztetett gyermekek kiszlirése és jelzése a csaladorvos felé, aki szilkség esetén
egyéb szakorvosi ellatasra iranyitja a pacienseket (pl. ortopédia, szemészet, sebészet). 16 éves korban zaré
egészségligyi vizsgdlat torténik, amely a fentiek mellett taplaltsagi allapot, sziv- és érrendszeri allapot

felmérését jelenti.
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Kotelez6 népegészségigyi szlirések mar nincsenek. Nincs kimutatas arrdl, hogy az ingyenes

szlirGvizsgalatokat a lakossag milyen aranyban veszi igénybe.

c) fejleszt6 és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés

A fejlesztd ellatasokhoz a védénd és az dvodapedagdgusok segitségével a raszoruldk hozzaférnek, a helyi
védénbék megkeresik a megfelel intézményt, és id6pontot egyeztetnek. A fejlesztést segité szakembereket
a Gyd6r-Moson-Sopron Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat GyGri Tagintézménye biztositja. A fejlesztés

logopédus, fejleszt6 pedagdgus és pszicholdgus bevonasaval valosul meg.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az o6nkormanyzat altal biztositott kozétkeztetés megfelel az érintett korosztaly egészséges étrendjére

vonatkozd elvarasoknak.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

Enesén egy sportegyesiilet m(ikodik. A legtébb embert megmozgatd egyesiilet az Enese SC, amelynek
feln6tt és ifjusagi csapata is van. 2017-ben 6ner6bél megujult az egyesilet 6lt6z6je. 2018-ban MLSZ
tdmogatasabdl, illetve 6nerébél egy Uj eredményjelzd tabla kerlilt kiépitésre. A szurkoldk 70 fGs lelatorol
drukkolhatnak a csapatoknak. Az utdbbi évek TAO palyazatainak készonhetGen az egyéb targyi feltételek is
jobbak lettek! A Bozsik programban négy korosztallyal képviselteti magat az egyesiilet: U7-U9-U11-U13-as
korosztallyal. A néi csapat a megyei nGi kispalyas bajnoksagban szerepel. Az egyesiiletnek tobb mint 100
igazolt jatékosa van.

Az Enesei Horgasz Egyesiilet célja az egyesiilet tagjai szabadidejének hasznos elt6ltése, az Enese kozség
hatdraban taldlhatd horgdszténak rendben tartdsa, horgaszatra alkalmassa tétele, illet6leg alkalmassaganak

folyamatos fenntartdsa, a tomeg- illet6leg a szabadidGs sport kulturalt keretek kdzott térténd eltdltése.
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f) személyes gondoskodast nyujté szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Szocidlis alapszolgaltatasok

szocialis hazi csaladsegito jelz6rendszeres
id&szak étk’eztetfs’l?en segitsé’gnyd.j:t,a:s- _sz'olga’ltata's} o ha’zi. ]
részesiil6k ban részesiil6k | igénybe vevok | segitségnyujtasban
szama szama szama részesiilok szama
2012. év n.a. n.a. 12 -
2013. év 19 7 23 -
2014. év 17 8 17 -
2015. év 24 6 18 -
2016. év 21 5 n.a. -
2017. év 19 2 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

A szocidlisan raszorultak részére a személyes gondoskodast az allam, valamint az 6nkormanyzatok
biztositjak. A telepilési dnkormanyzatok a szocidlis szolgdltatasokat tarsulds utjan is biztosithatjak. A Szt.
értelmében a személyes gondoskodds magdban foglalja a szocidlis alapszolgaltatdsokat és szakositott
ellatasokat.

Enese K6zség Onkormanyzata a személyes gondoskodds kdrébe a szocidlis alapszolgéltatasok koziil szocidlis
étkeztetést, hazi segitségnyujtast és csaladsegitést biztosit. A csaladsegitést a kdnyi Szocialis és
Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Kozpont Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlatan keresztll latja el. A
csaladsegit6é hétfén, kedden és csiitortokon tart Ggyfélfogadast a telepilésen.

A szocidlis étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszoruldknak a legaldbb napi egyszeri meleg
étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt 6nmaguk, illetve eltartottjuk részére tartdsan vagy atmeneti jelleggel
nem képesek biztositani.

Hazi segitségnyujtas keretében kell gondoskodni azokrdl az idGskord személyekrdl, akik otthonukban
onmaguk elldtdsara sajat er6b6l nem képesek és réluk nem gondoskodnak. Azokrél a pszichiatriai
betegekrél, fogyatékos személyekrél, valamint szenvedélybetegekrél, akik allapotukbdl adéddan az 6nalld
életvitellel kapcsolatos feladataik ellatdsaban segitséget igényelnek, de egyébként dnmaguk elldtdsdra
képesek. Es azokrél az egészségi allapotuk miatt raszoruld személyekrél, akik ezt az ellatasi format igénylik.
A csaladsegités a szocidlis vagy mentdlhigiénés problémdk, illetve egyéb krizishelyzet miatt segitségre
szoruld személyek, csalddok szamdra az ilyen helyzethez vezet6 okok megel6zése, a krizishelyzet

megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megébrzése céljabodl nyujtott szolgaltatas.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmadd kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor

A szolgdltatas nyujtdsakor nem volt példa hatranyos megkilonboztetésre, a telepiilés valamennyi lakosa

egyenld eséllyel veheti igénybe a szolgaltatasokat.
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h) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az egészségiigyi
ellatérendszer keretein beliil

A pozitiv diszkriminacié az alacsony jovedelm( rétegre vonatkozik, 6k vehetik igénybe a pénzbeli és

természetbeni ellatasokat.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) k6zosségi élet szinterei, forumai

A kozosségi élet szinterei sokrétlek, ilyenek a lakdkozosségek, a munkahelyek, az oktatdsi, szocidlis
intézmények, a templomok, a civil szervezetek, a sportegyesiiletek, az azonos érdekekre, érdeklGdésre
|étrejott szervez6dések és folytathatnank a sort.

Nagyon er@s a vallas kozosségépitd és szervez6 ereje. Enesén két vallasi felekezet — katolikus és evangélikus
— rendelkezik templommal. Mellettiik fontos szerepet jatszanak a civil szervezek, a helyi 6nkormanyzat és
az altaluk szervezett programok, rendezvények igen népszerliek. Enesén megrendezett kulturalis
események, rendezvények: emlékezés az 1848/49. évi forradalomra és szabadsagharcra, tavaszkoszontd,
Majalis és Viragmaijalis, hGsok napi megemlékezés, Plink6sdi bucsu, emlékezés az 1956. évi forradalomra és
szabadsagharcra, id6sek napi megemlékezés és adventi programok.

A civil szervezetek kozil kiemelhet6 az Enesei Faluszépit6 és Hagyomany6rz6 Egyesiilet, az Enesei
Foltvarrék Klubja, az Onkéntes Tizolté Egyesiilet, az Enesei Polgarér Egyesiilet, az Enese Sport Club, az
Enesei Horgasz Egyesiilet, valamint a Borostyan Nyugdijas Klub.

A kozOsségi élet jelentGs férumai a falusi rendezvények, a kozmeghallgatasok, illetve a telepiilés internetes

honlapja is lehet&séget ad a telepiilést érint6 Ggyek megvitatasara.

b) kozosségi egyiittélés jellemzGi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

A telepiilésen nem mikddik roma nemzetiségi dnkormanyzat. A kozségi dnkormdanyzat nem mikodtet
olyan panaszkezelési eljarasokat, amelyek a telepililésen a romadk elleni diszkriminacié eseteinek feltarasat
és a jogsértések elszenvedbinek szdmara jovatételt biztositanak. Az dnkormanyzat kommunikaciéjdban
tudatosan fellép a helyi tarsadalom esetleges elGitéletességével, ciganyellenességével szemben. Az
Onkormanyzat és intézményei ellen nem sziiletett a romakkal, vagy halmozottan hatranyos helyzetl
gyermekekkel szembeni diszkriminacié miatt jogerGs elmarasztald birdsagi itélet, vagy hatdsagi hatarozat.

A kozpolitika helyi képvisel6i, dontéshozdéi megnyilvanulasaikkal elGsegitik a kisebbségeket védé
alkotmanyos értékek érvényesiilését és a tarsadalmi szolidaritast, 6sztonzik a tobbség és a romak kozotti

hatékony egyittmUikodést. A helyi sajtétermékekben, egyéb médidkban megjelené cikkek megfelelnek az

elGitélet-mentességgel kapcsolatos elvarasoknak.
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¢) helyi koz0sségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, dnkéntes munka stb.)

A telepiilés lakosai kozil tobben vallalnak 6nkéntes munkat mind rendezvényeken, mind prevenciés

jelleggel. Az itt él6 emberek baleset, elemi kar esetén 6sszefognak, segitik a bajba jutott embereket.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége,

partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A kérdés nem relevans, a kdzségben nincs roma nemzetiségi 6nkormanyzat.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben élGk és a romak helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

Nincs kimutatas arrdl, hogy az ingyenes
szlirGvizsgalatokat a lakossag milyen aranyban veszi
igénybe. A szegénységben  élGk  téritéses
egészségligyi szlir6vizsgalatot nem tudja megfizetni.
A téritéses valaszthaté védboltasokat nem éri el a

szegényebb réteg.

sy s

ingyenes sz(rdévizsgalatok, ajanlott
véddboltasok biztositasa — a célcsoport
szervezett bevonasa, szemléletformalas —
palyazati és 6nkormanyzati forrdsok
bevonasaval

palyazati forrasbdl a valaszthaté
védGboltasok finanszirozasa
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenl6sége, gyermekszegénység

Mar szlletésiink s talan fogantatasunk pillanatatdl esélyegyenlGtlenség allhat fenn, hiszen nem mindegy,
hogy milyen csaladba sziiletlink, hazank keleti vagy nyugati térségében, tanyan, kis vagy nagy telepilésen,
kisvarosban avagy nagyvarosban. Az esélyegyenlGségre ebben a helyzetben is térekedni kell, tehat a cél az,
hogy mindenki egyenlé eséllyel jusson az ellatasokhoz, rendelkezzen a kell6 informacidval, tisztdban legyen
vele, hol érdekl6dhet, tudja, milyen ellatasok illetik meg, van-e vélasztasi lehet6sége. Az ellatasokat hol
igényelheti és az igénylésnek mi a maddja! Az utébbi években sziletett szocidlis vonatkozasu
jogszabalyokban megvaldsult a jogalkoté azon térekvése, hogy az iranyelveknek megfelel6, az egyenld

esélyeket biztosito jogszabalyok sziilessenek.

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek stb.)

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és aranya, egészségiigyi, szocialis, lakhatasi
helyzete

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama

Védelembe vett kiskoru
Ev gyermekek szama december | Veszélyeztetett kiskoru gyermekek
31-én szama december 31-én (TS 3101)
(TS 3001)
2012 1 6
2013 2 9
2014 3 7
2015 1 8
2016 0 0
2017 1 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A veszélyeztetett és a védelembe vett kiskoriak szamat a teleplilés jegyzGije tartja nyilvan. A veszélyeztetett
gyermek definicidja alatt olyan — magatartas, mulasztas vagy korilmény kovetkeztében kialakult — allapotot
ért a rendelet, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejlédését gatolja vagy akadalyozza. A
jegyz6 védelembe veszi a gyermeket, ha a sziil6 vagy torvényes képvisel6 az alapelldtdsok onkéntes
igénybevételével a gyermek veszélyeztetettségét megsziintetni nem tudja, de segitséggel a gyermek
fejlédése, nevelése a csaladban biztosithato.

A gyermekek védelme a gyermek csalddban torténd nevelkedésének elGsegitésére, veszélyeztetettségének
megel6zésére és megsziintetésére, valamint a szll6i vagy mas hozzatartozéi gondoskoddsbél kikerild

gyermek helyettesité védelmének biztositdsdra iranyuld tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli,
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természetbeni és személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi
szakellatdsok, valamint a Gyvt-ben meghatarozott hatdsagi intézkedések biztositjak.

Enese kozségben nem relevans a probléma.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos szama

Ev Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szama (TS 5801)
2012 33
2013 30
2014 20
2015 15
2016 12
2017 11

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
szama
35
30 -
25 -
20 -
15 -
10 -
5 -
0 - T T
2012 2013 2014 2015 2016 2017

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A pénzbeli és természetbeni gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatdasok koziil az dnkormanyzat a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt biztositja. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a
nyugdijminimumhoz viszonyitott egy fére esé havi jovedelem Gsszege és a vagyoni helyzet fliggvényében
allapitjdk meg. Az adatokbol megdllapithatd a vizsgalt idGszakban jelent6sen csokkent a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma. 2017-ben rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt

a szll6k 11 gyermek utan igényeltek.
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c) gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiil6k szama, aranya

Rendkivili és kiegészité gyermekvédelmi tdmogatdsra az elmdlt idészakban nem keriilt sor.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiil6k szama, aranya

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama

50 szazalékos Ingyenes < P ‘. G
Ingyenes Lo o iis N Ovodaztatasi Nyari
A . Ingyenes étkezésben mértékdi tankonyv- . , . .
a étkezésben . . . . " tamogatasban | étkeztetésben
Ev . Ve résztvevok szama kedvezményes ellatasban P etz . h
résztvevok . . , AL " . részesiilok részesiilok
. . iskola 1-8. évfolyam | étkezésre jogosultak részesiilok . .
szama 6voda . . . szama szama
szama 1-13. évfolyam szama
2012 5 21 36 70 8 5
2013 8 18 34 87 3 -
2014 8 20 25 88 0 0
2015 63 14 30 118 0 0
2016 - - - - 0 2
2017 - - - - 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Az ingyenes vagy a kedvezményes tdmogatasok kore kiszélesedett az elmult években. A tdmogatdsok zome
a rendszeres gyermekvédelmi tadmogatasok jogosultsagahoz kotédik. Az ingyenes tankonyvellatasban
részesll6k szamanak novekedését ,A nemzeti kdznevelés tankédnyvelldtdsrol szolo 2013. évi CCXXXII.
térvény” biztositja. Ingyenes tankdnyvtdmogatast kell biztositani a toérvény vonatkozd paragrafusai szerint
az 1-4. évfolyamokon, illetve fels6bb évfolyamokon rdszorultsagi alapon. A normativ kedvezményre valé
jogosultsagot igazolasokkal kell bizonyitani a nappali rendszer( iskolai oktatdsban részt vevs tanuldk
esetében (5-12. évfolyamon). Normativ kedvezményre jogosult:

e atartdsan beteg tanuld

e asajatos nevelési igény( tanuld

e ahdrom vagy tobbgyermekes csaladban é16 tanulé

e arendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6 tanuld

¢ nevelésbe vett vagy utégondozéi ellatasban részesiild tanuld

Az ingyenes tankonyvellatas ugy johet létre, ha az iskola konyvtaran keresztil kapja meg a didk, vagyis
kolcsonzi ki a tankoényvet. Ez azt jelenti, hogy a tankdnyv csak az iskola tulajdona, a tanulé pedig azt
haszndlja. Ezeket a tankdnyveket minden év végén vissza kell szolgaltatni az iskolanak.

Ugyanakkor az allam kiterjesztette az ingyenes étkeztetésben részesiilGk korét mind az dvodakban, mind az

altalanos iskolak 1-8 évfolyaman.
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e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szama, aranya

Magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek a telepiilésen nincsenek.

4.2 Szegregdlt, telepszerii lakokérnyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége

A kérdés nem relevans, szegregalt teleplilésrész nincs a telepiilésen.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz valé hozzaférése
A Gyermekvédelmi térvény 2013. szeptember 1-t6l mddositotta a ,hatranyos helyzet” meghatarozasat.
Hatranyos helyzet(i az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt
gyermek (fiatal felnétt), aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:

a) a szild vagy a csaladba-fogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt nevel§
mindkét szal6rél, a gyermeket egyediil nevel6 szil6r6l vagy a csaladba-fogadd gyamrdl — onkéntes
nyilatkozata alapjan — megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor
legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a sziil6 vagy a csaladba-fogadd gyam alacsony foglalkoztatottsdga, ha a gyermeket nevel§ sziil6k
barmelyikérél vagy a csaladba-fogadd gyamrdl megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor az Szocialis torvény. 33. §-a szerinti aktiv koruak ellatasara jogosult vagy a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének id6pontjat megel6z6 16 hdnapon belil legaldbb 12
honapig allaskereséként nyilvantartott személy,

c) a gyermek elégtelen lakdékornyezete, illetve lakaskorilményei, ha megallapithatd, hogy a
gyermek a telepiilésre vonatkozd integralt varosfejlesztési stratégiaban szegregatumnak nyilvanitott
lakékornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban, illetve olyan lakaskorilmények
kozott él, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlédéséhez sziikséges feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzet

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruava valt gyermek,
aki esetében az fenti a)—c) pontokban meghatarozott koriilmények kozil legaldbb ketts fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,

¢) az utégondozoi ellatasban részesild és tanuléi vagy hallgatdi jogviszonyban alld fiatal felnétt.

A Motv. rendelkezése értelmében az egészségligyi alapellatas, a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi

szolgdltatasok és ellatasok biztositdsa a helyi 6nkormanyzat feladata.
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77 s 7 s 2 7 sr

a) védondi ellatas jellemzai (pl. a védono altal ellatott telepiilések szama, egy véd6ndére jutott ellatott,
betoltetlen statuszok)

77 zze 1

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

P S T ] Egy védondre jutoé gyermekek
Ev allashelyek szama X
(TS 3201) szama
2012 1 139
2013 1 145
2014 1 139
2015 1 126
2016 1 129
2017 1 132

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydjtés

Egy véddndre juto gyermekek szama (f6)

150
145
140
125 -
130 -
125 -
120 - I
115 A . .

2012 2013 2014 2015 2016 2017

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydjtés

Enese és Fehértd kozségek Onkormanyzatanak teljes kdzigazgatasi teriilete egy védéndi korzetet alkot. A
védénéi korzet székhelye: Enese. A védéndi szolgalat egy védénd alkalmazasaval latja el 0-6 év kozotti
gyermekek gondozasat a telepilésen. Az egy véddndére jutd gyermekek szama a telepiilésen alacsony, bar
Fehérté kozségben is 6 latja el a gyermekek gondozasat. 2017-ben a védéné a két telepiilésen 162 gyermek
(0-6 éves) gondozasat végezte. Emellett a véddné latja el az iskolavédéndi feladatokat is. 2017-ben az

Enesei Altaldnos Iskolaban 215 tanulét latott el.
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b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz valé
hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzGi

.. Haziorvos altal | Gyermekorvos Felnott’han Hazi
Betoltetlen ) . . orvos altal
< e L4t . ellatott altal ellatott P gyermekorvosok
Ev felnott haziorvosi A ellatott .
B - személyek gyerekek ek szama
B szama szama i (TS 4601)
szama

2012 0 1745 0 341 0
2013 0 1749 0 336 0
2014 0 1734 0 322 0
2015 0 1749 0 324 0
2016 0 1761 0 327 0
2017 0 1771 0 337 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydjtés

Enese Kdzség Onkormdnyzata a 2015. évi CXXIIl. tdrvénynek megfelel6en az egészségiigyi alapellatasok
korében gondoskodik: a haziorvosi és hazi gyermekorvosi ellatasrél, a fogorvosi alapellatasrdl, az
alapellatashoz kapcsolddd lgyeleti ellatasrél, a véddndi ellatasrdél és az iskola-egészségligyi ellatasrol.

Enese kozség Onkormanyzatanak teljes kozigazgatasi teriilete egy haziorvosi (feln8tteket és gyerekeket
elldtd vegyes) korzetet alkot. Kény, Enese, Markotabdddge kodzségek Onkormdnyzaténak teljes
kozigazgatasi terilete egy fogorvosi alapellatasi korzetet alkot. A fogorvosi korzet székhelye: Kény. Enese és
Fehértd kdzségek Onkormanyzatanak teljes kozigazgatasi teriilete egy védénéi korzetet alkot. A védénéi
korzet székhelye: Enese. Az alapellatdshoz kapcsolddd haziorvosi, hazi gyermekorvosi lgyeleti ellatast az
Onkormanyzat feladat-ellatasi szerz6dés keretében latja el a Gy6r kornyéki felnstt és gyermek haziorvosi
Ggyelet atjan. Az Ggyeleti ellatas székhelye: 9024 Gy6r, Dembinszky utca 29. Az alapellatashoz kapcsolodo
fogorvosi lgyeleti ellatast - az Onkormanyzat feladat-ellatasi szerz6dés keretében latja el az Egyesitett
Egészségligyi és Szocidlis Intézmény Gydr utjan. Az ligyeleti ellatas székhelye: 9026 Gydér, Kaléczy tér 9-11.
Az iskola-egészségiigyi ellatas a haziorvos és védénd egyiittes szolgaltatasabdl all, melyet az Onkorményzat
az enesei orvosi rendelében biztosit.

Forrds: Enese Kézség Onkormdnyzata Képvisels-testiiletének 7/2016. (X1.08.) énkormdnyzati rendelete az
egészséqligyi alapelldtdsok kérzeteinek megadllapitdsdarol
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c) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocidlis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,

rehabilitaciora) vonatkozé adatok

4.3.3. szamu tablazat - Bolcsédék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Szocialis
szempontbdl felvett
gyerekek szama Nem
Onkormanyzati Bolcs6débe beirt (munkanélkiili 6nkormanyzati
Ev bolcs6dék szama | gyermekek szama sziilg, bolcs6dék szama
(TS 4801) (TS 4701) veszélyeztetett (munkahelyi,
gyermek, nappali magan stb.)
tagozaton tanulé
sziil6)
2012 0 0 0 0
2013 0 0 0 0
2014 0 0 0 0
2015 0 0 0 0
2016 0 0 0 0
2017 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés
4.3.4. szamu tablazat - Bélcs6dében és csaladi napkoziben
engedélyezett fér6helyek szama
Egyéb, nem -
Mikédd | Mdkéds, | snkorményzati nacfa'::o'en
(Osszes) onkormanyzati bélcsédei en Z délvezett
Ev bélcsédei bélcsédei (munkahelyi, P "g H .
. < ; féréhelyek szama
féréhelyek féréhelyek magan stb.) .
szama szama férGéhelyek FrEnl e R
szima (TS 4901)
2012 0 0 0 16
2013 0 0 0 7
2014 0 0 0 7
2015 0 0 0 7
2016 0 0 0 7
2017 0 0 0 -

Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi

Enese kozségben csalddi bolcsédei ellatds van. 2010 oktdberében sok sziil§ varakozasanak oromére
megnyitott, akkor még Bdbita csalddi napkdzi. Az 6nkormdnyzat az intézmény részére az dvoda kastély
éplletének egyik termét biztositotta. 2017. janudr 1-t6l jogszabalyvaltozas kovetkeztében az eddigi csaladi
napkozik megszlinnek. Az intézmény jelenleg a konyi Csiribiri Csaladi Bélcs6de Haldzat szakmai irdnyitasa

alatt m(ikodik. A bolcs6dében a féréhelyek szama 7 f6.
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A 0-7 éves koru gyermekek specidlis ellatasa biztositott. Az voda nem rendelkezik gyégypedagdgussal, de a
fejleszt ellatasokhoz a védéné és az dvodapedagdgusok segitségével a raszoruldok hozzaférnek, a helyi
védbénbék megkeresik a megfelel intézményt, és id6pontot egyeztetnek. A fejlesztést segité szakembereket
a csornai Arany Janos Egységes Gydgypedagdgiai Modszertani Kézpont és Nevelési Tanacsadd biztositja. A

fejlesztés logopédus, fejleszté pedagdgus és pszicholdgus bevonasaval valdsul meg.

d) gyermekjoléti alapellatas

Az 6nkormanyzat a koényi Szocialis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Kozpont Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalatdn keresztll végzi tevékenységét. A gyermekjoléti szolgalat jelz6rendszert mikodtet, melynek
hangsulyos része a véddnd, haziorvos, évoda, iskola, civil szervezetek, maganszemélyek. A telepiilésen a
Gyermekjoléti Szolgalat hétfén (14-16 6ra), kedden (9-11 6ra) és szerdan (9-11 éra) tart ligyfélfogadast a

Kulturhaz épiletében.

e) gyermekvédelem

Amennyiben az el6z6ekben réviden vazolt tevékenység nem vezet eredményre, a gyermekjéléti szolgdlat
javaslatot tesz a gyermek védelembevételére. Ez azt jelenti, hogy a veszélyeztetettség indokait figyelembe
véve a jegyz6 hatarozattal védelembe veszi a gyermeket és a probléma megoldasa érdekében magatartasi,
szabalyokat allapit meg — hatdsagként — mind a gyermek, mind a szll6 részére. Ennek érdekében targyalast
tart, amelyre minden olyan érintettet meghiv, aki a gyermek érdekében tevékenykedett illetve
tevékenykedhet. Amennyiben a védelembe vételi eljards nem vezet eredményre, a gyermekjoléti szolgalat
javaslatot tehet a gyermek allami gondoskodasba vételére.

Tehat a gyermekek védelmének rendszere a legfiatalabb kortél kezd6dGen biztositott a védénékon

keresztil, a gyermekjoléti szolgaltatas biztositasaval, a telepulés jelz6rendszerének miikodtetésével.

f) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok

A csaladsegités a szocidlis vagy mentalhigiénés problémdk, illetve egyéb krizishelyzet miatt segitségre
szoruld személyek, csalddok szamdra az ilyen helyzethez vezet6 okok megel6zése, a krizishelyzet
megsziintetése, valamint az életvezetési képesség meglGrzése céljabdl nyujtott szolgaltatas. A csaladok
segitése érdekében veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észleld jelz6rendszer mikodik. A jegyz6, tovabba
a szocialis, egészségligyi szolgaltatd, intézmény, valamint a gyermekjdléti szolgalat, a partfogdi felligyeldi és
a jogi segitségnyujtdi szolgalat jelzi, a tarsadalmi szervezetek, egyhazak és maganszemélyek jelezhetik a
csaladsegitést nyujtd szolgaltaténak, intézménynek, ha segitségre szoruld csalddrél, személyrél szereznek

tudomast. A kapott jelzés alapjan a csalddsegitést nydjtd szolgdltatd, intézmény feltérképezi az ellatasi
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terlileten él6 szocialis és mentalhigiénés problémakkal kiizd6 csaladok, személyek kérét, és személyesen
felkeresve tajékoztatja 6ket a csaladsegités céljardl, tartalmaradl.

Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatds az atmeneti gondozas keretében a GyGr-Moson-Sopron
Megyei Gyermekvédelmi Kézpont altal mikddtetett gyermekotthonok, ahol krizishelyzet esetén azonnali
ellatds biztositott. Az otthon meghatdrozza az ideiglenes hatallyal elhelyezett, az atmeneti és tartos
nevelésbe vett gyermekek gondozasi helyét. Megszervezi és m(ikodteti a nevelGszilSi haldzatot, valamint
nevelGszilSket képez. ElGkésziti a gyermekek orokbefogadasat, segiti és szakmailag ellenérzi az egyéni
gondozast, nevelést.

A Csaladsegité Szolgdlat rendelkezik orszagos befogaddsu Anyaotthonok cimjegyzékével. Amennyiben
szlikséges lenne a kapcsolatfelvételben, elhelyezésben kozrem(kodik. Legkdzelebb GySrben a Szt. Cirill
Method Alapitvany Gyermek és Csalddok Atmeneti Otthondban és az EESZI Hajléktalanokat Segit6
Szolgalatnal vehetd igénybe a szolgaltatas.

Az anyaotthonok koéziil hdrom taldlhatéd 50 km-es tavolsagon belil. Jellemz&en ezen intézményeknél (a
fér6helyek hidanya miatt f6leg a téli id6szakban) vardlistas rendszer mikodik. A szolgaltatds a legkozelebb
Gy6rben (18 km) vehet6 igénybe. A megyeszékhelyen Szt. Cirill Method Alapitvany Gyermek és Csaladok
Atmeneti Otthona ahol 10 szobaval rendelkezik és 28 f6 befogaddsdra alkalmas. Ugyancsak GySrben az
EESZI Hajléktalanokat Segité Szolgalat 15 szobdban tud 47 f6t ellatni. Mosonmagyardvaron (45 km) a
Lehet&ség Csalddoknak 2005 Alapitvany Csalddok Atmeneti Otthona 14 szobdaval rendelkezik, amelyek
befogaddképessége 40 f6.

Forras: www.gyermekotthon.hu, www.enese.hu

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz val6 hozzaférés

Az egészségfejlesztési, szabadid6s és szlinidGs programok az altalanos iskolai keretek kdzétt biztositott a
gyermekek szamadra. Alsd és felsd tagozatosoknak tomegsport dérakat és szakkoroket is biztositanak. A

Bozsik-programon belil négy korosztalyban versenyeznek az enesei gyerekek: U7, U9, U11 és U13.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv

A gyermekétkeztetés a nevelési-oktatdsi intézményekben biztositott. A hatrdnyos- és halmozottan
hatranyos helyzetld gyermekek étkeztetése a jogszabdlyi kotelezettségeknek megfelel6en torténik. A
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitdsa esetén a hatranyos- és halmozottan hatranyos
helyzetld dévodaskori gyermekek ingyenesen jogosultak étkeztetésben részeslilni. A nyari
gyermekétkeztetésnél az dllam altal az 6nkormanyzatnak nyudjtandé tamogatds feltétele, hogy a telepiilési
Onkormanyzat vallalja, hogy a nyari szlinetben legaldabb 43 munkanapon, legfeljebb a nyari szlinet
id6tartamdara esé valamennyi munkanapon ingyenesen biztositja a rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményben részesulG kiskoru étkeztetését napi egyszeri meleg étkeztetés formajaban a gyermekek
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védelmérél és a gyamugyi igazgatasrdl szolé 1997. évi XXXI. torvény 21/C § (2) bekezdés ba) pontja alapjan.
Enese kozségben nincs szlinidei gyermekétkeztetés.
2017-t6l ingyenes tankonyvellatasra jogosult minden nappali tagozatos alapfoku oktatasban részt vevd

gyermek. Ezt a kedvezményt a gyerekek azokban az iskolakban kapjak meg, ahol tanulnak.

i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenl6é banasmdéd kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor jarasi, 6nkormdnyzati adat, civil érdekképvisel6k észrevételei

Hatranyos megkilonboztetésre a szolgaltatasok nyujtasakor nem volt adat.

j) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) az ellatérendszerek keretein
beliil

Pozitiv diszkriminacié jelen van a teleplilésen a szolgaltatdsok nyujtasa kapcsan a hatranyos helyzetd

gyermekek tekintetében, akik szamara biztositottak a fejleszt6 foglalkozasok és ingyenes étkezés.
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44 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek

kozoktatdsi lehetdségei és esélyegyenldsége
Kiemelt figyelmet igényl6 gyermek a nemzeti kdznevelésrél széléd 2011. évi CXC. torvény 4§-anak 13.
bekezdése alapjan ,,az a gyermek vagy tanuld, aki
a.) kilénleges banasmaodot igényel

e sajatos nevelési igényli gyermek, tanulé

e beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanuld

e kiemelten tehetséges gyermek, tanulé
b.) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo torvény szerint hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetl gyermek, tanuld.
A sajatos nevelési igényl gyermek fogalmat a kéznevelési térvény 4.§ 25. a kdvetkez6kben hatarozza meg:
»,Sajatos nevelési igényld gyermek, tanuld: az a kiilonleges banasmaddot igénylé gyermek, tanuld, aki a
szakértGi bizottsag szakért6i véleménye alapjan mozgdsszervi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos,
tobb fogyatékossag egytttes el6forduldsa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy

egyéb pszichés fejlédési zavarral (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd.”

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetili, valamint sajatos nevelési igényli és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanulék évodai, iskolai ellatasa

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai (Onkormanyzati 6voda)

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szama 1
Hany telepllésrdl jarnak be a gyermekek 1
Ovodai féréhelyek szama 75
Ovodai gyermekcsoportok szama (gyégypedagégiai neveléssel 3
egyltt)
Az évoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 7.30-16.30
A nyari évoda-bezdras id6tartama: () 3 hét (augusztusban)
Személyi feltételek F6 Hianyzé létszam
Ovodapedagdgusok szama 7
Ebbél diplomas évodapedagdgusok szama 7
Gyodgypedagogusok létszama 0
Dajka/gondozond 3
Kisegit6 személyzet 2

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(ijtés
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4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

j . . . Ovodaba beirt
Ovodai £ . Ovodai < .
Ovodai s gyermekek Ovodai
, . | gyermekcsoportok | ., . [ feladatellatasi A , -
3-6 éves koru P fér6helyek szama . szama gyogypedagogiai
Ev ermekek szama - (gyogypedagagiai I EEE e (gyogypedagogiai ermekcsoportok
B gyogypedagogiai | BYOBYPECABOBIA | (o400 o dagogiai | \BYOBYPECaBOBIAl| Byermekcsop
szama neveléssel egviitt neveléssel egyiitt) e ) neveléssel szama
gt Sv (TS 2801) et f)y egyiitt) (TS 2501)
(TS 2601)
2012 85 3 84 1 81 0
2013 87 3 82 1 78 0
2014 81 3 75 1 74 0
2015 81 3 75 1 67 0
2016 80 3 75 1 67 0
2017 76 3 75 1 69 0
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés
Ovodai nevelés adatai Il.
Ovodaba beirt gyermekek szama
Ev (gyogypedagagiai neveléssel Hatranyos helyzeti 6vodas Hatranyos helyzetii gyermekek
egyitt) gyermekek szama aranya (%)
(TS 2601)
2012 81 5 2,4%
2013 78 2 2,9%
2014 74 6 0,0%
2015 67 3 0,0%
2016 67 0 0,0%
2017 69 0 0,0%

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés

Az 6vodai feladatellatdst Enese, GyGrsdvényhaz és Fehértd kdzségek 6nkormanyzatai a Tindérkastély
Ovoda Intézményfenntarté Tarsuldson keresztill 1atjak el. A székhely dvoda Enesén, tagévodak pedig
a tarsult telepiiléseken miikédnek.

Az 6voda Enese legrégebbi éplletében, a Keser(i
kastélyban taldlhaté, ami az 1830-as években
épilt. Enese Kdzség Onkormdanyzata 2005-ben

feltjittatta az o6voda épuletét. 2010. nyaran

keriilt dtaddsra a 250 m? alapteriilet(i Uj évoda
rész, melyben két csoportszoba, kiszolgdld

helységek és iroda taldlhatd. A régi éplletben a

megiliresedett helységekben kapott helyet a
csaladi bolcséde. Harom, életkor szerint kialakitott gyermekcsoportja van az évodanak. Tagas, jol

felszerelt udvaron jatszhatnak a gyerekek, ahol 50-60 éves fak adnak arnyékot.
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1994. szeptembere ota logopédus foglalkozik a beszédhibas gyermekekkel, illetve megbizasi
szerz6déssel gyodgypedagdgus, valamint fejleszt6 pedagdgus, nyelv és beszédfejleszté pedagdgus
pedagégiai terapeuta végzettségli ovonbink terapias foglalkozdsokat tartanak az arra raszoruld
gyermekeknek. 2018 szeptemberétsl heti két oraban megbizasi szerz6déssel az Onkorményzat
finanszirozasdban gyégytornasz foglalkozik a fejlesztésre szorulé gyerekekkel. Ovodai nyitvatartasi
idén kival lehetGsége van a gyerekeknek néptancra, balettra, idegennyelv tanuldsra jarni, ha mindezt
a szlil6k igénylik. Ezeket 6vodan kiviili személyek tartjak.

Forrds: Pedagdgia Program

Az 6voda 75 féréhellyel rendelkezik. Reggel 632-tél délutdn 163%-ig tart nyitva az intézmény.
Fér6helyhiany miatt dvoddskord gyermeket még nem kellett elutasitani. A 3-6 éves populdciét
vizsgalva a teleplilés dvodai kapacitasa megfeleld. Az dvodds koru gyermekeknél nem jellemzé, hogy
a szlil6k mas teleplilés dvodaiba irassak gyermekiket. 2016-t6l nem jart hatranyos helyzetl gyermek
az 6vodaba. Mivel harom, életkor szerint kialakitott gyermekcsoportja van az dvoddnak, ezért nem
alakulhat ki szegregdcid, esetleges szelekcids mechanizmus. Az intézmény biztositja a sajatos nevelési
igényl gyermekek elladtasat. Az ovodai alkalmazottak |étszamat a torvénynek megfelelGen
szabalyozza a fenntarté 6nkormanyzat. Harom dvodai csoportban 7 f6allasu f6iskolai diplomaval
rendelkez6 6vodapedagogus dolgozik. F6allasu gyogypedagogussal nem rendelkezik az évoda. Az
6vénd munkajat 3 dajka, egy pedagdgiai asszisztens és egy ovodatitkar segiti.

Forrds: Hazirend, K6zzétételi lista (2018)
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Altalanos iskola nevelés, oktatas

4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskolaban tanulék szama, ltalanos iskolai napkozis tanulék

szama

Altalanos iskola 1-4. | Altalanos iskola 5-8. Napkozis altalanos
évfolyamon tanuldk | évfolyamon tanulék | ., iskolai tanulék szama
. L Altalanos . .
szama szama . . a nappali oktatasban
. P P f . iskolasok .
Tanév (syogypedagégiai | (gyogypedagogiai <zéma (iskolaotthonos
oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt) tanulokkal egyiitt)
(TS 1801) (TS 1901) (TS 1701)
fé fé fé f6 %
2011/2012 89 95 184 55 29,9%
2012/2013 78 108 186 46 24,7%
2013/2014 99 99 198 65 32,8%
2014/2015 95 104 199 75 37,7%
2015/2016 99 110 209 82 39,2%
2016/2017 109 102 211 97 46,0%
2017/2018 98 117 215 90 41,9%
Forras: TelR, KSH Tstar
Altalanos iskolai tanuldk és napkdzisek szama (f6)
250
200
150 -
100 -
50 - —
0 n T T T T T T 1
2011/2012  2012/2013  2013/2014  2014/2015 2015/2016  2016/2017  2017/2018
B Altalanos iskoldsok Napkozis altalanos iskolasok

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen egy nyolc évfolyamos dltaldnos iskola, altaldban évfolymonként 1-1 osztdllyal. Az
Enesei Altalanos Iskola dllami fenntartasban mikodik. Az altaldnos iskolaba felvehetd tanulék széma
220 f6. Az intézmény beiskolazasi korzete Enese, Fehértd és GySrsévényhaz kozségek kozigazgatasi
teriiletére terjed ki. A bejaré tanuldk aranya meghaladja a 30%-ot. Az intézmény fogadni tudja a

kornyék altalanos iskolaskoru gyermekeit, beleértve a hatranyos és a halmozottan hatranyos
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helyzetl és sajatos nevelési igény( tanuldkat is. A vizsgalt id6szakban 31 fével emelkedett a tanuld
létszam. Ezzel parhuzamosan a napkozis tanuldk aranya is n6tt. A 2017/2018-as nevelési évben a
gyerekek kozel 42%-a volt napkdozis.

Az intézmény 8 évfolyamos német nemzetiségi nyelvoktatd iskola. Az alsd tagozaton a népi
hagyomanyok, helytérténeti ismeretek szerzésére van lehet&sége a tanuldéknak a magyar, illetve
kornyezetismeret és technika tantargy keretében, a népszokasok felelevenitése soran, a Falumuzeum
mkodtetésével. Jeles napok, német népi hagyomanyok megilinneplésével. 1998-tél alapfoku
mivészeti oktatdsra (zene) is van lehetGsége a tanuldknak a gy6ri Harmonia Mdvészeti Kézpont
kozséglinkben m(ikodé kihelyezett tagozatan. 2007-t6l a helyben m(ikéd6é DerGce Tancegylittesben

lehet néptancot tanulni.

4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai
osztalyok, feladatellatasi helyek

Az altalanos iskolai PV . .
. . etz . . | Altalanos iskolai
osztalyok szama a | Az altaldnos iskolai s s
X C . . . feladat-ellatasi
gyogypedagdgiai | osztalyok szama (a .
. R L .. helyek szama
oktatasban (a gyogypedagogiai Tt AT
Tanév nappali oktatassal egyitt) &Y gyp . g
. oktatdssal egyiitt)
oktatasban) (TS 2201) (TS 2001)
(TS 2101)
1-8 évfolyamon 1-8 évfolyamon db
Osszesen Osszesen
2011/2012 0 1
2012/2013 0 9 1
2013/2014 0 9 1
2014/2015 0 9 1
2015/2016 0 9 1
2016/2017 0 8 1
2017/2018 0 9 1

Forras: TelR, KSH Tstar

Az iskoldban nincs gydgypedagogiai oktatds. Az integrdltan nevelheté SNI és BTMN gyermekek a
tobbi tanuldval egyiitt részeslilnek oktatasban, nevelésben. Gydgypedagdgus van, a szakmai munkat
a Gydér-Moson-Sopron Megyei Pedagdgiai Szakszolgdlat Gyé6ri Tagintézménye segiti. A
szakvélemények alapjan a gyermekek részére biztositott a gydgypedagogus, logopédus altal vezetett
fejleszt6 foglalkozas, ami a Kdznevelési torvény 6. melléklete szerint 1-6. osztalyban heti 3 6ra, 7-8.
osztalyban heti 4 dra. (6. melléklet a 2011. évi CXC. Térvényhez) Ezen 6rak egy részét kiscsoportos,

masik részét pedig egyénre szabott fejlesztés teszi ki.
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Hatranyos helyzet(i altalanos iskolas tanuldk aranya (%)

(c) 2013 Lechner Nenprofit Kft, Keészilt a TelR-rel,
40 -
®
30 -
20 [ S
L . e
13.44 » -
| — -
10 —
i . —— = — &
3.03 -— =
0 L ="
D T T T T T
2012 2013 2014 2015 2018
! Magyarorszag . Myugat-Dunantdli régic
Gydr-Moson-Sopron megye . Gydri jards
Enese

Forras: TelR térségi szocialis adatok

A grafikon adatai szerint az iskoldnak az elmult években nem volt hatranyos helyzetl tanuldja. Ettél
flggetlendl az iskola befogadd jellegli (inkluziv) intézmény. Az intézmény képes mind a kilonleges
bandsmddot igényls, mind a hatranyos helyzetl (HH), ill. halmozottan hatranyos helyzet(i (HHH)

tanuldk integralt nevelésére-oktatdasara.

b) a koézneveléshez kapcsolodé kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara juté
gyogypedagadgusok, iskolapszichologusok szama stb.)

4.4.11. szamu tablazat - Iskola személyi feltételek (2018/19. tanév)

F6 Hianyzo létszam

Altalanos iskolai f6allasu

. . 19 0
pedagdgusok szama
Gyobgypedagogusok létszama 1 0
Gyermekvédelmi felelGs 1 0
Iskolaorvos 1 0
Iskolapszicholdgus 0 0
Kisegit6 személyzet 4 0

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

Az dltalanos iskoldban a 2018/19-es nevelési évben 19 f6allasu pedagdgus dolgozott. Az iskoldaban 1
iskolatitkar segiti az oktaté-nevel6 munkat. Egy pedagdgus gyogypedagodgusi végzettséggel is

rendelkezik. Iskolapszicholégusa nincs az intézménynek.
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c¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek
Az Enesei Altalanos Iskola beiskoldzasi korzete Enese, Fehértd és GySrsévényhaz kozségek kozigazgatasi
terliletére terjed ki. Az intézmény nyolc évfolyamos altalanos iskola, altalaban évfolymonként 1-1 osztallyal,
ezért szelekciés mechanizmus nem allhat fonn. Az intézmény 8 évfolyamos német nemzetiségi nyelvoktatd

iskola, tagozatos vagy emelt szint( oktatas nincs.

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot
eredményesen befejezettek a nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen
befejezte a nappali oktatasban (TS
Tanév 2301)

F6
2011/2012 8
2012/2013 7
2013/2014 2
2014/2015 4
2015/2016 3
2016/2017 7

Forras: TelR, KSH Tstar

8. évfolyamot eredményesen befejezék szama a nappali
oktatashan

35

30

25

20
15 4
10
5 |
0 4 T T T T T

20112012 2012/2013  2013/2014  2014/2015 2015/2016  2016/2017

Forras: TelR, KSH Tstar

A vizsgalt idGszakban valamennyi nyolcadik évfolyamos gyermek eredményesen elvégezte a nyolcadik

osztalyt, lemorzsolddas nem volt.

64



ENESE K6zSEG HELYI ESELYEGYENLOSEGI PROGRAMJA

4.4.14. szamu tablazat — Kompetenciamérési adatok

ISKOLA NEVE 2014 2015 2016 2017 2018
Orszagos
kompetencia- | Iskola HHH, Orszagos | Iskola HHH, Orszagos | Iskola HHH, Orszagos | Iskola HHH, Orszagos | Iskola HHH, Orszagos
. . ! tanulok | . A tanulok | X tanulok| . i tanulok | X tanulok |
mérés atlaga| , atlag |atlaga| , atlag |atlaga| | atlag |atlaga| , atlag |atlaga| | atlag
, atlaga atlaga atlaga atlaga atlaga
eredménye
SzOvegértés
6. évfolyam | 1554 1481 1548 - 1488 1528 1494 1608 1503 1542 1492
8. évfolyam | 1630 1557 1583 - 1567 1638 1568 1669 1571 1657 1602
6. évfolyam | 1436 1491 1581 - 1497 1553 1486 1531 1497 1533 1419
8. évfolyam | 1606 1617 1624 - 1618 1582 1597 1693 1612 1645 1614
Forras: KIR

Az orszagos kompetenciamérések olvasas-szovegértés és matematikai logika kompetenciateriileten mérik a gyerekek képességeit 6. és 8. évfolyamon. Az
Enesei Altalanos Iskola tartalmi munkajanak szinvonala j6, amit a kompetenciamérések eredményei hien tiikréznek. Az iskola eredményeirdl elmondhatd,

hogy tobbségében szignifikdnsan nem, vagy pozitiv irdnyban térnek el az orszagos atlagtdl.
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d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozé eltérések

A telepiilésen vizsgalata nem relevans, egyetlen altalanos iskola mukodik.

e) pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok)

Az Enesei Altaldnos Iskoldban alacsony a HH és HHH tanuldk ardnya, ezért az intézmény nem csatlakozott az

integracids pedagogia rendszerhez (IPR).

A szocidlis hatranyokkal kiizdé csalddok gyermekeit figyelemmel kisérik. Biztositjdk a jogszabalyok altal

el6irt kedvezményeket, sajat lehet&ségeikhez mérten segitik ezeket a tanuldkat.

A szocidlis hatranyok enyhitését szolgaljak:

a pedagogus és a tanuldk személyes empatikus kapcsolatanak kialakitasa

csaladok életvezetési gondjainak segitése

a gyermek és ifjusagvédelmi felelGs tervszerd, segité munkaja

részvétel a napkozis foglalkozason

tandrai tevékenység: differencialt foglalkozasok

korrepetdlas, felzdrkdztatas: érakeretben, egyéni odafigyeléssel, konyvtarhasznalat biztositasa
szakkori foglalkozasok

tankdényvtamogatas

palydzati lehetdségek kihasznaldsa

palyaorientacids tevékenység

tanuléi és szilGi tdjékoztatasok

kedvezményes étkezés

egészségligyi ellatas: vizsgalatok, szlrések

iskolan kivili lehetGségek: dnkormanyzati tdmogatas, egyéb szervezetek tdmogatasa tartds

tankonyvek biztositasa

Forrds: Pedagdgia Program
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Beavatkozas nem szlikséges
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5. A n6k helyzete, esélyegyenl6sége

Jogi alapvetések a n6k esélyegyenlGségéhez:

e Az Alaptorvény XV. cikke (1) bekezdése rogziti, hogy a n6k és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a
néket, mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi,
szocialis, kulturalis jog tekintetében.

e Az eurdpai parlament és a tanacs 2006/54/ek iranyelve (2006. julius 5.) a férfiak és nék kozotti
esélyegyenléség és egyenlé banasmodd elvének afoglalkoztatas és munkavégzés teriletén
torténd megvaldsitasardl

e Az Ebtv. tiltja a nemi alapu diszkriminaciét.

e A NGk és Férfiak Tarsadalmi EgyenlGségét ElGsegité Nemzeti Stratégia — Irdnyok és Célok 2010-
2021. Cim{ 1004/2010. (1.21.) Kormanyhatarozat alapjan a célkitlzés:

o andk és a férfiak egyenl6 mértékl gazdasagi fliggetlenségének megteremtése, a fizetési és
foglalkoztatasi aranytalansagok felszamoldsa, a n6k és a szegénység, a nGk és az egészség
figyelembevételével

o aszakmai- magan- és csaladi élet fokozottabb dsszehangolasanak tdmogatasa

o a férfi-nbi részvétel aranytalansagai csokkentésének tamogatdsa a politikai és gazdasagi
dontéshozatalban, valamint a tudomany teriletén

o azerdszak elleni hatékony fellépéshez, a megel6zéshez szilkséges intézkedések megtétele

o anemekhez kot6d6 sztereotipidk visszaszoritdsanak tdmogatasa,

o a ndk és a férfiak kozotti tarsadalmi egyenlGség politikajanak stratégiai elve célkitlizéseinek
megvaldsitdsdhoz  elengedhetetlen  valtozdsok szakmai megalapozasa  (képzés,
intézményrendszer, nemekre érzékeny koltségvetés, nemekre bontott adatgydijtés)

Az 6nkormanyzat és annak intézményei csak nagyon kevés, vagy semmilyen adattal nem rendelkeznek a
gender szempontok és problémak tekintetében. Az 6nkormanyzat nem rendelkezik gender-szakértelemmel
is bird munkatarssal. A nék és férfiak kozotti egyenléség vizsgalatdhoz azonban a lehet6 legrészletesebb
adatok, informacidk szlikségesek az dnkormanyzat tevékenysége szempontjabdl relevans terileteken és
témakorokben.

A Helyi EsélyegyenlGségi Program — mint minden mas fejlesztési program — két Uton is szolgalhatja az
egyenl@séget: kozvetlen, célzott, a n6k és férfiak egyenlGségének elémozditasat szolgdld eszkdzokkel, és
altaldnossagban, mindenre kiterjed6en, ,horizontalisan”: a folyamatokban mindenitt a nék és a férfiak

eltéré helyzetét és sziikségleteit feltard, ezekhez igazodo tervezés és tevékenység révén.
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5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége

A Munka torvénykonyvérél szold 2012. évi I. torvény 12. § (1) bekezdése rendelkezik arrél, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilondsen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenlé banasmdd kovetelményét
meg kell tartani. A (3) bekezdés alapjan a munka egyenl6 értékének megallapitdasanal kilondsen az
elvégzett munka természetét, minGségét, mennyiségét, a munkakorilményeket, a sziikséges
szakképzettséget, fizikai vagy szellemi eréfeszitést, tapasztalatot, felel6sséget, a munkaerd-piaci
viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. 9. § alapjan kozvetett hatranyos megkiilonboztetésnek mindGsil az a kozvetlen hatranyos
megkilonboztetésnek nem mindsils, latszolag az egyenld banasmod kovetelményének megfeleld
rendelkezés, amely a 8. §-ban meghatarozott tulajdonsagokkal rendelkezé egyes személyeket vagy
csoportokat lényegesen nagyobb aranyban hatrdnyosabb helyzetbe hoz, mint amelyben mas,
0sszehasonlithatd helyzetben 1évé személy vagy csoport volt, van vagy lenne. A 8. § védett tulajdonsagként

nevezi meg a nemet, a csaladi dllapotot, az anyasagot és terhességet is.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

Munkava’lllalési kordak Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
, szama
e Férfiak N6k Férfiak NSk Férfiak N6k
(TS 0803) (TS 0804) (TS 0801) (TS 0802)
2012 656 642 33 19
2013 655 636 12 6
2014 647 635 19 11
2015 637 637 13
2016 633 633 11
2017 619 620 8 7
Forras: Telr és helyi adatgy(ijtés
Munkavadllalasi koriak szama (f6) Munkanélkiiliek (f6)
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mférfiak mnék mférfiak © nék

Forras: Telr és helyi adatgy(ijtés Forras: Telr és helyi adatgy(ijtés
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A férfiak és n6k adott telepiilésen valé foglalkoztatottsaganak mutatdi arrél nydjthatnak tajékoztatast, hogy
milyen ardnyban érinti a nemeket a munkanélkiliség. A vizsgalt id6szakban nem volt magasabb a
munkavallalasi koru népességen belili a n6i munkanélkiliek aranya a férfiakénal. A telepilésen talalhato,
néket is foglalkoztatd munkahelyek jellemz6en a kozszféra és a szolgaltatasi szektor. A telepiilés nem
rendelkezik kimutatdssal a férfiak és n6k bérezését illetGleg. A varandds és kisgyermekes anyak visszatérése
biztositott és tamogatott az 6nkormanyzati munkahelyeken. MunkaerGpiaci-helyzetiikr6l azonban nem

készilt felmérés.

b) nok részvétele foglalkoztatast segit6 és képzési programokban

Nem all rendelkezésre adat ara vonatkozéan, hogy a nék milyen aranyban vesznek részt foglalkozast segitd

és képzési programokban.

c¢) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetGségei

Nem rendelkezlink adatokkal az allas nélkili n6k iskolai végzettségével kapcsolatban. Az adatok podtldsa

szlikséges a foglalkoztatdst segit6 programok, képzések hatékonyabb szervezése érdekében.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A foglalkoztatds terilletén jelentkezé hatranyos megkiilonbdztetésrél nem rendelkeziink adatokkal. A nék
munkaeré-piaci hatranyos megkllonboztetése nehezen vizsgalhatd jelenség, megmutatkozhat a munkdara
vald jelentkezéskor (ha a munkakor betdltésére mindkét nem képvisel6je alkalmas, azonos kvalitasokkal
rendelkeznek, a munkaltaté mégsem szeretne nét alkalmazni), az azonos munkaért jaré eltéré bérezésben,
vagy az el6meneteli lehet6ségek szlikosségében (lvegplafon-jelenség). A ndék és férfiak foglalkozasi
(horizontadlis) szegregacidja, és az un. ,lvegplafon” (a vertikalis szegregacid) az egyenl6tlen bérezést és
altaldban a javakhoz, kompetencidkhoz és lehet&ségekhez vald egyenl6tlen hozzaférést eredményezi. A n6k
jellegzetesen az alacsony fizetés(i munkakorokbe szorulnak.

A kozfoglalkoztatasban bérkiilonbség a nemek kozott nincs, a kisegité munkakorokben inkdbb minimalbért
keresnek. A versenyszféraban elhelyezked6k kozott azonban még mindig jellemz8, hogy ugyanazért a

munkdaért kevesebb bért kapnak.

70



ENESE K6zZSEG HELYI ESELYEGYENLOSEGI PROGRAMJA

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segito szolgaltatasok (pl. bolcsGdei, csaladi

napkoézi, o6vodai férGhelyek, férdGhelyhiany; koézintézményekben rugalmas munkaid6, csaladbarat
munkahelyi megoldasok stbh.)

5.2 szamu tablazat - A munkaerd6-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segitd szolgaltatasok

3 év alatti et bolcsédei féréhelyek mukoddo .
miikodé , 4 féréhelyek o
, gyermekek s szama csaladi ) . féréhelyek
év , bolcsddék L. szama csaladi .
szama a . napkozik . Osszesen
s szama . napkozikben
telepilésen dnkor- ] szama
. . egyéb
manyzati
2012 54 0 0 0 0 0 0
2013 58 0 0 0 0 0 0
2014 58 0 0 0 0 0 0
2015 45 0 0 0 0 0 0
2016 49 0 0 0 0 0 0
2017 56 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR és helyi adatgydijtés

A csaladi, maganéletbeli feladatok és felelGsségek altalaban egyoldalian a néket terhelik. A telepiilés nem
rendelkezik adatokkal a n6k csaladon beliili tulterheltségérél.

2010 oktdberében sok sziil6é vdrakozasanak oromére megnyitott, akkor még Bdbita csalddi napkozi. Az
Onkormanyzat az intézmény részére az dvoda kastély épliletének egyik termét biztositotta. 2017. januar 1-
t6l jogszabalyvaltozas kdvetkeztében az eddigi csalddi napkozik megszlinnek. Az intézmény jelenleg a kényi
Csiribiri Csaladi Bolcs6de Halézat szakmai irdnyitasa alatt mdkodik. A bélcsédében a fér6helyek szama 7 f6.
Az évodai férGhelyek szdma megfeleld, féréhelyhidny miatt még évodas koru gyermeket nem utasitottak el

a helyi 6voddban.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas

teriilete
¢, | Védéndkszama | 03 évkozotti gye‘::aeiiiém
(TS 3201) gyermekek szama védénanként
2012 1 54 54
2013 1 58 58
2014 1 58 58
2015 1 45 45
2016 1 49 49
2017 1 56 56

Forras: TelR és helyi adatgydjtés
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Egy véddndre juto gyeremekek szama (f6)
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Forras: TelR és helyi adatgydijtés

A véddéndGi szolgalat nemcsak a kisgyermek egészségi allapotanak felligyeletét végzi, hanem feladata a
kismama (gyakorlati és lelki) segitése, hogy ezzel tamogassa a felligyelete ald tartozé gyermek megfeleld
testi és mentalis fejl6désének biztositasat. A védén6 kapcsolatban all a csaldaddal, a kisgyermekellatd
intézményekkel és a gyermekorvossal is, igy adott teleplilésen arnyalt képpel rendelkezik a csaladok
gyermekellatasi és nevelési helyzetérdl. Szakemberként hatékony segitséget képes nydjtani a csaladoknak,
ez pedig szorosan Osszefligg a hozza tartozé gyermekek szamatél.

Enese és Fehértd kdzségek Onkorményzatanak teljes kdzigazgatasi teriilete egy védénéi kérzetet alkot. A
védénéi korzet székhelye: Enese. A védéndi szolgalat egy véddnd alkalmazasaval latja el 0-6 év kozotti
gyermekek gondozasat a telepilésen. Az egy véddndre jutd gyermekek szama a telepiilésen alacsony, bar
Fehérté kozségben is & |atja el a gyermekek gondozasat. 2017-ben a védéné a két telepiilésen 162 gyermek
(0-6 éves) gondozasat végezte. Emellett a véd6éné latja el az iskolavédénéi feladatokat is. 2017-ben az
Enesei Altalanos Iskolaban 215 tanulét latott el.

Varandds tandcsadast heti rendszerességgel tartanak a védéndék. A védéné koordindlja a terhesség idejének
megfelel6 vizsgalatok megtorténtét. A védénd otthonaban is meglatogatja a varanddsokat és életvezetési-,
lakasrendezési tanacsokat ad, hogy megfeleld legyen a csecsemé fogadasa. A gyerekagyas gondozas soran a
szlilés utan mindenki megkapja a kell6 tanacsadast, hogy milyen fogamzasgatlast hasznaljon.

A fogamzasszabalyozas és szexualitas gyakran még a mai csalddokban is tabu témanak szamit. Ezért
kiemelten fontos szerepet kapnak a kdzoktatasi intézmények a gyerekek felvilagositasaban. A gyerekek
szexualis felvilagositasat célzé programok, tandorak mar az altalanos iskoldban megkezdédnek, majd a

kozépiskolakban folytatddnak; osztalyfénoki, bioldgia dra keretében el6addst tartanak a védéndék.
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5.4 A n6ket érd erbszak, csaladon belili er6szak

A statisztikai adatok azt mutatjak, hogy a nék ellen elkévetett blincselekmények kozott egyértelmiien a
csaladon belili erészak a leggyakoribb haldlozasi ok. A helyzetet tovabb neheziti, hogy a csaladban, az
otthon falai mogott folyd erdszak a privat szféra sérthetetlenségénél fogva gyakran lathatatlan, ami az
aldozat szamara jelent6sen megneheziti a segitségkérést, a kdrnyezet szamara pedig a segitségnyujtast.

Mind a nyugati, mind a magyar adatok azt mutatjak, hogy minden 6tédik n6 él vagy élt valaha olyan
kapcsolatban, ahol partnere rendszeresen testileg bantalmazta 6t. Ezt az adatot tovabb sulyosbitja, hogy a
testi er6szak csak a jéghegy csucsa. A folyamatos lelki erészakban é16 n6k szama ennél jéval magasabb.

Célzottan a ndék elleni erGszak, csalddon bellli erdszak aldozataival foglalkozo ellatas a telepiilésen nem

folyik. A telepiilés nem jelezte, hogy a fiatal lanyok védelme érdekében kiilon er6feszitéseket kell tenni.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

Az anyaotthonok és a csaldadok atmeneti otthonai (anyagi vagy csaladi) krizishelyzetben jelenthetnek
megoldast azok szamara, akiknek nincs hova menniik. Bizonyos esetekben kimondottan célszerd, ha a
krizishelyzetben 1évé né tavol kerll addigi kornyezetét6l, de vannak olyan helyzetek is, amikor az
anyaotthon/csaladotthon és a lakdhely tavolsaga komoly problémat jelent (munkahely, gyermekellaté
intézmények). Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgdltatdsokat Gyér-Moson-Sopron megyében négy
helyen (Gyér két helyen, Mosonmagyardévar és Sopron) lehet igénybe venni.

Az anyaotthonok koéziil hdrom taldlhaté 50 km-es tavolsagon belil. Jellemz&en ezen intézményeknél (a
fér6helyek hianya miatt f6leg a téli id6szakban) vardlistas rendszer mikodik. A szolgaltatds a legkozelebb
Gy6rben (18 km) vehet6 igénybe. A megyeszékhelyen Szt. Cirill Method Alapitvany Gyermek és Csaladok
Atmeneti Otthona, ahol 10 szobaval rendelkezik és 28 f6 befogadasara alkalmas. Ugyancsak GySrben az
EESZI Hajléktalanokat Segité Szolgalat 15 szobdban tud 47 f6t ellatni. Mosonmagyardvaron (45 km) a
Lehet&ség Csalddoknak 2005 Alapitvany Csalddok Atmeneti Otthona 14 szobdaval rendelkezik, amelyek
befogaddképessége 40 f6.

A BolcsG6 Alapitvany és Egyesiilet az orszag egész teriletérdl helyez el krizishelyzetben Iévé varandds néket,
akik szulésig maradhatnak. A gyermekrél valé lemondas esetén az 6rokbeadasi eljarasban segitséget adnak.
Sziilésig biztositanak szallast. Két varosban — Budapesten és Szekszardon — m(ikédik anyaotthonuk.

Egylitt az Eletért Kdzhasznl Egyesiilet célja segiteni a valsagba jutott terhes néknek, hogy gyermekiiket
kihordhassdk, megsziilhessék, illetve csaladjuknak, hogy a gyermeket vallalni tudjak. Segiteni a nem kivant

gyermekek csaladba kertilését.
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5.6 A n6k szerepe a helyi kozéletben

A nék szerepe a helyi kézéletben

&y KépviselGtestiilet tagja it\/éa;;ct,;:a?éi;(é\feézge:’:ii Koézgylilések tagjai
férfi né férfi né férfi né
2012 8 2 - - - -
2013 8 2 - - - -
2014 6 1 - - - -
2015 6 1 - - - -
2016 6 1 - - - -
2017 5 2 - - - -
2018 5 2 - - - -

Forras: Helyi adatgy(ijtés

Az Alaptorvény XV. cikkére visszavezetve vizsgalhato, hogy a helyi kozéletben a n6k és férfiak azonos jogai a
politikai, gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében érvényesilnek-e. Az azonos jogok érvényesitéséhez
elengedhetetlen a képviselet. A n6k részvételére nemcsak a nGi nem reprezentaldsa miatt van sziikség a
politikdban, azaz a koziigyekrdl valdé dontési mechanizmusban, hanem mert ez szolgalja leginkabb a kdz6s
érdeket.

A 2014-es onkormdnyzati valasztasokat kdvetSen a telepilési dnkormanyzat képvisel6testiletében a nék
aranya 29%. A teleplilési 6nkormanyzati képviselGtestiletben a polgdrmester férfi, mellette a 6

képvisel6bél 2 n6, valamint a jegyz6 is né.

5.7 A ndéket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémdk és felszamolasukra irdnyuld
kezdeményezések

A néket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémadkkal kapcsolatban nem rendelkeziink
adatokkal, felmérésekkel. Adatgydijtés szilkséges a munkaerG-piaci esélyegyenléség, a nékkel szembeni

erBszak tertletén.
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5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata sordn telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A 2014-es adatok alapjan a telepiilés

képvisel6testiletében férfiak
felllreprezentalt. A 6 képvisel6bdl kettd né.

aranya

Osztondzni kell a telepiilésen él6 néket a politikai,
tdrsadalmi szerepvallalasra.
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6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlGsége

Az ageizmus az életkor alapu diszkriminacidt jeldli. E fogalmat Eurépdban és a vilagban is f6ként az
id6sekkel szembeni diszkriminacioval 6sszefliggésben hasznaljuk. Az ageizmus, akarcsak a mas tipusu
megkilonboztetések, megvaldsulhat direkt vagy indirekt mddon, és kévetkezményei is hasonldak az
egyéb tipusu diszkriminacidéndl tapasztaltakhoz. Az idevagd tudomanyos elméletek szerint, a
korszerinti diszkriminaciot elkévetGk az idGsédésrdl alkotott negativ nézeteket teszik magukéva, és
ennek a negativ képnek megfelel6en kezdenek el viselkedni. Habar a tdrsadalom egy jelentGs
csoportjat érinti ez a fajta diszkrimindacié, mégis alig van jelen a kdztudatban.

Az id6seket az élet szdmos teriletén éri hatrdnyos megkiilonboztetés Magyarorszagon.
Legjelent6sebb az id6sek foglalkoztatasbeli diszkriminacidja, mely sulyos kovetkezményekkel jar,
kiilondsen a ndék esetében. Ezen kivil gyakori még az egészségligyben és a szocialis ellatasok,
szolgdltatasok biztositasa teriiletén elszenvedett diszkriminacié. Habar a 2003. évi CXXV. toérvény
(Ebktv.) és a munka térvénykonyve is tiltja az életkor alapu diszkriminaciot, a magyarorszagi id6sebb
korosztaly mar 45-50 éves kortdl nagyobb mértékben kitett a foglalkoztatasbeli diszkriminacidnak,
mint a hasonlé kord Unids allampolgarok. A kor alapui megkilonboztetés az uj allasok betoltésénél, a

létszamleépitésnél és az elbocsatasoknal is gyakori.
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6.1 Az idGskoru népesség f6bb jellemzd6i (pl. szama, ardnya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek
sth.)

Allandé népességen beliil a 60-x évesek aranya (%)

(c) 2019 Lechner Monprefit Kft, Készilt a TelR-rel,
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-
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. Magyarorszag . Myugat-Dunadntdli régid
Gydr-Moson-Sopron megye . Gydri jaras

Enese

Forras: TelR térségi szocialis adatok

A demografiai adatokat elemezve lathatd, hogy ardnyat tekintve egyre tébb olyan haztartas van, amelyben
id&sek élnek. Ez a folyamat orszagos jelenség. Ettél figgetleniil a kozségben az idGsebb korosztalyok aranya

alacsonyabb a jarasi, megyei, régids és orszagos atlagnal is.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb
jarandadsagban részesiil6k szama

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
Ev | . ,jérad’ék’ban é fegyét: . ”jérad’ék,ban & fegyélz . | Osszes nyugdijas
jaranddsagban részesiil6 | jarandosagban részesiilo
férfiak szama (TS 5201) nék szama (TS 5301)
2012 162 253 415
2013 161 261 422
2014 153 264 417
2015 155 251 406
2016 156 249 405
2017 153 247 400

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok szama (f6)
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Forras: TelR, KSH Tstar

A vizsgalt id6szakban csdkkent a nyugdijasok szama a telepliilésen. 2017-ban a lakossag 28,13%-a (220 f6)
részesilt valamilyen nyugellatasi formdban. Ez a nyugdijkorhatar emelkedésére és a nyugdijba vonuldst
szigoritd kormanyzati rendelkezésekre vezethetd vissza. Osszességében elmondhatd, hogy a férfiakkal
Osszehasonlitva joval magasabb a nyugdijas kord n6k szama. Ez a mutatd egyrészrél egyértelmlien a mar
vizsgalt demografiai folyamatokkal magyarazhatd, ti. a n6k magasabb életkort élnek meg, mint a férfiak,

illetve a nék kozil tobben éltek az elérehozott nyugdijazas lehetdségével.

6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds terén

Regisz’tra’ult- 55 év fel’ett'i. r.egiszt’rélt Tart’c’)s" . 55 év feletti tartos
Ev munkan:lelkullek munkanelk,ullek szama munkarllelkullek munkanélkiiliek szima
szama (TS 1010 és TS 1011) szama

F6 F6 % F6 F6 %
2012 52 9 17% 6 n.a. 0%
2013 18 6 33% 3 n.a. 0%
2014 30 10 33% 3 n.a. 0%
2015 21 8 38% 4 n.a. 0%
2016 19 7 37% 1 n.a. 0%
2017 15 5 33% 1 n.a. 0%

Forras: Helyi adatgy(ijtés, TelR

A munkanélkiliségi rata az elmult években jéval messze az orszagos atlag alatt alakult. Ez annak is
betudhatd, hogy Enese az orszag egyik legdinamikusabban fejl6d6 varosanak kozelében fekszik. Az alacsony

munkanélkiliségi adatok kedvez6ek lehetnek az id6sek, nyugdijasok foglalkoztatdsanak el6mozditdsara, de
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azt is figyelembe kell venni, hogy a munkaltatok nem szivesen alkalmaznak id6sebb munkaerét. A
statisztikai adatokbdl lathatd, hogy a vizsgdlt id6szakban a munkanélkiliek harmada az 55 év feletti

korosztalybdl kerdlt ki.

b) tevékeny idGskor (pl. élethosszig tarté tanulas, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetdségei a
kézintézményekben, foglakoztatasukat tamogaté egyéb programok a telepiilésen)
A kormany altal bevezetett munkahelyvédelmi program segithet az id6sebb lakossag elhelyezkedési
problémajan, hiszen az 55 év felettieket foglalkozaték 50%-os tarsadalombiztositasi jarulékcsdkkentési

kedvezményben részesiilnek.

c¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A diszkriminécié felmérése rendkiviil nehéz. Eppen ezért csak kovetkeztethetiink annak létezésére. Azt
tudjuk a szakirodalombdl, hogy az idGsebb korosztaly sokkal jobban kiszolgdltatott a munkaeré-piaci
diszkriminaciénak, tehat nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is el6bb érik el &ket.

2017-ben a munkanélkiiliek harmada (5 f6) az 55 év feletti korosztalybdl kerult ki.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kdzosségi élet gyakorlasahoz
valé hozzaférés

a) az idGsek egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali
ellatasban részesiil6 id6skoriak szama

65 ev feslze;:;laakossag Nappali ellatasban részesiil6
Ev (TS5 0328) idéskoruak szama (TS 5101)
F6 F6 %

2012 131 0 0,00%
2013 131 0 0,00%
2014 137 0 0,00%
2015 139 0 0,00%
2016 147 0 0,00%
2017 151 0 0,00%

Forras: TelR, KSH Tstar

A szocialis alapszolgaltatasok megszervezésével az allam és a teleplilési onkormanyzat segitséget nyujt a
szocialisan raszoruldk részére sajat otthonukban és lakdkornyezetiikben 6nallé életvitelik fenntartasaban,

valamint egészségi allapotukbdl, mentdlis dllapotukbdl vagy mas okbdl szarmazé problémaik
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megoldasaban. A nappali ellatds szocidlis alapszolgaltatds, amely lehetGséget biztosit a napkdozbeni
tartézkoddsra, tdrsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai szlikségletek kielégitésére. Ha az
életkoruk, egészségi dllapotuk, valamint szocidlis helyzetik miatt rdszorulé személyekrél az
alapszolgaltatasok keretében nem lehet gondoskodni, a rdszorultakat allapotuknak és helyzetiiknek
megfelel§ szakositott ellatasi formaban kell gondozni. 2017-ben a lakossag 14,9%-a volt 65 év feletti. Enese
kozségben az idGsek szamara nem szerveznek nappali ellatdst.

Az 6nkormanyzat nem rendelkezik részletes statisztikai adatokkal az id6sek egészségligyi allapotardl és

arrél sem, hogy milyen aranyban veszik igénybe az ingyenes sz(irévizsgalatokat.

6.3.2. szamu tablazat - Id6skoruak
jaradékaban részesitettek atlagos szama

, Id6skoruak jaradékaban részesitettek
(évi) atlagos szama (f6) (TS 5701)

2012
2013
2014
2015
2016
2017

Forras: TelR, KSH Tstar

OO0 |O|O|O

Az id6skoruak jaradéka a megélhetést biztositd jovedelemmel nem rendelkezé idGskoru személyek részére
nyujtott tdmogatas. Azoknak az idGs személyeknek a részére biztosit ellatast, akik a nyugdijkorhataruk
bet6ltése utan a szlikséges szolgalati id6 (résznyugdijhoz: legalabb 15 év, teljes nyugdijhoz: legalabb 20 év)
hidnydban sajat jogu nyugellatasra nem jogosultak és jovedelemmel egyaltaldn nem, vagy csak minimalis
mértékben rendelkeznek. Az id6skoruak jaradékat a jarasi hivatal allapithatja meg.

Enese kdzségben a vizsgalt idGszakban egyetlen lakos sem részesiilt idéskoruak jaradékaban.
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b) kulturalis, k6zmiivel6dési szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

6.4.1. szamu - M(ivel6dési k6zintézmények adatai

o2 vy e s A nyilvanos/telepiilési Muzealis Kozmlivel6dési
A nyilvanos/telepiilési .. L .. e e
z . . L konyvtarak egységeinek intézmények intézmények
Ev konyvtarak szama , N . 2 2
(TS 3801) szama (leltari allomany) szama szama
(TS 3901) (TS 4001) (TS 4101)

2012 1 4081 0 1
2013 1 4139 0 1
2014 1 4144 0 1
2015 1 4145 0 1
2016 1 4287 0 1
2017 1 4288 0 1

Forras: TelR

A Kozségi Konyvtar fenntartdja a kozségi onkormdnyzat. A koényvtar kozel 4300 kotetes allomannyal
rendelkezik. A kdnyvtar nyitvatartasa: kedd 15.00-17.00.
A telepilésen egy kdzmdivelGdési intézmény taldlhaté. A kulturdlis rendezvények és szolgaltatasokhoz vald

hozzaférés az idGsebb korosztalyok szamara is biztositott.

c) id6sek informatikai jartassaga

Az 6nkormanyzatoknal altaldban intézményesitett formakon (fogaddodra, lakossagi forum, kézmeghallgatas,
tajékoztatasi kotelezettség stb.) tul az Onkormanyzat tdrekszik a lakossaggal valé minél kdzvetlenebb és
intenzivebb kapcsolat kialakitasara. Enese kdzség negyedévente megjelend informacids kiadvanya az Enesei
Hirmondé.

A kozszolgaltatasok info-kommunikacids akadalymentesitése nem megoldott. Az dnkormdnyzat sajat
honlapot lzemeltet, ahol a telepiilést érint6 friss hirek, informdacidk is elérheték. A honlapon elérheté a
testileti Glések anyaga, hatarozatok és rendeletek.

Az elektronikus Ugyintézés és a bizalmi szolgdltatasok altalanos szabalyairdl sz6l6 2015. évi CCXXII. torvény
rendelkezései 2018. januar 1-t6l az 6nkormanyzatok oldalardl is el6irjak, hogy biztositani kell Ggyeik
elektronikus intézhetGségét, tovabba az informatikai egylittm(kodések torvényben foglaltak szerinti
kialakitasat. A jogszabalyi rendelkezéseknek megfelelen Enese Kézség Onkormanyzata 2018. januar 1-ével
csatlakozott az 6nkormanyzati ASP rendszer elektronikus tgyintézési szakrendszeréhez. Az 6nkormanyzati
ASP rendszeren beliil az elektronikus dnkormanyzati igyintézés helyszine az Onkormanyzati Hivatali Portal

internetes oldalan érhet6 el az Ggyfelek részére (https://ohp.asp.lgov.hu/nyitolap).
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A Portal-on az alabbi Ugytipusokhoz kapcsolodd, elektronikusan is kitdlthetd nyomtatvanyok taldlhatdak

meg:

1. helyi addéhoz, és atengedett kozponti addbejelentéshez, bevallashoz kapcsolddd elektronikus
nyomtatvany (rlapok

2. ipar kereskedelem szakterilethez kapcsolddé elektronikus nyomtatvany (irlapok

3. hagyatéki eljarassal 6sszefliggd kapcsolddo elektronikus nyomtatvany (irlapok

4. szocialis ellatashoz kapcsolddo elektronikus nyomtatvany Grlapok

5

anyakonyvi kivonat kérelem elektronikus nyomtatvany (irlapok

Az idGsek informatikai jartassagardl nem késziilt felmérés, igy nem rendelkeziink pontos adatokkal arrdl,

hogy az id6sebb korosztaly mennyire képes kihaszndlni ezeket a lehet6ségeket.

6.4 Az idGseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

A telepilésen mikodik a Borostydn Nyugdijas Klub. A Klub tagjai havonta egyszer taldlkoznak a
kultdrhazban. Evente tdbb alkalommal szerveznek kirdnduldst és rendezvényeket (nénap, karacsony,
évbucsuztatd stb.), emellett kulturalis és nyugdijas taldlkozdkon is részt vesznek.
A Klub tagjaibdl szervezédik a Borostydn Kérus, mely 1994-ben alakult. A kérustagok hetente egyszer
jonnek 0Ossze. A Koérus 2000-ben Eneséért Emlékérmet kapott. Rendszeresen fellépnek kozOsségi
rendezvényeken és kistérségi, megyei fesztivalokon.
A kdzségben hagyomanyosan megrendezésre keriil6 programok események:

e Emlékezés az 1848/49. évi forradalomra és szabadsagharcra

e Tavaszkdszontd

e Majdlis és Virdgmajalis

e HG@sok napi megemlékezés

e Pilinkosdi bucsu

e Emlékezés az 1956. évi forradalomra és szabadsagharcra

¢ |dGsek napi megemlékezés

e Adventi programok
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

2017-ben a lakossdag 14,9%-a volt 65 év feletti.
Enese kdzségben az id6sek szamara nem szerveznek
nappali ellatast.

Beavatkozas tervezése szikséges az idGsek az
szamara a nappali ellatas megoldasara.
Palyazati forrasok keresése

Az idGsek informatikai jartassagarol nem készilt
felmérés, igy nem rendelkeziink pontos adatokkal
arrél, hogy az id6sebb korosztaly mennyire képes
kihasznalni ezeket a lehetGségeket.

e Kérddives felmérés bonyolitasa dnkéntesek
bevondsaval

e Digitalis kompetencia-fejlesztés.

e Palydzati forrdsok keresése
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége

Fogyatékos személy az, aki érzékszervi — igy kllonosen latds-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi —
képességeit jelentds mértékben vagy egydltaldan nem birtokolja, illet6leg a kommunikaciéjaban
szamottev6en korldtozott, és ez szamara tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben vald aktiv részvétel
soran.
Az Eurdpai Unid Alapjogi Chartajanak 26. cikke elismeri a fogyatékkal él6 személyek jogat az 6nallésaguk,
tarsadalmi és foglalkozasi beilleszkedésik, valamint a kozosség életében vald részvételiik biztositdsat célzéd
intézkedésekre.
Az Egyesiilt Nemzetek Kozgylilése 2006. december 13-an egyhanguan fogadta el a Fogyatékossaggal él6
személyek jogairdl sz6l6 Egyezményt és az ahhoz kapcsolddd Fakultativ Jegyzékonyvet. Az Uj nemzetkozi
egyezmény kozel 650 millio fogyatékossaggal él6 embert érint a vildgon. A hazai fogyatékossagugyi politika
kiemelkedd sikere, hogy hazank volt a vildgon az els6é allam, amely mind az Egyezményt, mind pedig a
Jegyz6konyvet ratifikalta a 2007. évi XCII. torvénnyel. Az Egyezmény szerint ,fogyatékossdggal él6 személy
minden olyan személy, aki hosszan tarto fizikai, értelmi, szellemi vagy érzékszervi kdrosoddssal él, amely
szamos egyéb akaddllyal egyiitt korldtozhatja az adott személy teljes, hatékony és mdsokkal egyenlé
tdarsadalmi szerepvdllaldsat”.
Magyarorszagon a legutdbbi népszamlalas (2011) adatai szerint 457 ezer fogyatékos ember van, az aktiv
koru, megvaltozott munkaképességl személyek szamat pedig a NYUFIG 2007-es adatai alapjan mintegy 700
ezer fére tehetjik. Az Eurdpai Uniéban e populacié 40%-a dolgozik, ez az ardany ma Magyarorszagon 7-9%,
amely rendkivil alacsony, kilénésen amellett, hogy az aktiv kord célcsoport 80-85%-a akar és tudna is
dolgozni, védett, vagy nyilt munkaerG6-piaci kortilmények kozott.
A fogyatékos személyek korén beliil:

— atesti fogyatékos és mozgassériilt emberek aranya egyittesen 43,6%

— avak és gyengénlaté emberek aranya 14,4%.

— hallds-, beszédzavar-fogyatékossagban kb. 10%-uk szenved.

— Az egyéb fogyatékossagban szenveddk aranya 21,6%
(Forrds: 10/2006. (Il. 16.) OGY hatdrozat Az Uj Fogyatékosiigyi Programrdl)

A fogyatékossagligy — és altalaban az esélyegyenléség — talan legfontosabb feladata, hogy az dllamigazgatas
terliletén meghonosodjon a mainstreaming elve, vagyis az a szemlélet, hogy a fogyatékos emberek Ugye
nem (csak) szocialis kérdés: valamennyi dgazat, minden kozigazgatasi szerepl6 kotelessége és felelGssége,
hogy a sajat terlletén érvényesitse a fogyatékos emberek esélyegyenlGségének szempontjait, és megtegye

az ehhez sziikséges szakmapolitikai Iépéseket.

84



ENESE K6ZSEG HELYI ESELYEGYENLOSEGI PROGRAMJA

Az egyenl§ esélyl hozzaférés egyik eszkbze az akadalymentesités, amelynek fogalma az utdbbi években
teljesen Uj tartalmat nyert: ma mar valamennyi fogyatékossagi csoporthoz tartozé ember — azaz a
mozgassérilt, a latassérilt, a halldssérilt, az értelmi fogyatékos, autista és sulyosan-halmozottan
fogyatékos emberek — specialis szlikségleteinek figyelembevételét kell a komplex akadalymentesités, azaz
az egyenlG esélyli hozzaférés megteremtése alatt érteni. Ez olyan eszkdzok és megoldasok telepitését
jelenti, amely lehet6vé teszi, hogy egy-egy szolgaltatdst a mozgdssériilt embereken tul latas- vagy
hallassérilt, valamint értelmi fogyatékos emberek is igénybe vehessenek. (Hangos térkép, indukcids hurok,
konnyen érthet6 tajékoztaté flzetek stb.) A kulcs az, hogy ma mar nem pusztdn éplletek

//////

magaban foglalja az épiletek komplex akadalymentességét, de annal joval tébb.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban
részesilok szama nemenként

Megvaltozott munkaképességli Megvaltozott munkaképességli
Ev személyek szocialis ellatasaiban személyek szocidlis ellatasaiban Osszesen
részesiil6k szama - Férfiak (TS 6201) részesiil6k szama - N6k (TS 6301)
2012 29 43 72
2013 30 42 72
2014 28 44 72
2015 27 40 67
2016 22 37 59
2017 21 32 53

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképesseégii személyek szocialis ellatasaiban
részesiilék szima nemenként

20 II II II I

2012 2013 2014 2015 2016 2017
m Megvaltozott munkaképességli személyek szocialis elldtdsaiban részesiil 6k szdma - férfiak (TS 6201)

=
ul

=
o

w

m Megvdaltozott munkaképességli személyek szociilis ellitdsaiban részesiil6k szdma - nék
(TS 6301)

Forras: TelR, KSH Tstar

Az jogosult megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaira, akinek a rehabilitaciés hatosag Komplex

minGsitése alapjan az egészségi allapota 60%-os, vagy ennél kisebb mértékd, tehat legaldbb 40%-ban
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csokkent a munkaképessége. A megvaltozott munkaképességli személyek ellatasa a rehabilitacidés hatosag
komplex mingsitése keretében két féle lehet: rehabilitacios ellatas vagy rokkantsagi ellatas. A telepilésen
2017-ben 53 f6 (az allandd népesség 3,0%-a) részeslilt megvaltozott munkaképességli személyek szocidlis

ellatasaiban.

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kézfoglalkoztatas)
A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehet&ség szerint integralt, ennek hidnyaban védett
foglalkoztatasra jogosult. A foglalkoztatast biztositd munkaltatd koteles biztositani a munkavégzéshez
szlikséges mértékben a munkahelyi kdrnyezet, igy kilondsen a munkaeszkozok, berendezések megfelel6
atalakitasat. Az atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti koltségvetésbdl tamogatds
igényelhetd.
Ha a fogyatékos személy foglalkoztatdsa az integralt foglalkoztatas keretében nem megvaldsithatd, ugy
szamara specialis munkahelyek m(ikodtetésével a munkahoz vald jogat lehet&ség szerint biztositani kell. A
védett munkahelyet a kozponti koltségvetés normativ tdmogatasban részesiti.
Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatasi lehetéség, nem megoldott a foglalkoztatashoz sziikséges
akaddlymentesités, nem biztositottak kilonleges eszk6zok és feltételek. A védett foglalkoztatas tulsulya
mutatkozik az integralt foglalkoztatassal szemben. ElGfordulhat, hogy a fogyatékos személyt
akaddlyozottsaga miatt nem foglalkoztatjak a végzettségének és képzettségének megfeleld allashelyen. (pl.:
fels6foku végzettsége ellenére alacsonyabb végzettséggel is bet6lthetd foglalkoztatast ajanlanak neki.)
A teleplilési 6nkormanyzat nem rendelkezik pontos felméréssel a fogyatékkal él6krél, ezért nem lehet

minden igényt kielégit6 elemzést késziteni a fogyatékkal él6k helyzetérdl, sziikségleteirdl.

b) hatranyos megkiilonbo6ztetés a foglalkoztatas teriiletén

A foglalkoztatas teriletén megnyilvanuld hatranyos megkilonboztetés nem jellemzé a teleplilésen.
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c¢) 6nallé életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama
Nappali ellatasban
Ev részesiilé fogyatékos Egyhazi fenntartasu Civil fenntartasu
személyek szama intézményben intézményben
(TS 5001)

2012

2013 0

2014 0

2015 0

2016 0

2017 0

Forras: TelR, KSH Tstar; a kozponti adatokat célszerl bontani a helyi adatszolgdltatdk segitségével

A nappali ellatdst az els6sorban a sajat otthonukban éI6, harmadik életéviiket betoltott, dnkiszolgalasra
részben képes vagy onellatasra nem képes, de felligyeletre szoruld fogyatékos, illetve autista személyek
részére biztosit lehetGséget a napkdzbeni tartdzkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd
higiéniai sziikségleteik kielégitésére, tovabba igény szerint megszervezi az ellatottak — ide nem értve az id6s
személyeket — napkozbeni étkeztetését. Rendkiviil indokolt esetben nappali ellatas olyan fogyatékos
személyek részére is biztosithatd, akire nézve sziil6je vagy mads hozzatartozéja gyermekgondozasi
segélyben, gyermeknevelési tdmogatasban vagy apolasi dijban részesiil.

A szocidlis alapszolgaltatasok kozil a kozségben elérhetS: szocidlis étkeztetés, hazi segitségnyujtas és
csaladsegités. Enese kozség a szocidlis alapszolgaltatdsok koziil a nappali elldtast nem biztositja. A
fogyatékos személyek nappali ellatdsdra Gy6r-Moson-Sopron megyében legkdzelebb Gyd6rben nyilik
lehetdség. A megyeszékhelyen két intézményben — Magyar Maltai Szeretetszolgalat Gondviselés Haza
Fogyatékosok Napkdzi Otthona és Fogyatékossaggal El6k Atmeneti és Nappali Otthona — folyik fogyatékos

személyek gondozasa.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékkal él6 személyek szamara kilon pénzbeli és természetbeni ellatdst és kedvezményeket az
Onkormanyzat nem nyujt. A lehetséges kedvezmények igénylése és rendszeres hasznalata nem feltétlendl
az 6nkormanyzat bevonasaval torténik. igy az adatgy(ijtés korlatozott. Nem nyilvantartott, hogy hanyan
élnek a tomegkozlekedésben elérheté kedvezményekkel, az addkedvezménnyel. Vannak olyan
természetbeni ellatasok, melyek nem a fogyatékossaghoz, hanem az alacsony jévedelemhez kotottek.

A helyi 6nkormanyzat nem tartja nyilvan, hogy a pénzbeli, illetve a természetbeni ellatasban részesilék
fogyatékos emberek-e, mert itt a szocidlis raszorultsag az elsGdleges. Egyes ellatasoknal kérnek orvosi

igazolast az igényl6tél, de itt az apoldsi és gondozasi sziikséglet mértéke a fontos, nem pedig a diagndzis
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vagy a fogyatékossag. A mas jogszabaly alapjan nyujtott elldtdsokndl a MAK a folydsitd. Az dnkorményzat
nem rendelkezik pontos statisztikai kimutatassal a fogyatékkal élGkrél. (kor, nem, fogyatékossag tipusa,

iskolai végzettség stb.)

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kdzosségi élet gyakorlasahoz
vald hozzaférés lehetGségei, akadalymentesités

A fogyatékos személynek joga van a szdmara akaddlymentes, tovabba érzékelhet6 és biztonsagos épitett
kornyezetre. Ez a jog vonatkozik kilonésen a kozlekedéssel és az épitett kornyezettel kapcsolatos
tdjékozddasi lehetGségekre. A fogyatékos személy szamdra biztositani kell az egyenlé esély(i hozzaférés
lehetdségét a kozérdek( informacidkhoz, tovabbd azokhoz az informdcidkhoz, amelyek a fogyatékos
személyeket megilleté jogokkal, valamint a részikre nyuljtott szolgdltatdsokkal kapcsolatosak. A
kommunikdaciéban jelentGsen gatolt személy szamara a kozszolgaltatasok igénybevételekor lehetévé kell
tenni a tajékozddas és a személyi segités feltételeit. A fogyatékos személy szdmdra biztositani kell a

kozszolgaltatdsokhoz vald egyenl6 esélyl hozzaférést.

a) telepiilési onkormanyzati tulajdonban lévé kézépiiletek akadalymentesitettsége

Kbzhasznuak azok az épiletek, melyek hasznalata senki szamara sem korlatozott. Ebbe a kdrbe tartoznak az
oktatds barmely szintjét befogadd épliletek vagy éplletrészek, az egészség-, szocialis, kulturalis, mlvel6dés,
sport célu épitmények. llyenek és tevékenységiik sulya miatt kiemelten fontosak az énkormanyzati, a
hatdésagi, a koOzigazgatdsi, az igazsagszolgaltatdi célokra fenntartott éplletek vagy épuletrészek. A
mozgasukban akadalyozottak, az id&sek, nék- és gyermekek a fizikai akadalymentességet igénylik, a tobbi
fogyatékos csoport szamara az infokommunikacids akadalymentesség a jogos igény. llyenek a kontrasztos
szinekkel késziilt tablak, tapinthatd informacidk, hallhaté segitség, jelnyelvi segitség, a belsé kérnyezetben
valo tdjékozddast eldsegitd piktogramok, feliratok.

Az 6nkormanyzat tulajdondban Iévé kozéplletek komplex akaddlymentesitése csak részben megoldott. Az
altaldnos iskola, orvosi rendel6, mivel6dési haz, a szocidlis ellatast nyujté intézmény épiilete és a
polgarmesteri hivatal akaddlymentesitett bejarattal rendelkezik. Az orvosi rendelSben, a szocialis ellatast
nyujtd intézmény épiletében és a mlivel6dési hdzban van mozgaskorlatozottak részére kialakitott mosdo

is.
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b) kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetGségei, fizikai,
informaciéos és kommunikacids akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltaté épiletek
akadalymentesitettsége

A kozszolgaltatasok info-kommunikacios akadalymentesitése csak részben megoldott. Az 6nkormanyzat
sajat honlapot lGzemeltet, ahol a telepiilést érint6 friss hirek, informacidk is elérheték. A honlap nem

akadalymentes.

c) munkahelyek akadalymentesitettsége

A telepiilésen m(ikod6é nem 6nkormanyzati munkahelyek akadalymentességérdl nincs adat.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

A hatdlyos jogszabalyoknak megfelel6en Uj beruhazas, felujitas akadalymentesitett kornyezet biztositasaval
torténik. Az Onkormanyzat tulajdondban [évé jardak, zoldteriiletek, jatszoterek feljitdsa sordn

gondoskodnak a hozzaférés akadalymentességének biztositasardl.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allé helyi szolgaltatasok (pl. specialis kézlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

A telepilésen nincsenek kiépitve a fogyatékosok szamara specialis kdzlekedési megoldasok. Fogyatékosok

nappali ellatasra legkozelebb Gydrben nyilik lehetdség.

f) pozitiv diszkriminacié (hatrdnykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok)

Egyéb hatranykompenzald juttatdsok, szolgdltatasok nincsenek a telepiilésen.
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7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

A kozszolgaltatasok info-kommunikacids | A fogyatékkal él6k esélyegyenlGségének biztositasa
akaddlymentesitése csak részben megoldott. A | érdekében kiemelten fontos palyazati forrasok
telepilésen mikodé az Onkormanyzati | bevonasa a teljes kor(i akadalymentesités.

munkahelyek, kozteriletek
nem teljes korlien megoldott.

akadalymentessége
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8. Helyi partnerség, lakossagi oOnszervezddések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k
tarsadalmi felel6sségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepl6 teriileteket érinté civil, egyhazi szolgaltaté és érdekvédelmi szervezetek,
onszervez6dések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellaté szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva,
onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

Az Orszaggyllés 2003-ban elfogadta a 2003. évi L. torvényt, a Nemzeti Civil Alapprogramrél. Ezzel elismerte
a szervezetek m(ikodései feltételeihez forrasok biztositdsanak sziikségességét. A Nemzeti Civil Alapprogram
célja a civil tdrsadalom er@sitése, a civil szervezetek tarsadalmi szerepvdllaldsanak segitése.

A telepillésnek mozgalmas a tarsadalmi élete, szamos program all az érdekl6dék rendelkezésére egész
évben. A teleplilés lakdi tobb egyesiiletet, alapitvanyt és szovetséget hoztak létre, amelyek keretet adnak a
tarsadalmi életnek. Jelentds szervez6 er6 a kultdra, a sport, az oktatas és a vallds a kozségben, igy a
kulturalis, sport valamint vallasi célu és tevékenységli civil szervezetek integrdljdk a telepulés tarsadalmat,

és segitséget nyujtanak a fiatalok tehetséggondozasaban és a feln6tt lakossag kulturalis tevékenységének

tdmogatasaban.

Az esélyegyenldség szempontjabadl kiemelt civil szervezetek

CIVIL SZERVEZET TEVEKENYSEGI
NEVE KOR

Az egyesiilet célja: a kozség tisztasaganak,
rendezettségének javitdsa, a falukép
apolasa, kialakitasaban vald kozrem(ikodés.
Rendezvények keretében a  céloknak
megfelel6 propaganda nyujtdsa a
faluk6zosség részére. A kdzségi intézmények
bevondsa a célok és feladatok megvaldsitdsa
érdekében. Kulturalis rendezvények
szervezésével ismeretszerzési lehet6séget
kindl az érdekl6d6k szamara. A tagok barati
légkorben, egymassal  egylttm(ikodve,
o6rokségvédelem, egymasra figyelemmel tevékenykedjenek. A
kulturalis népi kultira  apolasa, népszokasok
hagyomanyok felelevenitése, a koOzségi tanccsoport
apolasa, kultura patrondldsa, mas tanccsoportokkal vald
kézvetités kapcsolattartdas segitése. A falumizeum
gyljteményének gyarapitdsa. Az egyesilet
biztositani kivanja a tagok szamara az
6nmegvaldsitdsa lehet6ségét.
A klub minden évben a falunapon kiallitassal
mutatkozik be az érdekl6d6knek. A kbzosség
évente ajandékot készit a tdmogatdknak, s a
Enesei Foltvarrok Klubja | falu intézményeinek. Kiilonbozd
technikdkkal ismerkednek meg. Készitenek
faliképeket, parnakat, terit6ket, agytakarot,
s apro ajandékokat az Ginnepekhez.
Der6ce Néptancegylttes | Népi hagyomdnyok dpoldsa

TEVEKENYSEG

Enesei Faluszépité és
Hagyomanydrzé Egyesiilet
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Alapitvany az Enesei
Altalanos Iskolaért

Nevelés és oktatds, képességfejlesztés,
ismeretterjesztés. Kulturalis tevékenység.
Sporttevékenység, a munkaviszonyban és a
polgari jogviszony keretében, valamint
megbizas alapjan folytatott
sporttevékenység kivételével.

oktatas-nevelés

Kbzalapitvany az enesei
6vodas gyermekekért

Adjon anyagi segitséget a Helyi Nevelési
Programban meghatdrozott célok
eléréséhez. Szolgalja a gyermekek testi-lelki
fejl6dését. Jaruljon hozzd az egészséges
életkorilmények, az egészséges életmdd
kialakitasahoz.  Segitsen abban, hogy
biztositsuk a kisgyermekek miivel6dését,
szérakozasat, sportolasi, testedzési
lehetdségét. Ismerhessék meg a gyermekek
tdgabb kornyezetiiket, mas tajakat és
embereket. Szolgélja az évoda butorzatanak,
berendezéseinek, szemléltetGeszkozeinek,
és a m(ikodést szolgalod egyéb eszkozoknek

Enese Sport Club

Sporttevékenységek mukodtetésével és
fejlesztésével kapcsolatos teenddk
koordindlasa, irdnyitasa, sziikséges szakmai
és pénzlgyi hatterének biztositasa.

sport

Enesei Horgasz Egyesiilet

Az egyesiilet tagjai szabadidejének hasznos
eltéltése, az Enese kozség hatardban
taldlhaté horgdszténak rendben tartdsa,
horgaszatra alkalmassa tétele, illet6leg
alkalmassaganak folyamatos fenntartasa, a
tomeg- illetSleg a szabadid&s sport kulturalt
keretek kozott torténd eltoltése.

Onkéntes Tizolt6 Egyesiilet
Enese
kozrend, kozbiztonsag

Az egyesiiletben milkodik ifjusagi és
gyerekcsoport, valamint férfi raj.
Rendszeresen  részt  vesznek  korzeti
versenyeken és évente tobb alkalommal
enesei bevetésen is.

tamogatasa

Enesei Polgdrdr Egyesiilet

A kozrend és kozlekedésbiztonsag védelme,
a blincselekmények  megelGzése. A
blinalkalmak korlatozasa, a
blncselekmények szamanak mérséklése.

a célcsoport
életfeltételeinek
jobbitasa érdekében

human, Borostyan Nyugdijas Klub
mentalhigiénés,

szocialis, rehabilitacios

jellegli szolgaltatasok

A megye legnagyobb hagyomanyokkal biré
klubjainak egyike. A Klub tagjai havonta
egyszer talalkoznak a kulturhazban. Evente
négyszer szerveznek kirandulast és évente
t6bbszor rendezvényt /Nénap, karacsony,
évbucsuztatd stb./

Forras: www.helyicivil.hu, www.enese.hu
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b) onkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség bemutatasa

A telepilésen nemzetiségi onkormanyzat nem mi(ikodik. Két felekezet — katolikus és evangélikus —
rendelkezik templommal a kozségben. Enese Koézség Onkormanyzata KépviselStestiilete elismeri és
tdmogatja a telepiilésen m(ikdéd6 polgarok 6nszervez6dd kozosségei altal kifejtett azon tevékenységeket,
amelynek soran segitséget nyujtanak az 6nkormanyzati feladatok megvaldsitasahoz, kilénosen a teleplilés
fejlesztése, szépitése, a kultura és a hagyomanyok apoldsa terén, elGsegitve a lakossag milivelGdését,

oktatdsat, sportolasat, a szabadidd tartalmas eltdltését, az életmindség javitasat.

c) 6nkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség

Az évodai feladatellatast Enese, Gy6rsovényhdz és Fehértd kdzségek onkormanyzatai a Tundérkastély
Ovoda keretein beliil feladatellatasi megallapodassal latjak el. A székhely dvoda Enesén, tagévodak pedig
a tarsult telepiiléseken mikodnek.

Enese kozség csatlakozott a kényi székhellyel m(kod6 Szocidlis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi
Kézponthoz, amely a telepllésen a szocidlis alapszolgaltatasok kozil az étkeztetést és a hazi
segitségnyujtast, valamint a csaladsegitést és gyermekjéléti szolgalatot latja el.

Forras: www.enese.hu

d) a nemzetiségi dnkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége

A telepiilésen nemzetiségi 6nkormanyzat nem mkaodik.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége

A telepiilésen tobb olyan civil szervezet is m(ikédik, amely szerepet vallal a célcsoportokkal kapcsolatos

esélyegyenlGségi feladatok megvaldsitasaban Id. fenti tablazat.

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.

Erre vonatkozdan nincs relevans informacid, palyazatok kapcsan bevonhatdk az esélyegyenl6ségi feladatok

elladtasaba.

93



ENESE K6ZSEG HELYI ESELYEGYENLOSEGI PROGRAMJA

‘ 9. A helyi esélyegyenlGségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenl6ségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevondsdnak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenl6ségi program
elkészitésének folyamataba
A helyi esélyegyenlGségi program készitése az dnkormanyzat, az egyhazak és telepilésen mikoddé
civil szervezetek tevGleges bevonasaval tortént. Az adattdbldk kitoltése alapjan létrejott
helyzetelemzés alapozta meg a program akcidtervét.

Az esélyegyenlGségi tervet a teleplilés a helyben szokdsos moddon kozzéteszi, az esetleges
hozzaszélasokat a jegyz6 Osszegydjti, majd az esetleges mddositasi javaslatokat a képvisel§ testiilet
elé terjesztik. A képviseld testlilet dont a mddositasok bevezetésérdl.

Az esélyegyenlGségi program 6t évre készil. Id6aranyos megvaldsitasat, illetve a helyzetelemzésben
feltartak esetleges megvaltozasat kétévente at kell tekinteni, és a helyi esélyegyenl6ségi programot
feltl kell vizsgalni. A Helyi EsélyegyenlGségi Program megvaldsitasaért a jegyz6 felel.

Az esélyegyenlGségi program el6készitésébe, attekintésébe, valamint fellilvizsgalataba ajanlott

esélyegyenl6ségi szakért bevonasa.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalo eszk6zok bemutatasa.

Az elfogadott dokumentum — papir alapon — hozzaférheté lesz az oktatasi, a szocialis
intézményekben, a kézségi konyvtarban és a Polgarmesteri Hivatalban, elektronikusan pedig a kozség

honlapjan.
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A Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 0sszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetGségek meghatarozasa
révid cimmel

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

Egészséges életmod népszer(sitése

Egészségfejlesztési, szlirési programok

megoldott.

Gyermekek
A telepiilés képviselStestiiletében férfiak | Osztondzni kell a telepiilésen é16 néket a
N&k aranya felllreprezentilt. politikai, tdrsadalmi szerepvallalasra.
Adathidny az id6sek informatikai Felmérések, adatelemzés, beavatkozasok
jartassagukrol tervezése, palydzati forrdsok
Id6sek — P - - p ;
Az idGsek szdmara nem szerveznek nappali | Felmérések, adatelemzés, beavatkozasok
ellatast. tervezése, palyazati forrasok
Az info-kommunikacios akadalymentesitése | Akadalymentesités tervezése, palyazati
Fogyatékkal onkormanyzati munkahelyek, kozteriletek | forrasok
él6k akadalymentessége nem teljes korlien

95




ENESE K6zZSEG HELYI ESELYEGYENLOSEGI PROGRAMJA

A beavatkozasok megvaldsitoi

Célcsoport

Kovetkeztetésben megjelolt
beavatkozasi terilet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
— kiemelve a felel6st

Romak
és/vagy
mélyszegény-

Onkormanyzati dolgozdk,
kozfoglalkoztatottak, dnkéntesek, telepiilés
szocialis terlleten dolgozé szakemberei,

Civil szervezetek, érdekvédelmi szervezetek
Felel6s: polgarmester, jegyz6

ségben él6k palyazatird

Gyermekek

IdBsek Onkorményzat szocialis teriileten dolgozé | Civil szervezet, érdekvédelmi képviseletek
munkavallaldi, dnkéntesek, palyazatird Felel6s: Polgarmester, jegyz6

NGk Onkorményzat dolgozdi, onkéntesek, | Civil szerezetek
kozfoglalkoztatottak, palyazatird Felels: Polgarmester, jegyz6

Fogyatékkal Onkorményzat  dolgozéi,  6nkéntesek, | Helyi vallalkozdk, érdekképviseleti szervezetek,

él6k palyazatird Felel6s: Polgarmester, jegyz6

Jovoképink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak és a mélyszegénységben él6k esélyegyenl&sége biztositott,
ahol batran felvallaljak szarmazasukat, a kiilonb6z6 oktatasi, egészségiigyi, kulturdlis szolgaltatasokhoz

egyenld eséllyel férnek hozza. A munkanélkiliségi aranyok nem térnek el egymdstal.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k foglalkoztatdsi szintje megemelkedjen, hogy
biztositsunk szamukra megfelel§ egészségligyi és kulturdlis szolgaltatasokat. A mélyszegénységben éI6
gyermekek tanuljanak tovabb, jussanak versenyképes szakmdhoz. A szocialis juttatasokhoz valé hozzaférés

biztositott legyen valamennyi csaldd, ember szdmara.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek szocidlis biztonsaganak megteremtését.

Folyamatosan odafigyeliink az iddsek értékeire. Biztositjuk a szolgaltatdasokhoz valé hozzaférést.

Lehet@séget és segitséget nyujtunk az érdekképviseletre.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén az egyenjogusaghoz f(iz6d6 jogok elismerését, a nék elleni

erfszak elutasitasat.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak el6segitésére, az akadalymentesség

biztositasara, életminGségiik névelésére.
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Az intézkedési terliletek részletes kifejtése

MELYSZEGENYSEGBEN ELOK ES A ROMAK ESELYEGYENLOSEGE

Intézkedés cime:

Egészségprogram

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

rr sz

A térités ellenében igénybe vehet6 sziirévizsgalatokat, védéoltasokat nem éri
el a szegényebb réteg.

Az ingyenesen elérhet6 szlir6vizsgdlatok és védGboltasok kdrének kiterjesztése

Célok - ,

Altaldnos Eg,y eves, cél: fu’to egesz§elgf.ejle§ztes:| pa.Iyazatll programok ft?lterkelpezese. ,

megfogalmazas és Hlarom e,ves ceI:Itelepulel:sl”efgeszlsegfejlefztlesre vonatkc?zo palyaza,t slnyferese,

. . .| tamogatok keresése, a szlir6vizsgdlatok korének, a nem ingyenes védboltasokat

rovid-, kozép- és|. , « . . , iz oz . .

hossziitavi |gem./.btle v?vo!< korének klt.erjeszltelse pl. a védén6i tanacsadd

idGegységekre eszko,zallom,anyanak folya)maltos fejleszteseve.I o )

bontasban Hat éves cél: az egészséghéten valamennyi sz(irGvizsgalat ingyenesen veheté
igénybe, palyazati program a véd&oltasok kiterjesztésére

Tevékenységek Kapcsolatfelvétel, egészségfejlesztési programok megismerése,

(a beavatkozas | egészségfejlesztési terv fellilvizsgalata

tartalma)  pontokba | palyazatfigyelés, benyujtas

szedve

Résztvevébk és

Résztvev6k — oOnkormanyzati dolgozdk, palyazatirdk; Felel6s: polgarmester,

felelGs jegyz6
Partnerek palyazatkezel6k, haziorvosok, egészségligyi szolgaltatdk

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2019.12.31- Egészségfejlesztési programok megismerése, palyazatok figyelése
2021.12.31 — az elnyert pdlyazatok egyes részeinek megvaldsitasa
2024.12.31 —teleplilési egészségfejlesztési palydzatok mikodtetése

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

2019.12.31.  Kialakitott
mkodtetGivel

2021.12.31 évi két egészségfejlesztési program a telepiilésen palydzati forrasbdl;

kapcsolat az  egészségfejlesztési  pdlyazatok

(rovid, kozép  és|2024.12.31 az egészséghéten a szlrbvizsgalatok, egyéb szolgdltatasok 90 %-a
hosszutavon), ingyenesen is elérhetd;

valamint Fenntarthatdsag: 6nkormanyzati tdmogatassal, adomdanyozas

fenntarthatdsaga

Kockdzatok

és csokkentésik | nem lesznek palyazati kiirasok — az adomanyozas erdsitése

eszkozei

Szlikséges eréforrasok

Humaneréforras: hazi orvos, védéné, palyazatiré — nem igényel forrast. Palyazati
tdmogatas

97



ENESE K6zZSEG HELYI ESELYEGYENLOSEGI PROGRAMJA

GYERMEKEK ESELYEGYENLOSEGE

Beavatkozas nem sziikséges.

A NOK ESELYEGYENLOSEGE

Intézkedés cime:

N&k a kozéletben

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

77/

A telepiilés képviselotestiiletében a id6szakban a ndék

alulreprezentaltak

vizsgalt

Célok -
Altalanos A n6k tdrsadalmi és politikai szerepvallaldsa megegyezik a férfiakéval
megfogalmazas és|Egy éves cél: A ndk politikai szerepvdllaldsdnak 0Osztonzése jo példak
rovid-, kozép-  és|felkutatasaval
hosszutavu Harom éves cél: A képviselGtestiiletben a nék aranya eléri a férfiakét
id6egységekre Hat éves cél: A képviselGtestiiletben a n6k ardnya eléri a férfiakét
bontdsban

e Meghatdrozé ndéi politikusok életpalyajanak a nagykozonség elé tarasa

, , helyi Ujsagon keresztil
Tevékenységek ”y ..J g, . .
, e NO&szovetség létrehozdsa

(a beavatkozas ., , , vt e . . L g

e A kozéletben aktivan részt vev6é nék 6sztonzése, hogy induljon képviselé
tartalma)  pontokba 3 ) 3 )

vdlasztdsok — csoporttd szervezése

szedve

e Potencialis n6i képvisel6k programja, célkitlizései megismertetésének
tdmogatasa

Résztvevobk és
felelGs

Résztvev6k — civil szervezetek tagjai, 6nkéntesek FelelSs: polgarmester, jegyz6

Partnerek

Civil szervezetek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2019.12.31- A helyi Ujsagban megjelenik legalabb egy meghatarozd ndi politikus
életpalydja példaallitas;

2021.12.31 — Né&szovetség miikodik. Evente legaldbb 1 cikk megjelenik a helyi
Ujsagban

2024.12.31 —Evente legalabb 1 cikk megjelenik a helyi Gjsagban.

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

2019.12.31. Legalabb 1 cikk meghatarozé néi politikus életpalyajardl
2021.12.31. A képviselG testiletben nem csékken a nék aranya a jelenlegihez
képest

(rovid, kozép  és|2024.12.31 A képviseld testiiletben a n6k aranya legalabb 50 %.
hosszutavon), Fenntarthatdsag: a NGszovetség miikodése 6nszervezi a nék politikai palyajanak
valamint menedzselését
fenntarthatdsaga
Kockdzatok v N . . s
. . , .. |A n6k nem akarnak politikai szerepet vdllalni — motivaciés rendszer
és csokkentésik | . .
. Ujragondoldsa
eszkozei

Szilikséges eréforrasok

Civil szervezetek tagjai, reklamozds adomdnyozasbdl, esetlegesen palydzati
forrasbdl
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Az IDGSEK ESELYEGYENLOSEGE

Intézkedés cime:

A nappali ellatas hianya

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Az egyediil él6, 6nmagukat ellatni nem tudé lakosok ellatasa nem biztositott.

Célok -

Altalanos Az id6sek nappali ellatdsdban valamennyi igényt ki tudunk elégiteni
megfogalmazas és | Egy éves cél: Igényfelmérés, rendelkeziink adatokkal a nappali ellatasra,
rovid-, kozép- és|valamint a hazi segitségnyujtdsra igényt tartok szamarol
hosszutavu Harom éves cél: Palyazat benyujtasa, gondozond alkalmazdsa
id6egységekre Hat éves cél: Valamennyi igényl6 id&skoru ellatasban részesil
bontdsban

Tevékenységek

(a beavatkozds * lgényfelmérés, Onkormanyzati, Palyazati forrasteremtés
tartalma)  pontokba e Szolgaltatasszervezés

szedve

Résztvevibk és

Résztvevék: szocialis teriileten dolgozdk, palyazatird

felelGs FelelBs: polgarmester, jegyz6
Partnerek Civil szervezetek, palyazatkezel6k

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2019.12.31- Igényfelmérés elkészul
2021.12.31 - Legalabb egy palyazat benyujtasra keril
2024.12.31 —elnyert forras

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

és

2019.12.31. Adatbazissal rendelkeziink az igényekre vonatkozélag

2021.12.31 Legalabb egy benyujtott palyazat nappali, gondozdndi ellatdsra
2024.12.31 Palyazati forras

Fenntarthatdsag — a nappali szolgalat, allami forrasok igénybe vételével,—
folyamatos igényfelméréssel, palyazati forrasok bevondsaval

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Nem lesz pdlyazati forras — a nappali elldtas nem kivitelezhetd

Szilikséges eréforrasok

Szocidlis teriileten dolgozé onkormanyzati szakember, palydzatirdk, palyazati
forras, 6nkormanyzati 6neré
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Intézkedés cime:

Nagyik a Neten

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Nem rendelkeziink adatokkal idések informatikai jartassagaval

kapcsolatban

az

Célok - . e L e .
o1 Az id6s koruak digitalis képességfejlesztése
Altaldnos , . i C N - -
. , | Egy éves cél: Az idGskoruak informatikai jartassaganak felmérése
megfogalmazas es|. . . PR e B . .
. . .| Harom éves cél: Digitalis kompetenciafejleszt6 foglalkozdsok szervezése
rovid-, kozép- és , N , . ) ix .
hosszitavi Hat éves cél: Reprezentativ minta alapjan az id6sek 30 %-a rendelkezik
x X valamilyen informatika jartassaggal pl. megtaldlja a sziikséges informdciot az
id6egységekre . s n
, interneten, hasznalni tud webaruhazakat
bontdsban
Tevékenységek i s e
ysee , | Felmérés készitése

(a beavatkozds| .. . . e ,

Digitdlis kompetencia-fejlesztés
tartalma)  pontokba , .

Forrasteremtés
szedve

Résztvevék és

Informatikusok, palyazatirok, Felel6s: polgarmester, jegyz6

felel&s
Partnerek Civil szervezetek, palyazatkezel6k

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2019.12.31- Felmérés elkészitése, elemzése
2021.12.31 - Legalabb évi 1 digitélis kompetencia-fejleszté programsorozat
2024.12.31 - Legalabb évi 1 digitélis kompetencia-fejleszté foglalkozas

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

2019.12.31. Rendelkeziink informacidéval az id6sek informatikai jartassagarol
2021.12.31 Evi 1 digitélis kompetencia-fejleszté programsorozat
2024.12.31 A megkérdezettek 30 %-a rendelkezik informatikai jartassaggal, évi 1

rovid,  kozé és| . g « .
( " P digitalis kompetencia-fejleszt6 foglalkozas
hosszutdvon), . . , , Ny . L .
valamint Fenntarthatdsdg: Folyamatos forrasteremtéssel, dnkéntes oktatok bevonasdval
fenntarthatdsaga
Kockdzatok x . G . . re e
. . , ... | Az id6sek nem akarnak informatikai jartassdgot — az internet sajat életiikben
és csokkentésik , . .

. valé hasznossagdnak erdsitése
eszkozei

Szilikséges eréforrasok

Felméréshez — kdzfoglalkoztatottak, oktatdshoz informatikus, eszkdzok
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A FOGYATEKKAL ELOK ESELYEGYENLOSEGE

Intézkedés cime:

Akadalymentesitési program

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Az 6nkormanyzati intézmények, kozteriiletek csak részben

akadalymentesitettek

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma)  pontokba
szedve

A telepiilés kdzintézményei és kozterei teljes mértékben akadalymentesek
A kozszolgdltatasok info-kommunikacios akadalymentesitések

» Epiletek, kozterek felmérése, hidnyossag potldsanak megtervezése
e Piélyazatfigyelés

e Pdélyazatiras

* Terveztetés

Résztvevék és

Résztvevbk épitész, palyazatirdk; FelelSs: polgarmester, jegyz6

felel&s
Partnerek PalyazatkezelG szervek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2019.12.31- Epiiletek felmérése
2021.12.31 — Akadalymentesités megtervezése, palyazat(ok) benyujtasa
2024.12.31 — Palyazat(ok) benyujtasa, akadalymentesités fizikai megvaldsitasa

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

2019.12.31. Adatbazis az épiiletek, kdzterek hidnyossagairdl

2021.12.31 Akadalymentesitési tervvel rendelkeziink pdlyazat benyujtva
2024.12.31 Tdmogatott palydzat(ok) estén teljes korlen akadalymentesitett
kozintézmények, kozterek

(rovid, kozép  és L. . - . o .

v Fenntarthatdsdg: Az akaddlymentett éplletek allagmegdvasa, az Ujonnan
hosszutavon), , , . . . Y .
valamint felljitottak, épitettek esetében eleve teljes korl akaddlymentesitéssel terveziink
fenntarthatdsaga
Kockdzatok (Lot ae Lerx . e . . _

, N , .. |Nem lesz palyazati kiirds — akadalymentesités Onkormanyzati forrasbdl, a
és csokkentésik o

. legsziikségesebb esetekben
eszkozei

Sziikséges eréforrasok

Epitész szakember, palyazatird, palyazati forrasok akaddlymentesitéshez, nerd
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H | J
A
helyzetelem . .
v . Az intézkedés
“zes A célkitiizés megvaldsita-
Intéz Az kovetkez- sszhangia Az <4hoz Az intézkedés
. | intézkedés | tetéseiben . . . &l L p Az intézkedés Az intézkedés i eredményei-
kedés , . Az intézkedéssel egyéb Az intézkedés c P L . P L, sziikséges
cime, feltart e o, P intézkedés | megvalési- | eredményességét e nek
sor- ) elérni kivant cél stratégiai tartalma Y ey e ger s eréforrasok ;
) megneve- | esélyegyen- felelGse tasanak méré indikator(ok) ! fenntarthaté-
szama , P dokumentu- . (human, ,
zése I16ségi hatarideje P saga
robléma mokkal pénziigyi,
P technikai)
megneve-
zése
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége
1. Egészség- A térités | Az egészséghéten | Egészségfejles |« kapcsolatfelvétel | Polgdrmest | 2024.12.31 |2019. 12.31. | Fenntarthatds | Humaneréforr
program ellenében valamennyi ztési terv az er, jegyzd MUkddd  kapcsolat | ag: as: hazi orvos,
igénybe sz(irGvizsgalat egészségfejlesztés az onkormanyzati | védéné,
vehet6 ingyenesen vehet6 i programok egészségfejlesztési | tdmogatassal, | pdlyazatiré -
sz(irGvizsgal |igénybe, vezetGivel palyazatok adomanyozas |nem igényel
atokat, végezhet6k el. « lobbi vezetgivel forrast.
védboltasok | Palyazati program tevékenységgel 2021.12.31 évi egy Palydzati
atnem ériel | a védboltasok egyes programok egészségfejlesztési tdmogatds
a kiterjesztésére. Enese helyszinnel program a fejlesztéshez
szegényebb valé telepiilésen
réteg. megvaldsitasa palyazati forrasbol;
gyogyszergyartok

» egészségfejlesztés
i terv
fellilvizsgalata

* palyazatfigyelés,
benyujtas

* mecéndsok
keresése, pl.
gyogyszergyartok

altal adomdnyozott
szérumok
kijuttatasa
2024.12.31 az
egészséghéten a
sz(irGvizsgalatok,
egyéb
szolgaltatasok 90 %-
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megkeresése
ingyenes
szérumok
ligyében

* beszerzése

a ingyenesen is
elérhet6; legaldbb
két
gyogyszergyartéval
kialakult mecénas
kapcsolat

Il. A gyermekek esélyegyenlGsége

Beavatkozas nem sziikséges.

11l. A n6k esélyegyenlGsége

1. NGk a | A telepiilés | A nbk tarsadalmi |- eMeghatdrozé ndi | Polgarmest | 2024.12.31 | 2019. 12.31. A helyi | Civil Fenntartha-
kozéletben | képvisel6tes | és politikai politikusok er, jegyz6 Ujsagban legaldbb 1 | szervezetek tésag:
tiletében a |szerepvallalasa életpalyajanak a cikk  meghatarozo | tagjai, Osztonzé
vizsgalt megegyezik a nagykozoénség elé nGi politikus | reklamozas programok
id6szakban | férfiakéval térdsa helyi ujsdgon életpalyajardl adomanyozdsb | nék  politikai
a ndk | Egy éves cél: A nSk keresztil 2021.12.31. A | 0l, esetlegesen | pdlydjanak
alulrepre- politikai eN@szovetség képvisel6 palyazati menedzselé-
zentaltak szerepvallaldsanak létrehozdsa testiletben  nem | forrasbol sére
Osztonzése jo o A csokken a  nék
példak kdzéletben aktivan aranya a
felkutatdsaval részt  vevé ndk jelenlegihez képest
Harom éves cél: A Osztonzése, hogy 2024.12.31 A
képvisel6testiiletb induljon  képvisel6 képviselé
en a nék ardnya valasztasok - testiletben a ndk
eléri a férfiakét csoportta aranya legalabb 50
Hat éves cél: A szervezese %.
képvisel6testiiletb . Potencidlis
en a nék ardnya néi képvisel6k
eléri a férfiakét programija,
célkitlizései
megismertetésének
tdmogatdsa
IV. Az id6sek esélyegyenlGsége
1. Az Nem Igényfelméréssel |- . A kor 2019. 12.31. A/ Szocidlis Fenntarthatdsag —
ellatasban | mlkadik rendelkeziink. Az beazonositasa. Adatbazissal teriileten a helyi djsagban
. . , , .. . , évente megjelend
nem nappali id&skoruak Igényfelmérés rendelkezlink az | dolgozd

103



ENESE KOzZSEG HELYI ESELYEGYENLOSEGI PROGRAMJA

részesilé elltas a | valamennyien nappali  ellatédssal igényekre munkatérsak, | felhivas és
idések telepiilésen. | rendszeres kapcsolatosan, vonatkozoélag. ellatashoz ;T:::g;tatas N
feltarasa, Nem ellatasban gondozdnéi 2021.12.31 egyéb, Pl | aliatatlan  idések
ellatashoz rendelkeziin | részesilnek igényfelmérés. Legalabb egy | palyazati elérhetsk,
juttatasa k adatokkal | telepuléstinkon o Palyazati benyujtott palyazat | forras igénybe folyamatos
a ) ,nappali Egy éves cél: Az forrasteremtés. nappali ellatas | vétele :ci(::g:s:(?teres' kell
ellatasra, ellatatlan idés . biztositdsara, keresni
gondozondi | kordak kore Szolgaltata gondozoéndi
ellatasra ismert. A gondozé sszervezds ellatasra.
igényt tartdk nGi ellatdsra igényt 2024.12.31
szamarol. tartok szdma Pélyazati forras
Nem ismert. esetén az
rendelkeziin | Harom éves cél: igényeknek
k adatokkal | Nincs ellatatlan megfeleld  ellatas
arrél, él —e|idgs ember biztositasa.
telepllésiin | telepiilésiinksn. Fenntarthatésag — a
kon Palyazat nappali  szolgalat,
gll?tatlan | benyuijtasa. vagy nappali
Iedmosk;er kord Hat éves cél: Nincs int”éz“mény,
elldtatlan  id6s mukodtetese,
ember allami és
telepiilésiinkdn onkormanyzati
forrdsok
igénybevételévl.
Nagyik a | Nem Az id6s koruak eFelmérés polgarmest | 2024.12.31 | 2019. 12.31. | Felméréshez — | Fenntarthatds
Neten rendelkeziin | digitdlis készitése er, jegyz6 Rendelkezlink kozfoglalkozta | ag:
k adatokkal | képességfejlesztés eDigitalis informacidval az | tottak, Folyamatos
az idések | e kompetencia- idések informatikai | oktatashoz forrasteremtés
informatikai | Egy éves cél: Az fejlesztés jartassagarol informatikus, |sel, ©onkéntes
jartassagava | id6s koruak eForrasteremtés 2021.12.31 Evi 1 |eszkodzok oktaték
I informatikai digitalis bevondsaval
kapcsolatba | jartassaganak kompetencia-
n felmérése fejleszt6
Harom éves cél: programsorozat
Digitalis 2024.12.31 A
kompetenciafejles megkérdezettek 30
zt6 foglalkozasok %-a rendelkezik
szervezése informatikai
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Hat éves cél: Az
reprezentativ

minta alapjan az

jartassaggal, évi 1
digitalis
kompetencia-

idések 30 %-a fejleszt6 foglalkozas
rendelkezik
valamilyen
informatika
jartassaggal pl.
megtalalja a
szlikséges
informdciot az
interneten,
hasznalni tud
webaruhdzakat
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
1. Akadalymen | Az A telepiilés | Telepiilésfejles | eEpiiletek, kozterek | Polgarmest |2024.12.31 | 2019. 12.31. | Epitész Fenntarthatds
tesitési onkormanyz | kdozintézményei és | ztési felmérése, er jegyzd Adatbazis az | szakember, ag: Az
program ati kozterei teljes | koncepcié hidanyossag épiletek, kozterek | palyazatiro, akaddlymentet
intézmények | mértékben potlasanak hidnyossagairdl palyazati t épiletek
, akadalymentesek megtervezése 2021.12.31 forrasok allagmegdvasa
kozterlletek | Egy éves cél: A ePdlyazatfigyelés Akadalymentesitési | akadalymente |, az Ujonnan
csak részben | kozintézmények és ePdlyazatiras tervvel sitéshez, felujitottak,
akadalymen | kozterek eTerveztetés rendelkezlink oner6 épitettek
tesitettek, A | akadalymentesités *Epités palyazat benyujtva esetében
kdzszolgalt |€ megtervezése, 2024.12.31 eleve teljes
atisok prioritasi  sorrend Tamogatott kord
info- felallitasa palyazat(ok) estén akaddlymente
. Harom éves cél: teljes kérden sitéssel
kommunik . ] g .
L. Palyazat akadalymentesitett tervezink
aCIOS, benyujtasa  kiirds kozintézmények,
akad'allyme fliggvényében kozterek
ntesitese Hat éves cél:
nem Palyazat
teljeskorl | benyujtdsa  kiirds
fliggvényében,

megvaldsitds
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3. Megvaldsitas

A megvalositas elokészitése

Enese K6zség Onkormanyzata az altala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és ellenérzi,
a teleplilésen m(ikédé nem 6nkormanyzati fenntartasu intézmények vezet6it pedig partneri viszony soran

kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valdsitsak meg, illetve tdmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitél, hogy vizsgaljak meg, és a program elfogadasat
kovetSen biztositsak, hogy az intézményiik mikodését érintG, és az esélyegyenlGség szempontjabdl fontos
egyéb kozszolgdltatasokat meghatdrozé stratégiai dokumentumokba és iranymutatasokba épiljenek be és
érvényesiiljenek az egyenlé banasmaddra és esélyegyenlGségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az

Onkormanyzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjaban részletes leirasra keriltek.

Onkorményzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Tervében
szerepl6 vallaldsokrél, az Gket érint6 konkrét feladatokrdl intézményi szintl akcioterveket és évente

cselekvési Utemterveket készitsenek.

Onkormaényzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellenérzésére és az ennek
soran nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba torténé beépitésének garantalasara Helyi

EsélyegyenlGségi Programért FelelGs Férumot hoz létre és mikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepilésiinkon maradéktalanul

megvaldsuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenl6ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP Férumot

hozunk létre.

A HEP Foérum feladatai:
— az HEP IT megvaldsuldasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentaldsa, és mindezekr6l a telepilés képvisel6-testiiletének rendszeres

tdjékoztatdsa,
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Py’

— annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések eldsegitették-e
a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozasok
meghatdarozasa
— a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz szilkséges beavatkozasok évenkénti felllvizsgalata,
a HEP IT aktualizalasa,
— az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT el6készitése képvisel6-testileti
dontésre
— azesélyegyenlGséggel 6sszefliggd problémak megvitatdsa
— a HEPIT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa
Az esélyegyenlség fékuszban |évé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriletekre a terilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott terlleten kitlizott célok
megvaldsitdsa érdekében. A munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az Esélyegyenl&ségi Forumnak is, a
munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkdjukrdél az Esélyegyenl&ségi Forum

szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.
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Romak/ mély-
szegénységben
élék esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenl@ségével
foglalkozo HEP Férum
munkacsoport tagjai:

munkacsoportok
vezetdi,
dnkormanyzat,
képviseldje,
partnerek képviseldje

IdGsek esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

N6k esély- Gyerekek esély-
egyenlGségével egyenlGségével
foglalkozé foglalkozé
munkacsoport munkacsoport

A HEP Férum miikédése:

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban (lésezik.

A Férum mkodését megfelel6en dokumentalja, Gléseirdl jegyz6konyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszamold elfogaddasara, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi terllet végrehajtasara felelGst jelolhet ki tagjai kozdl, illetve Gjabb

munkacsoportokat hozhat létre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és javaslatot készit
a HEP sziikség szerinti aktualizaldsdra az egyes beavatkozasi teriiletek felelGseinek, illetve a létrehozott

munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag
A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehet6ségének biztositasa érdekében nyilvanos

forumot hivunk 6ssze.

A véleményformalds lehet6ségét biztositja az Helyi Esélyegyenl&ségi Program nyilvdnossagra hozatala is,

valamint a megvaldsitas folyamatat koordinald HEP Férum elsé Glésének mihamarabbi 6sszehivdsa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program megvaldsitasaban elért
eredményekrél, a monitoring eredményeirdl a teleptilés dontéshozoit, tisztségviselbit, az intézményeket és

az egylittm(ikod6 szakmai és tarsadalmi partnerek képviselgit.

A HEP Foérum altal végzett éves monitoring vizsgdlatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a személyes
adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositasara az énkormanyzat honlapja, a helyi
média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az dnkormdnyzat és intézményeinek
kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatrdnyos helyzetliek
tdmogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossdggal, a tdmogatd szakmai és tarsadalmi

kornyezet kialakitasa érdekében.

Koételezettségek és felelGsség

Az esélyegyenlGséggel 6sszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelGsek:

A Helyi EsélyegyenlGségi Program végrehajtasdért az onkormanyzat részérdl a telepiilés jegyzéje felel.:
— Az 6 feladata és felel6ssége a HEP Férum létrejottének szervezése, mikddésének sokoldalu
tdmogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP FArum kozotti kapcsolat biztositasa.
— Folyamatosan egyuttm(ikodik a HEP Férum vezetGjével.
— Felel6sségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy annak

valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tAmogatdasaval végzi.
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Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi partnerek szamara
elérhetd legyen a Helyi EsélyegyenlGségi Program.

Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozdi, tisztségvisel6i és intézményeinek
dolgozdi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden ponton megkapjak
a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.

Kotelessége az egyenldé banasmod elvét sérté esetekben meg tennie a szlkséges lépéseket,

vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek elharitasardl intézkedni

A HEP Férum vezetdjének feladata és felelGssége:

a HEP IT megvalésitdsdnak koordinaldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
osszehangoldsa, instrudldsa),

a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,

az esélyegyenl@ség sérilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgdldsa az Onkormanyzat
felel6sével kozosen

a HEP Férum 0Osszehivasa és mikodtetése.

A telepiilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségviselGi és a teleplilési intézmények vezetdi

felelGsek azért, hogy ismerjék az egyenl6 banasmoddra és esélyegyenl&ségre vonatkozd jogi
el6irdsokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi szolgaltatdsokat, a befogadd és tolerans
légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenl&séggel kapcsolatos ismereteiket
bévité képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

FelelGsséglik tovabbda, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremtikédjenek annak
megvaldsitasaban.

Az esélyegyenl@ség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt iranyitdinak.

Az oOnkormanyzati intézmények vezet6i intézményi akcidétervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlGségi Programban foglaltaknak az intézménylkben torténé maradéktalan

érvényesiilésérdl.

Minden, az dnkormanyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban alld, szdmukra szolgdltatast

nyujto fél felel6ssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelez6ként kovesse azt, és megfeleljen

az elvarasainak, amelyre vonatkozo passzust a jovSben bele kell foglalni a szerz6désbe. Sziikséges tovabb3,

17

hogy a jogszabaly altal el6irt feladat-megosztas, egyittmikodési kotelezettség alapjan a telepilési

onkormanyzattal kapcsolatban allo szerepl6k ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet

vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartasa és miikodtetése.)
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Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente elSirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet6 - feliilvizsgdlat soran
kiderul, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeril teljesiteni, a HEP Férum 30 napon belil jelentést kér a
beavatkozasi teriilet felelGsét6l, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése elmaradasanak okait, és a
beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavaslatat annak
érdekében, hogy a célok teljesithetSk legyenek. A HEP FOrum a beszamoldt a benyujtastél szamitott 30
napon belil megtdrgyalja és javaslatot tesz az Onkormadanyzat képviselGtestiiletének a szlikséges
intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbdl fakadé nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelGs személy
intézkedik a felel6s(6k) meghatdrozdsardl, és — szlikség esetén — felelGsségre vondsarol.

Az egyenl6 bandsmadd elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy megteszi a sziikséges
|épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kdvetkezményeinek elharitasardl.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitdsaiban |ényeges valtozds kovetkezik be,

illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegendé moddon jarulnak hozza a kitlzott célok

megvaldsitasahoz.
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4. Elfogadas médja és datuma

I. Enese kozség Helyi Esélyegyenl@ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja megtortént. Az itt

szliletett észrevételeket a megyvitatdst kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

Il. Ezt kdvetben Enese kozség képviselS-testiilete a Helyi Esélyegyenl&ségi Programot (melynek része

az Intézkedési Terv) megvitatta és 42/2019. (VIIl.14.) szamu hatéarozataval elfogadta.

Mellékletek:

Enese, 2019. augusztus 15.

Alairas

Enese Kozségi Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl8ségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi

EsélyegyenlGségi Programot, és annak megvaldsitdsdban tevékenyen részt kivannak venni.

Enese, 2019. augusztus 15.

Partner aldiras

Enese, 2019. augusztus 15.

Partner alairas

Enese, 2019. augusztus 15.

Partner alairas
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HEP elkészitési jegyzék’

(kitoltése opcionalis —amennyiben nem kerul kitoltésre, az oldal torélhetd)

NEV® HEP részei® Alairast®
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
E‘:Ziﬁp'tva”gvodgz RE | RE| RE | RE | RE | RE | RE | RE | RE | RET
. TE | TE | TE | TE | TE | TE | TE | TE | TE E
gyermekekért
Faluszépitd RE | RE| RE | RE| RE| RE | RE | RE | RE | RET
egyesiilet TE | TE | TE | TE | TE | TE | TE | TE | TE E
Borostyan RE | RE| RE | RE | RE| RE | RE | RE | RE | RET
Nyugdijas Klub TE | TE | TE | TE | TE | TE | TE | TE | TE E

7 Ez a jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskor( egyetértésen és kdzos munkan
alapul, és nem kizardlagosan egy , partneri aldirdssal” igazolt dokumentum

8 A jegyzék soronként jel6li a HEP elkészitési folyamatban résztvevé személyeket, intézményeket, partnereket.

9 A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott bet( karikazésaval jelezni lehet, hogy az adott
személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett, észrevételezett, tamogatta, ellenezte.

R= részt vett, E= észrevételezte, T=tdmogatta, E= ellenezte.

10 Az adott partner alairdsaval hitelesiti a sorban jel6lt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.
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4. Elfogadas maédja és datuma

. Enese kézség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja megtortént. Az itt

szlletett észrevételeket a megvitatast kdvetéen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

Il. Ezt kbvetSen Enese kozség képviselG-testiilete a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot (melynek része

az Intézkedési Terv) megvitatta és 42/2019. (VII1.14.) szdmu hatdrozatdval elfogadta.

Mellékletek:

Enese, 2019. augusztus 15.

Enese Kozségi Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl&ségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi

Eselyegyenl8ségi Programot, és annak megvaldsitdsaban tevékenyen részt kivdnnak venni.

Enese, 2019. augusztus 15.
/4/470 C)‘I%w\

Partner aldiras

Enese, 2019. augusztus 15. i

Partner aldiras

Enese, 2019. augusztus 15.

—_
'fofduaw C;q w&@r‘ﬁl

Partner aldirés
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, TE | TE | TE | TE | TE| TE | TE| TE | TE| E | Gv®r9me
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Faluszépit8 RE | RE| RE | RE | RE | RE | RE | RE | RE RE'TW
egyesiilet TE|TE [ TE | TE|TE| TE|TE| TE | TE| E S%{a&
Borosty4n RE | RE | RE | RE | RE | RE | RE | RE | RE | RET |Pobypwr
Nyugdijas Klub TE | TE|TE|TE|[TE|TE | TE | TE | TE| £ feidd
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személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett, észrevételezett, timogatta, ellenezte.

R= részt vett, E= észrevételezte, T=tamogatta, E= ellenezte.

10 Az adott partner alairdsaval hitelesiti a sorban jelélt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.
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